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KORESPONDENCJA Z ZUS W TOKU KONTROLI
- WZORY PISM Z KOMENTARZEM

>> kontrola pracodawcy, ZUS, dzialalno$¢ gospodarcza

Korespondencja z ZUS w toku kontroli
— wzory pism z komentarzem

W zwiazku z licznymi przypadkami naduzy¢ stosowania uméw cywilno-
prawnych przez przedsiebiorcéw ZUS nasilit kontrole ptatnikéw sktadek.
Przedsiebiorcy musza zatem liczyé sie zobowiazkiem poddania sie kontroli
w zakresie prawidfowosci optacania sktadek na ubezpieczenia spofeczne.
Czesto sa to skomplikowane postepowania, w ktérych na kazdym etapie
duze znaczenie ma orientacja w obowiazujacych przepisach i umiejetnosé
zgodnego z prawem reagowania na dziatania organu kontroli.

W niniejszym dodatku krok po kroku przedstawiamy procedure kontrolng wraz ze wzorami
pismiformularzy, z ktérymi kontrolowany pfatnik zetknie sie w toku kontroli na kolejnych jej eta-
pach. Niniejsza publikacja zawiera réwniez wzory pism, ktore ptatnik moze sktada¢ w sytuaciji,
gdy jego zdaniem kontrola przebiega nieprawidtowo, kontrolujacy narusza prawa ptatnika lub
dokonuje nieprawidtowych ustalen faktycznych. Kazdy formularz opatrzony jest praktycznym,
punktowym omoéwieniem wraz z precyzyjnie wskazang podstawg prawng jego zastosowania.
Dzieki umiejetnosci poruszania sie w gaszczu przepisow i procedur regulujacych postepowanie
kontrolne ZUS zwieksza sie szansa ptfatnika na skuteczng ochrone intereséw firmy i zminima-
lizowanie dotkliwych skutkéw finansowych w zakresie zalegto$ci sktadkowych na rzecz ZUS.

Zasady przeprowadzania kontroli przez ZUS sg uregulowane w ustawie o systemie ubez-
pieczen spotecznych oraz w rozporzadzeniu Rady Ministréw w sprawie szczegétowych za-
sad i trybu przeprowadzania kontroli ptatnikow sktadek. W przypadku kontroli ptatnika beda-
cego przedsiebiorcg zastosowanie maja takze zasady przeprowadzania kontroli okreslone
w ustawie o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej.

1. Zawiadomienie o zamiarze wszczecia kontroli

Podstawa prawna: art. 79 ust. 1 ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
ZUS nie moze rozpoczaé kontroli u przedsiebiorcy bez zapowiedzi - zawiadomienia o zamiarze
wszczecia kontroli (wzoér 1). Przepisy ustawy o swobodzie dziafalno$ci gospodarczej przewidujg
przypadki, w ktérych wczesniejsze zawiadomienie przedsiebiorcy o zamiarze wszczecia kontro-

li nie jest wymagane. Kontrola ZUS bez wczes$niejszego zawiadomienia moze zosta¢ wszczeta

w zasadzie tylko w dwéch sytuacjach, tj. gdy:

B przeprowadzenie kontroli jest niezbedne w celu przeciwdziatania popetnieniu prze-
stepstwa lub wykroczenia (art. 79 ust. 2 pkt 1 ustawy o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej),

B przedsiebiorca nie ma adresu zamieszkania lub adresu siedziby albo doreczanie pism na
podane adresy byto bezskuteczne lub utrudnione (art. 79 ust. 2 pkt 6 ustawy o swobodzie
dziafalnosci gospodarczej).
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