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Wprowadzenie

Szkota XXI wieku powinna by¢ miejscem, gdzie oferuje si¢ uczniom
edukacje sprzyjajaca nie tylko wzbogacaniu ich wiedzy, lecz tak-
ze warunkow do rozpoznania wlasnych mozliwosci poznawczych,
motywacyjnych i dzialaniowych, zainteresowan, charakteru, za-
let i wad, preferencji czy uswiadamiania sobie wlasnego punktu wi-
dzenia na réznorodne tematy. W takiej szkole nauczyciele powinni
uwrazliwia¢ dzieci i mlodziez na problemy spoleczne, przyrodnicze
i techniczne, poglebia¢ otwartos¢ na pigkno, wartosci ogdlnoludz-
kie oraz na drugiego czlowieka. Uczniowie powinni si¢ w niej uczy¢
wspolpracy z innymi oraz pracy na rzecz innych w skali mikro-
i makrospotecznej. Taka edukacja umozliwiltaby realizacje przez na-
uczycieli postulatu organizacji warunkéw do wszechstronnego roz-
woju oraz sprzyjataby nabywaniu ztozonej cechy, jaka jest madros¢.
Rozwijanie madrosci w mysleniu i dzialaniu oraz organizacja
w szkole warunkéw do jej pobudzania i przejawiania ukazuje sie
w ostatnich latach jako przedmiot dyskusji nad potrzebami wspot-
czesnego czlowieka oraz zmianami w edukacji. Ksztaltowanie bo-
wiem kompetencji niezbednych jednostce w zyciu, pracy i ucze-
niu si¢ jest $cisle zwiazane z takimi zdolno$ciami, jak: inteligencja,
tworczos¢, refleksyjnosé, samodzielno$¢ myslenia czy otwarto$¢ na
wieloznacznos¢. Dotyczy to réwniez rozwijania takich cech osobo-
wosciowych, jak: zamitowanie do nauki, ciekawos¢ i zainteresowa-
nie $wiatem, oryginalnos$¢ i pomystowos¢, sprawiedliwo$¢, rozwa-
ga, prawos¢, wnikliwos¢ i elastyczno$¢ w mysleniu prowadzace do
przyjmowania lub uwzglednienia wielu punktéw widzenia, toleran-
¢ji dla dwuznacznosci' czy odwagi przesuwania granic poznania®.

! Na problemy te zwraca uwage K. J. Szmidt (tenze, Pedagogika twérczosci,
GWP, Sopot 2013, s. 320-371).

2 Cechy jednostki zdolnej, takze w obszarze jej madrosci, opisal A. Sgkow-
ski (tenze, Osiggnigcia uczniow zdolnych, Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin
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Jednak we wspolczesnej szkole na ogét nie przygotowuje si¢
uczniéw do samorozwoju, samokontroli oraz nie tworzy si¢ wa-
runkéw do budowania w nich poczucia odpowiedzialnosci, har-
monii, szczescia i zadowolenia z Zycia czy tez budowania pozy-
tywnych wiezéw emocjonalnych z otoczeniem. Nie wzmacnia
sie w nich poczucia sprawstwa, zaangazowania w dzialanie, da-
zenia do wykorzystania nabytych informacji dla wspélnego do-
bra spolecznego. Ponadto nie rozwija si¢ u nich zdolnosci for-
mulowania pytan i probleméw, umiejetnosci weryfikowania
dokonywanych wyboréw i podejmowanych decyzji, refleksyj-
nosci nad efektami wlasnej aktywnosci oraz odpowiedzialnosci
za rezultaty podejmowanych dziatan. W szkole pomijane sg za-
tem pozytywne aspekty ludzkiego zycia, wartosci, mocne stro-
ny i wlasciwosci funkcjonowania jednostki. A cechy te sa tak-
ze warunkiem i wskaznikiem madrosci w mysleniu i dzialaniu
zgodnie ze wspolczesnymi koncepcjami zwigzanymi z celowym
i systematycznym rozwijaniem madrosci - w ramach edukacji
dla madrosci.

Okreslenie ,edukacja dla madrosci” pojawilo si¢ w polskiej li-
teraturze psychopedagogicznej kilkanascie lat temu. Trudno jest
wiec odnalez¢ w zalozeniach programowych oraz metodycznych
polskiej szkoty wskazowki dotyczace wychowania w madrosciido
madrosci. Ponadto w podstawie programowej ksztalcenia ogdlne-
go i programach realizowanych na etapach ponadpodstawowych
nie zapisano tresci i efektow odnoszacych si¢ do madrosci, cho¢
coraz czesciej w teorii pedagogicznej zauwazany jest zwigzek ja-
kosci zycia i efektywnosci ksztalcenia z takimi wlasciwosciami
osobowymi, jak: inteligencja praktyczna, refleksyjne myslenie,
dialog, twdrczo$¢ i madrosé.

Ten przewodnik metodyczny jest kolejng pozycja w ramach se-
rii ,,Edukacja dla Madrosci”, jaka ukazuje si¢ naktadem Wydaw-
nictwa Uniwersytetu Lodzkiego. W zamysle autorki powinien
spelnic¢ takie funkgje, jak:

2001; Psychologia zdolnosci. Wspélczesne kierunki badan, red. A. Sgkowski, Wy-
dawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2005). Z kolei rozwijaniu zdolno$ci oraz
ksztalceniu uczniéw zdolnych poswigcone sa publikacje powstajace w Akademii
Pedagogiki Specjalnej w Warszawie (np. Uczeri zdolny i jego edukacja, red. M. Ja-
blonowska, Wydawnictwo Universitas Rediviva, Warszawa 2013; Srodowisko edu-
kacyjne ucznia zdolnego, red. M. Jablonowska, Wydawnictwo Universitas Redivi-
va, Warszawa 2013).



Wprowadzenie

11

rozpowszechnienie wsrdéd nauczycieli koncepcji o rozwi-
janiu madrosci w toku codziennych zadan realizowanych
w pracy z uczniem (funkcja informacyjna);

doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcéw po-
przez wzbogacenie ich warsztatu metodycznego o konkret-
ne i nowe propozycje metodycznych sposobéw rozwijania
madrosci uczniéw (funkcja doskonalgca);

ukazanie teoretycznych argumentéw uzasadniajacych po-
trzebe rozwijania madro$ci we wspolczesnym Swiecie
(funkcja uzasadnienia);

uaktywnienie myslenia i dzialania zaréwno nauczycie-
li i dorostych z otoczenia ucznidw, jak i samych ucznidw,
inspirowanie do aktywnego uczestnictwa w kulturze, re-
fleksyjnego rozwigzywania probleméw dnia codziennego,
elastycznego, tworczego i dialektycznego podejscia do po-
jawiajacych si¢ probleméw czy zdarzen (funkcja aktywizu-
jaca);

stymulowanie refleksyjnosci nauczycieli i ucznidw przy
analizie ludzkiej dziatalnosci i zycia, co z kolei moze staé
sie podstawa samo$wiadomosci oraz konstruowania nowej
wiedzy i nowych sposobéw zachowania (funkcja stymulu-
jaca);

ukazanie nauczycielom potrzeby integracji réznych kon-
cepcji edukacyjnych i metod na potrzeby pracy z uczniem,
integracji réznych sfer aktywnos$ci ucznia (analitycznej,
tworczej, praktycznej i osobowosciowej) oraz integracji sro-
dowisk, w ktorych uczen funkcjonuje; dzigki temu mozliwa
jest rzeczywista realizacja wszechstronnego rozwoju kaz-
dego z uczniéw w zréznicowanych warunkach srodowisko-
wych poprzez rozwigzywanie réznorodnych problemoéw
(funkcja integracyjna);

zapobieganie negatywnym zjawiskom w srodowisku réwie-
$niczym ucznidéw oraz uksztaltowaniu nawykoéw refleksyj-
nego myslenia i zachowania uwzgledniajacego dobro jed-
nostki i $rodowiska spotecznego (funkcja wychowawcza
i profilaktyczna);

naprawa nacechowanych agresja oraz negatywnymi emo-
cjami relacji ucznia z samym sobg i z innymi (funkgcja tera-
peutyczna);

poszerzenie oferty edukacyjnej dla ucznidw, zaréw-
no w toku typowych zaje¢ i lekcji na réznych poziomach
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edukaciji, jak i na zajeciach pozalekcyjnych realizowanych
w szkole i poza nig (funkcja wzbogacania);

o ponowne wprowadzenie do szkoly dzialan wychowaw-
czych skoncentrowanych na pozytywnych aspektach zycia
i uczenia si¢ (funkcja modyfikacji).

Funkcje te ukazuja mozliwosci wykorzystania edukacji dla
madrosci na roznych etapach ksztalcenia, takze w obszarze pro-
jektowania i organizacji profilaktyki oraz wychowania na terenie
szkoty, co ma szczego6lne znaczenie w czasie formowania si¢ po-
staw jednostki wobec otaczajacego $wiata — w okresie adolescen-
cji. Dodatkowo ta koncepcja moze sprzyjac integracji $rodowi-
ska szkolnego ze srodowiskiem blizszym i dalszym uczniéw oraz
optymalizacji warunkéw procesu nauczania - uczenia si¢. Na-
uczyciele moga wiec zastosowac edukacje dla madrosci w celu
modernizacji, doskonalenia lub catkowitej zmiany dotychczaso-
wej praktyki edukacyjnej realizowanej lokalnie na terenie szkoty,
co z kolei moze przynies¢ pozytywne skutki przy analizie jakosci
pracy szkoly dokonywanej wspolczesnie przez pedagogiczny nad-
z0r zewnetrzny, dyrektoréw lub zespoty nauczycielskie.

Zachecamy czytelnikéw do uwaznego i krytycznego zapozna-
nia si¢ z koncepcja edukacji dla madrosci opisang w ksigzce Rozwi-
janie mgdrosci dziecka. Koncepcja i wskazéwki metodyczne autor-
stwa E. Plociennik, wydanej naktadem Wydawnictwa Uniwersytetu
Lodzkiego w 2016 roku, ktora zostala zainspirowana publikacjami
amerykanskiego psychologa Roberta J. Sternberga oraz polskich
psychologéw: Zbigniewa Pietrasinskiego’, Janusza Czapinskiego*

* Inspiracja do opracowania koncepcji edukacji dla madroéci i popularyza-
cji jej w polskiej edukacji byty ksigzki R. J. Sternberga (tenze, Wisdom, Intelli-
gence, and Creativity Synthesized, Cambridge University Press, Cambridge 2003;
R. J. Sternberg, L. Jarvin, E. L. Grigorienko, Teaching for Wisdom, Intelligence,
Creativity, and Success, Corwin A Sage Company, Thousand Oaks 2009) oraz
Z. Pietrasinskiego (tenze, Mgdros¢, czyli Swietne wyposazenie umystu, Scholar,
Warszawa 2001; tenze, Ekspansja pieknych umystéw. Nowy renesans i ozywcza
autokreacja, Wydawnictwo CiS, Warszawa 2008). Istotng role spelnily tu takze
dotychczasowe do$wiadczenia autorki w zakresie rozwijania twdrczo$ci dzieci na
poziomie edukacji elementarnej oraz publikacje polskich pedagogdw tworczosci,
a szczegolnie prof. nadzw. dr. hab. K. J. Szmidta (np. tenze, Pedagogika tworczosci;
tenze, Trening kreatywnosci. Podrecznik dla pedagogéw, psychologow i treneréw
grupowych, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2013).

* Prof. J. Czapinski reprezentuje nurt psychologii pozytywnej, stad jego za-
interesowania naukowe i publicystyczne oscyluja wokoél pozytywnych aspektow
zycia jednostki: mocnych stron jej funkcjonowania, wartosci, szczescia, harmo-
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oraz Andrzeja Sekowskiego®. Z kolei celem serii przewodnikéw me-
todycznych na ten temat jest wskazanie praktycznych i metodycz-
nych wskazdéwek pozwalajacych nauczycielom, wychowawcom i ro-
dzicom organizowa¢ warunki rozwijania madrosci oraz zdolnosci
sprzyjajacych madremu mysleniu i dzialaniu uczniow. W pierw-
szej czesci z tej serii zostaly przedstawione propozycje metodyczne
stuzace rozwijaniu madrosci dzieci w wieku przedszkolnym oraz
uczniéw szkoty podstawowej, natomiast w tej czesci autorka zapro-
ponowala scenariusze ¢wiczen i zaje¢ na poziomie ponadpodsta-
wowym. By jednak umozliwi¢ czytelnikom jedynie tej ksigzki po-
znanie podstaw teoretycznych edukacji dla madrosci, podobnie jak
w czesci pierwszej z tej serii, zostaly tu zaprezentowane najistotniej-
sze informacje dotyczace koncepcji rozwijania madrosci w szkole.

nijnego wspoélzycia z innymi, madrosci, zaufania itp. Zob. np. J. Czapinski, Psy-
chologia pozytywna, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004.

° Prof. A. Sekowski w swoich rozwazaniach odnosi najczeéciej przejawy
madrego myslenia i dzialania do grupy uczniéw zdolnych. Zob. A. Sekowski,
Osiggniecia uczniow zdolnych; tenze, Inteligencja, tworczosé, mgdrosé a wybitne
zdolnosci, [w:] Psychologia zdolnosci...; T. Knopik, A. Sekowski, Psychologia mg-
drosci — w trosce o integralny rozwéj uczniow zdolnych, ,Chowanna” 2014/2 (43).






Rozdziat 1
Edukacja dla madrosci

W teorii pedagogicznej coraz czedciej jest popularyzowane ta-
kie podejscie do edukacji, w ktérym uwzglednia si¢ wyzwolenie
i refleksyjnos¢ jednostki oraz jej podmiotowos¢. Jest to koncep-
cja pedagogiki emancypacyjnej. Postuluje si¢ w niej rozwijanie
$wiadomosci siebie u jednostek, ich krytycznego podejscia do rze-
czywistosci spolecznej, umiejetnosci rozwigzywania problemow
oraz zdolnoéci komunikacyjnych umozliwiajacych dialog spo-
teczny. Urzeczywistnienie takiego podejscia w edukacji mozliwe
jest przede wszystkim poprzez stworzenie uczniom w szkole wa-
runkow do swobodnego wyrazania wlasnych mysli i potrzeb, po-
szanowanie ich prawa do samostanowienia, rdwnos$ci szans, sa-
moregulacji i wychowywania pozbawionego przemocy. Wsrod
przedstawicieli tego kierunku w literaturze wymienia si¢: Paulo
Freire, Carla Rogersa czy Thomasa Gordona.

Szczegdlowego opisu nurtéw pedagogiki emancypacyjnej i jej
historyczno-politycznych kontekstéw dokonat prof. Bogustaw Sli-
werski w ksigzce Wspdiczesne teorie i nurty wychowania', faczac ja
z antypedagogika, czyli nurtem przeciwstawnym do obowiazuja-
cego obecnie systemu edukacyjnego. Z kolei prof. Lech Witkowski
uznal, Ze emancypacja powinna by¢ efektem ksztalcenia niezalez-
nie od przyjetej koncepcji pedagogicznej czy teoretycznego stano-
wiska w odniesieniu do funkgcji edukacji’.

! B. Sliwerski, Wspélczesne nurty i teorie wychowania, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakéw 2001.

* Edukacja i sfera publiczna, idee i doswiadczenia pedagogiki radykalnej, red.
H. A. Giroux, L. Witkowski, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 2010, s. 58-59.
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Jednak najwigcej na ten temat mozna przeczytaé w ksigzce
czolowej przedstawicielki tego nurtu pedagogicznego — prof. Ma-
rii Czerepaniak-Walczak. Zgodnie z tg koncepcja celem w edu-
kacji powinien by¢ rozwoj jednostki na drodze jej samodzielne-
go wysitku, ksztaltowanie jej krytycznego myslenia, otwarto$ci na
innos¢ i konflikt poprzez sytuacje umozliwiajace przekraczanie
ograniczen, odkrywanie przez wychowankéw wtasnego potencja-
tu oraz opresyjnej mocy poszczegdlnych elementéw $wiata. Istot-
ne jest tez uczenie stawiania pytan i samodzielnego poszukiwania
sposobow rozwigzywania probleméw”.

Z kolei samodzielne dochodzenie do wiedzy jest podstawo-
wym zalozeniem konstruktywizmu w edukacji, ktéry promu-
je czolowa przedstawicielka wczesnej edukacji w Polsce - prof.
Dorota Klus-Staniska®. Zgodnie z tg koncepcja kazda dziatalnos¢
poznawcza jednostki prowadzi do przeksztalcania informacji
naplywajacych z otoczenia poprzez dotychczasowg wiedze, umie-
jetnosci i doswiadczenie. Uczenie si¢ ma zatem nature czynng. Jak
podkresla D. Klus-Stanska, jest to podstawa specyficznej edukacji,
w ktorej ,,dzigki problemowej strukturze zadan i aktywnosci [...]
zamiast stuchac [...] uczniowie [...] prébuja mysle¢ i dziata¢™. Ro-
snaca popularnos¢ tej koncepcji w polskiej edukacji mozna przy-
pisa¢ przede wszystkim propagowaniu zatozen Lwa Siemionowi-
cza Wygotskiego i Jerome’a Seymoura Brunera.

Przytoczone wyzej podstawy edukacji sprzyjajacej usamo-
dzielnianiu si¢ ucznia w procesie nauczania — uczenia sie oraz roz-
wijania wlasnych kompetencji i zdolnosci s3 spojne z humani-
styczng koncepcja edukacji; umozliwiajg integracje réznorodnych
form aktywnosci ucznia oraz uzyskiwanie rzeczywistych efektow
wychowawczo-dydaktycznych na bazie samodzielnosci, reflek-
syjnosci i aktywnosci jednostek w uczeniu si¢ w kontakcie z in-

* M. Czerepaniak-Walczak, Pedagogika emancypacyjna, rozwoj swiadomosci
krytycznej cztowieka, GWP, Sopot 2006, s. 79-80.

* D. Klus-Stanska, Konstruowanie wiedzy w szkole, Wydawnictwo Uniwersy-
tetu Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn 2002; taz, Dydaktyka wobec chaosu pojeé
i zdarzen, Wydawnictwo Akademickie ,Zak>, Warszawa 2010; D. Klus-Staniska,
J. Kruk, Tworzenie warunkow dla rozwojowej zmiany poznawczej i konstruowania
wiedzy przez dziecko, [w:] Pedagogika wczesnoszkolna. Dyskursy, problemy, roz-
wigzania, red. D. Klus-Stafiska, M. Szczepska-Pustkowska, Wydawnictwa Akade-
mickie i Profesjonalne, Warszawa 2009.

> (Anty) edukacja wczesnoszkolna, red. D. Klus-Stanska, Oficyna Wydawni-
cza Impuls, Krakéw 2013, s. 36.
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nymi°. Takie rozumienie edukacji w zalozeniach jest zblizone do
koncepcji edukacji dla madrosci, ktéra powinna by¢ realizowana
takze w kontekscie pedagogiki emancypacyjnej poprzez ograni-
czenie przekazu wiedzy i nadmiernej wladzy dorostego na rzecz
aktywnego uczenia si¢ pod kierunkiem nauczyciela, ktérego praca
powinna si¢ sprowadza¢ do jednoczenia proceséw faczacych ma-
dro$¢ uczniow z refleksja nad problemem oraz wiedza pochodzaca
z przekazu i doswiadczenia spotecznego.

Aby bardziej szczegélowo wyjasnic¢ zakres tresciowy eduka-
cji dla madrosci, w pierwszym etapie niezbedne jest dookresle-
nie pojecia ,,madros$¢”, ktdre jest interpretowane w réznorodny
sposob. Zostanie to zrealizowane na podstawie wybranych kon-
cepcji psychologicznych, bowiem to one wlasnie wskazujg peda-
gogom mozliwosci organizacji warunkow wspierajacych rozwoj
okreslonych umiejetnosci, cech i wlasciwosci osobowosciowych
uczniéw, w tym przypadku zwigzanych z madrym mysleniem
i zachowaniem.

Przy charakterystyce madrosci jednostki nalezy wspomnie¢
o kilku zasadniczych elementach. Po pierwsze wspoélczesni psy-
cholodzy przyjmuja madro$¢ jako wlasciwos¢, ktérg mozna roz-
wija¢ u kazdego czlowieka juz od najmlodszych lat, poniewaz 13-
czy sie ona nie tylko z wiedzg i doswiadczeniem zyciowym, lecz
obejmuje takze postawy, zdolnosci poznawcze, pewne cechy oso-
bowosci oraz motywacje do dzialania. Madros¢ zatem, tak jak
i inne cechy, podlega ksztalceniu, rozwojowi i stymulacji juz od
najwczesniejszych lat zycia jednostek.

Po drugie madros¢ nie jest prosta cechg — aktualnie w wielu
koncepcjach jest rozumiana jako zlozona struktura poznawcza’,

¢ Pedagogika dialogu jest wskazywana jako podstawa humanistycznie zo-
rientowanej edukacji. Przyktadem moga by¢ koncepcje: wychowania przez dia-
log i uwrazliwianie na innych J. Korczaka (zob. tenze, Jak kocha¢ dziecko. Prawo
dziecka do szacunku, Wydawnictwo Akademickie ,,Zak”, Warszawa 2002; tenze,
Prawidla zycia - pedagogika dla dzieci i mlodziezy, Wydawnictwo ,,Pelikan’, War-
szawa 1988), my$lenia dialogicznego w relacjach z innym cztowiekiem M. Bubera
(zob. tenze, Pradystans i relacja, [w:] tenze, Ja i TY. Wybor pism filozoficznych,
Instytut Wydawniczy PAX, Warszawa 1992) czy koncepcja wychowania jako ,wy-
chowywania siebie” w toku rozmowy z wychowawcg H.-G. Gadamera (zob. tenze,
Wychowanie jako wychowanie siebie, [w:] tenze, Teoria, etyka, edukacja. Eseje wy-
brane, Wydawnictwo Uniwersytetu Warszawskiego, Warszawa 2008).

7 Madroé¢ jako ztozona struktura osobowoéci czy poznawcza zostala opisana
przez kilku polskich naukowcéw popularyzujacych koncepcje rozwijania madro-
$ci R.J. Sternberga i innych zagranicznych psychologéw. Mam tu na mysli ksigzke
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na ktdra - oprocz wiedzy i $wiadomosci ograniczenia tej wiedzy
- skladaja sie:

o tolerancja wieloznacznosci oraz rozumienie roli réznorod-
nych kontekstéw oraz uwarunkowan zycia i rozwoju czto-
wieka;

o umiejetno$¢ kierowania wlasnym zyciem i rozwojem
z uwzglednieniem dobrostanu osobistego i dobra ogoétu;

o refleksyjne odniesienie do zagadnienia sensu zycia oraz
wartosci i priorytetéw zyciowych;

o umiejetno$¢ formutowania sgdéw i udzielania pomocnych
rad innym, radzenia sobie z niepewnoscig oraz efektywne-
go dzialania w zlozonych i niejednoznacznych sytuacjach
lub w warunkach niedoboru informacji®.

Po trzecie, wystapienie madrego myslenia i dzialania jednost-
ki jest uzaleznione od innych bardzo waznych struktur poznaw-
czych: inteligencji analitycznej, praktycznej i tworczej oraz pew-
nych specyficznych cech osobowosciowych. Wspomniany juz
wczesniej R. J. Sternberg jako pierwszy opracowal wskazéwki do-
tyczace jednoczesnego rozwijania i wykorzystania w sposdb zin-
tegrowany trzech obszaréw zdolnosci jednostki: madrosci, twor-
czosci i inteligencji (ang. WICS: Wisdom, Intelligence, Creativity
Synthesized). Te trzy wlasciwosci jednostki — rozwijane, pobudza-
ne i stosowane jednoczesnie — pozwalajg wykorzystywac optymal-
nie pamie¢, wiedze i zdolnosci analityczne przy mysleniu trans-
gresyjnym oraz twérczym rozwigzywaniu problemow.

Kreatywnos¢ jest niezbedna jednostce, by mogla ona tworzy¢
rozwigzania, projekty, wizje lub plany jednostkowe, zbiorowe czy
programy dzialania dla wybranych instytucji. Powinna by¢ jed-
nak uzywana w kontekscie pozytywnym - dla doskonalenia rze-
czywistosci’. Z kolei inteligencja analityczna pozwala oszacowac,

Z. Pietrasinskiego, Mgdros¢, czyli swietne wyposazenie umystu, Scholar, Warszawa
2001; artykul K. J. Szmidta, Mgdros¢ jako cel ksztatcenia. Stary problem w Swie-
tle nowych teorii, ,Terazniejszo$¢ — Czlowiek — Edukacja” 2002/3 (19); ksiazke
J. Czapinskiego, Psychologia pozytywna. Nauka o szczesciu, zdrowiu, sile i cnotach
cztowieka, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004 oraz rozdzial napisany
przez A. Sgkowskiego, Inteligencja, twérczosé, mqgdros¢ a wybitne zdolnosci, [w:]
Psychologia zdolnosci. Wspolczesne kierunki badan, red. A. Sekowski, Wydawnic-
two Naukowe PWN, Warszawa 2005.

8 Za: A. Kaluzna-Wielordb, Psychologiczne koncepcje madrosci, ,Terazniej-
sz0$¢ — Czlowiek — Edukacja” 2014/68 (4), s. 69-70.

° Kreatywno$¢, zwigzana z wytwarzaniem nowych pomyslow i wytworéw,
powinna takze nie$¢ pozytywne wartoéci dla samego tworcy i jego otoczenia spo-
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na ile te twdrcze pomysly sa nowe, dobre, wtasciwe, mozliwe do re-
alizacji czy osiggniecia. Natomiast dzieki inteligencji praktycznej
jednostka potrafi wprowadzi¢ powstale pomysty w zycie i przeko-
nac innych o ich wartosci. Te trzy wlasciwosci pozwalaja takze na
analize 1 oceng istniejacych rozwigzan oraz analize i weryfikacje
przydatnosci nowych pomystéw, podejmowanych postanowien,
dziatan oraz réznego rodzaju przedsiewziec. Efektywnos¢ takiego
dzialania wzmacniana jest dodatkowo poprzez aktywnos¢ wlasna
jednostki i zaangazowanie w zadanie'. Jednak wedtug R. J. Stern-
berga to wlasnie madro$¢ gwarantuje wlasciwe zastosowanie in-
teligencji i twdrczodci w rozwigzywaniu réznych problemoéw, po-
niewaz pozwala uwzgledniac i faczy¢ indywidualne osiggniecia
jednostki oraz dobro ogétu''. Jako taka jest czescia inteligencji
praktycznej, a jej wykorzystanie prowadzi do pomysélnego zasto-
sowania spolecznie uzytecznych pomystow'?.

Po czwarte, madre myslenie jest procesem zlozonym - sktadaja

sie na nie rdzne rodzaje myslenia:

« myslenie refleksyjne, ktére jest podstawa kontrolowania
przez jednostke wlasnych mysli i dziatan oraz analizy wa-
runkoéw i dostepnych danych;

« myslenie dialogiczne, ktére umozliwia jednostce rozpatry-
wanie zjawisk z réznych punktéw widzenia, rozwigzywanie
probleméw z uwzglednieniem réznych mozliwosci;

« myslenie dialektyczne, ktdre opiera si¢ na umiejetnosci go-
dzenia dwdch sprzecznych lub alternatywnych mozliwo-
$ci, stanowisk, podej$¢ w celu wypracowania syntezy; taki
sposob dziatania pozwala rozpatrywac i uwzglednia¢ ogra-
niczenia $rodowiska oraz podejmowac decyzje czy wybo-
ry z uwzglednianiem zaréwno bezposrednich skutkéw, jak
i tych, ktore moga pojawic si¢ w odlegtej perspektywie oraz

fecznego. Postuluje to zaréwno R. J. Sternberg w koncepcji inteligencji sprzyja-
jacej osigganiu sukcesu zyciowego (ang. successfull intelligence), jak i K. J. Szmidt
w publikacjach z zakresu pedagogiki tworczosci (zob. K. J. Szmidt, ABC Kreatyw-
nosci, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010; tenze, Pedagogika tworczosci, GWP,
Sopot 2013).

10 R.J. Sternberg, J. E. Davidson, Conceptions of giftedness, Cambridge Uni-
versity Press, New York 2005, s. 340; R. J. Sternberg, L. Jarvin, E. L. Grigorienko,
Teaching for Wisdom, Intelligence, Creativity, and Success, Corwin A Sage Com-
pany, Thousand Oaks 2009.

' R. J. Sternberg, Wisdom, Intelligence, and Creativity Synthesized, Cam-
bridge University Press, Cambridge 2003.

12 R.J. Sternberg, J. E. Davidson, Conceptions of giftedness, s. 327-340.
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sprzyja traktowaniu wiedzy elastycznie, ptynnie i relatyw-
nie - w interakcji z odmiennymi pogladami®.

Wykorzystanie w edukacji takiej koncepcji madrosci prowa-
dzi do zwiekszenia aktywnosci uczniéw, budowania ich wytrwa-
tosci w dazeniu do zalozonego celu oraz lepszej integraciji, a przez
to — do zrozumienia poznawanego materiatu. Dlatego R. Stern-
berg sugeruje, by tworzy¢ uczniom warunki do formulowania
wlasnych wnioskéw w zadaniach, ktére wymagaja integrowania
materialu i rozwijania opisanych wyzej trzech typéw myslenia.
Uwaza tez, ze istotne jest nagradzanie madrego zachowania oraz
wykorzystywanie naturalnie pojawiajacych si¢ sytuacji w celu
utrwalania w wychowankach tego zachowania. Takie zintegro-
wane dzialanie psychopedagogiczne, taczace w edukaciji cele po-
znawcze i moralne, R. J. Sternberg okreslil nazwa Teaching for
Wisdom. Opisal dzialania nauczyciela na rzecz rozwijania madro-
$ci uczniéw, wskazujac konkretne przyklady zasad postgpowania
nauczyciela oraz sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych rozwijaniu
madrosci uczniéw w celowo dobranych programach edukacyj-
nych na réznych etapach ksztalcenia. Dlatego jego koncepcja stata
sie dla autorki tego przewodnika metodycznego gtéwna inspiracja
do popularyzacji mozliwosci rozwijania madrosci uczniow w pol-
skich przedszkolach i szkotach.

Termin ,edukacja dla madroséci” zostal wprowadzony do pol-
skiej literatury psychopedagogicznej w publikacji pod redakcja
naukowgy prof. J. Czapinskiego pt. Psychologia pozytywna w prak-
tyce', w ktorej zawarto rozdzial Jak nauczy¢ podopiecznych mg-
drego myslenia: program ,Edukacja dla mgdrosci” napisany
w oryginale przez Aling Reznitska i R. J. Sternberga. Autorka tej
publikacji réwniez przyjela takie okreslenie dla celowego procesu
nauczania - uczenia si¢ madrosci. Zgodnie z jej koncepcja w pro-
cesie tym powinny by¢ uwzglednione:

o podstawy prawne w postaci okreslonych priorytetow i ce-
léw edukacyjnych zwigzanych z ksztaltowaniem madrosci
na roznych etapach ksztalcenia;

o celowe i $wiadome dzialania dydaktyczne i wychowawcze
nauczyciela;

13 Zob. A Handbook of wisdom. Psychological perspectives, red. R. ]. Sternberg,
J. Jordan, Cambridge University Press, New York 2005.

" Psychologia pozytywna w praktyce, red. S. S. Joseph, P. A. Linley, Wydaw-
nictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007, s. 132.



