PODATKI | SKEADKI
ZTYTULU
ZATRUDNIENIA

redakcja naukowa
Dorota Dzienisiuk, Maria Supera-Markowska

Wolters Kluwer



PODATKI | SKEADKI
ZTYTULU
ZATRUDNIENIA

redakcja naukowa
Dorota Dzienisiuk, Maria Supera-Markowska

Diana Bozek, Anna Dubowik, Dorota Dzienisiuk
Hanna Litwinczuk, Magdalena Porzezynska
Maria Supera-Markowska, Andrzej Szybkie

PORADNIKI

IN fO.pl
garnia internetowa

ksie

% Wolters Kluwer WARSZAWA 2020


http://www.profinfo.pl/?skad=pdf

Stan prawny na 1 wrze$nia 2020 .

Recenzent
Dr hab. Jacek Wantoch-Rekowski, prof. UMK

Wydawca
Grzegorz Jarecki

Redaktor prowadzacy
Kinga Zajac

Opracowanie redakcyjne
Violet Design Wioletta Kowalska

Projekt oktadek serii
Wojtek Kwiecien-Janikowski, Przemek Debowski

Poszczegblne czesci ksigzki napisali:

Diana Bozek - rozdz. IV pkt 2; rozdz. VI pkt 2

Anna Dubowik - rozdz. VI pkt 1.2

Dorota Dzienisiuk - rozdz. | pkt 3; rozdz. Il pkt 3, 4; rozdz. IV pkt 1, 3;
rozdz. VI pkt 1.3, 1.4; rozdz. XI pkt 1.2

Dorota Dzienisiuk, Maria Supera-Markowska - wstep; rozdz. | pkt 1, 4;
rozdz. Il pkt 1

Hanna Litwinczuk - rozdz. IX

Magdalena Porzezynska - rozdz. VI pkt 1.1

Maria Supera-Markowska - rozdz. | pkt 2; rozdz. Il pkt 2;
rozdz. IlI, v, VII, VIII, XI pkt 1.1, 2

Andrzej Szybkie - rozdz. X, XI pkt 3

© Copyright by Wolters Kluwer Polska Sp. z 0.0., 2020
ISBN 978-83-8223-061-1

Dziat Praw Autorskich

01-208 Warszawa, ul. Przyokopowa 33

tel. 225358219

e-mail: ksiazki@wolterskluwer.pl

ksiegarnia internetowa www.profinfo.pl



SPIS TRESCI

Rozdziat |
Podatki i sktadki na ubezpieczenia spoteczne jako daniny publiczne.

ZPOTA PIAWA ... 27

1. Pojecie podatku i skladki na ubezpieczenia spoleczne .....................c.coeiiiin 27

1.1. Daniny publicZie ..........cc.iiiiiiiiiii i .27

1.2. Definicja podatku ...........oooiiiiiiiii e 28

1.3. Definicja sktadki na ubezpieczenia spoteczne ....................coooeiiiniiin... 29

1.4. Podatki a sktadki na ubezpieczenia spoteczne ......................coooieiiiiiinn... 30

1.5. Funkcje podatkéw i sktadek ..o 31

2. Podatki a zatrudnienie ................oooiiiiiiiiiiii e .32

2.1. System pOdatkOWY ........iiiiiiiiiiii e .32

2.2. Opodatkowanie dochodéw z zatrudnienia .................c.cooviiiiiiinnnn.n. 33

2.3. Stosunki prawne zwigzane z opodatkowaniem dochodéw z zatrudnienia ........ 34

3. Sktadki zwigzane z zabezpieczeniem spotecznym ................cooooiiiiinL 35

3.1. System ubezpieczen spolecznych ..................coiiii 35

3.2. Skladki poza systemem ubezpieczen spotecznych ..........................oll. .37

3.3. Zabezpieczenie spoleczne bez skladek ... 38

3.4. Odrebno$¢ rolniczego ubezpieczenia spotecznego ................cccoeevveinnnnn. .39

A ZEOARA PIAWA ... 39

A1 USKAWY ..o e 39

4.2. Prawo miedzynarodowe i UE ... 41
4.3. Interpretacje i informacje o przepisach udzielane przez administracje

skarbowg 1 ZUS ..o .43

Rozdziat Il
Rodzaje zatrudnienia i ich znaczenie dla odpowiedniej kwalifikacji

podatkowej oraz ubezpieczen spotecznych ... 45
L UWagi OZOINE ....ouuiiii ettt 45
2. Zrédta przychodéw w podatku dochodowym od o0séb fizycznych ........................ 46

2.1. Koncepgja i znaczenie zZrédet przychodow ..............coooiiiiiiiiii . 46



Spis tresci

2.1.1. Zakres podmiotowy opodatkowania .......................... 46
2.1.2. Zakres przedmiotowy opodatkowania ..................ccceeiiiiiiiiiiin... 47
2.1.3. Istota i kategorie Zrédel przychoddw .................cooooiiiiiiiiinnnl. 48
2.1.4. Katalog zrédet przychodow a zasada powszechnosci opodatkowania ..... 49
2.1.5. Przychody zwolnione z opodatkowania ................cc.coiiiinininn... 50
2.1.6. Przychody zwigzane z zatrudnieniem ....................coooeeiiiiniinn... 50
2.2. Stosunek pracy i stosunki pokrewne oraz emeryturyirenty ........................ 51
2.2.1. Przychody ze $wiadczenia pracy ..............coooovviiiiiiiieiieiieei. 51
2.2.2. Przychody ze stosunku pracy ...............ccoeeiiieiiiiiineiiiiinie, 51
2.2.3. Przychody ze spoéldzielczego stosunku pracy ...............ccoeeeeninnnnn. .52
2.2.4. Przychody ze stosunku stuzbowego ...................coooiiiiiiii 53
2.2.5. Przychody z cztonkostwa w rolniczej spétdzielni produkeyjnej
lub innej spétdzielni zajmujacej sie produkejg rolng ........................ 54
2.2.6. Przychody z pracy nakladczej .............ooooiiiiiiii 54
2.2.7. Przychody z emeryturirent .............ocooiiiiiiiiiiiiniiiniiee 55
2.2.8. Ustalanie przychodéw i kosztow uzyskania przychodow dla zrodta
okreslonego wart. 10 ust. 1 pkt 1 w.p.d.ofi ... 55
2.3. Dzialalno$¢ wykonywana osobi$cie ...............oooiiiiiiiiiiiin 55
2.3.1. Katalog przychodoéw zaliczanych do Zrédta dzialalno$é wykonywa

0SODISCIE ... .55

2.3.2. Przychody z osobiscie wykonywanej dzialalno$ci artystycznej,

literackiej, naukowej, trenerskiej, oswiatowej i publicystycznej

Oraz Zwigzanej Z€ SPOITeIM ... ... .o.iuiuitititit ittt eeaee 57
2.3.3. Przychody z dzialalnosci 0s6b duchownych ... 57
2.3.4. Przychody z dzialalnosci polskich arbitrow .................................. 58
2.3.5. Przychody z tytulu czynnosci zwigzanych z pelnieniem

obowiazkdéw spotecznych lub obywatelskich ................................ .58
2.3.6. Przychody z tytutu czynnosci powierzonych przez organy publiczne .... 58
2.3.7. Przychody otrzymywane przez osoby bedace cztonkami

okreslonych organéw osob prawnych ... 59
2.3.8. Przychody otrzymywane przez czlonkéw Rady Mediow

Narodowych ... 59
2.3.9. Przychody z tytutu wykonywania ustug na podstawie

umowy zlecenia lub umowy o dzieto ... 60

2.3.10. Przychody z tytulu umow o zarzadzanie przedsiebiorstwem,
kontraktéw menedzerskich lub uméw o podobnym charakterze ......... 60
2.3.11. Ustalanie przychodéw i kosztéw uzyskania przychodéw dla zrédta
okreslonego wart. 10 ust. 1 pkt 2 wp.d.of. ... 62
2.4, Prawa majatkowe ..........ooooiiiiiiiii i .62

2.4.1. Katalog przychodow zaliczanych do przychoddw z praw

majatkowych ... . 62
2.4.2. Przychody z praw autorskich i praw pokrewnych w rozumieniu

odrebnych przepisow ...........oooiiiiiiiiiiiiii 62
2.4.3. Przychody z praw do projektéw wynalazczych ............................. .63
2.4.4. Przychody z praw do topografii ukltadow scalonych ....................... .63
2.4.5. Przychody ze znakéw towarowych .............ooiiiiiiiiini 64



Spis tresci

2.4.6. Przychody ze wzoréw zdobniczych ........................c 64
2.4.7. Ustalanie przychodéw i kosztéw uzyskania przychodow dla praw
majatkowych ... .o 64
2.5. Pozarolnicza dzialalno$¢ gospodarcza ................c.ooiiiiiiiiiiii 65
2.5.1. Definicja na potrzeby podatku dochodowego od 0séb fizycznych ....... 65
2.5.2. Stosunek pracy a pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza .................... 65
2.5.3. Ustalanie przychodéw i kosztow uzyskania przychodéw
dla zrodta okreslonego wart. 10 ust. 1 pkt 3 u.p.d.of. ...................... 66
2.6. Inne zrédla ..., . 66
2.6.1. Przychody zinnych zrédel ..................c 66
2.6.2. Zasitki pieniezne z ubezpieczenia spolecznego ............................. . 67
2.6.3. Stypendia .........iiiiiiiii . 69
2.6.4. Umowa o pomocy przy zbiorach .........................coc 69
2.6.5. Ustalanie przychodéw i kosztéw uzyskania przychodéw
dla zrédta okreslonego w art. 10 ust. 1 pkt 9 w.p.d.o.f. ...........oeiiinni 69
2.7. Zrédta przychodéw a kumulacja dochodéw z poszczegdlnych
zrédet i rozliczanie Strat ..................oiiiiii 69
3. Tytuly ubezpieczen w systemie ubezpieczen spotecznych ................................. .71
3.1. Koncepcja i znaczenie tytulu ubezpieczenia ...........................o 71
3.1.1. Zakres podmiotowy ubezpieczenia .......................ocoil. 71
3.1.2. Zakres przedmiotowy ubezpieczenia ..................ococeiiiiiieiiniin.... 72
3.1.3. Zwiazek tytulu z zatrudnieniem ... 73
3.1.4. Definicja tytulu ubezpieczenia spolecznego .................................. 73
3.1.5. Wykazanie tytutu ubezpieczenia ..................c...co 73
3.1.6. Podleganie poszczegolnym rodzajom ubezpieczen spotecznych .......... 75
3.1.7. Katalog tytuléw ubezpieczen spotecznych ...................ccooieiiii, 76
3.1.8. Okres ubezpieczenia ............couviuuiiiiiiiiiiiii i 79
3.2. Zbieg tytuléw ubezpieczen spotecznych lub tytutu i prawa do niektorych
SWIAACZEI ...t .80
3.2.1. Pojecie zbiegu tytudow ... 80
3.2.2. Regulacja zbiegu tytuow ..o 81
3.2.3. Kumulacja tytulOw ...........ooooiiiii 82
3.2.4. Rozlacznos$¢ tytuow ... 84
3.2.5. Zbieg tytuléw w réznych rodzajach ubezpieczen ........................... .85
3.2.6. Wplyw pobierania §wiadczen na obowigzek ubezpieczen .................. 86
3.3. Niektore tytuly ubezpieczen spotecznych ... 87
3.3.1. Pracownik .........ooiiiiiiiiii . 87
3.3.2. Zleceniobiorca ............co.iiiiiiiiii 91
3.3.3. Osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢, w tym przedsigbiorca ..... 93
3.3.4. Osoba WSPOIPracujaca .............coevviiviiiiiieiieie e 95
3.3.5. Zasitek macierzynski i urlop wychowawezy ..................coooeiiiniin 96
3.3.6. DOKEOTANT ........uuuiiiiiiiiiiiie e .97
3.3.7. Czlonek rady nadzorcze] .............ccovviiuiiiiineiiiiiiiieeieeee e 97
3.3.8. Dobrowolne ubezpieczenia emerytalne i rentowe ......................... .98
3.3.9. Umowa o dzielo w ubezpieczeniach spotecznych .......................... .98
3.3.10. Kontrakt menedzerski w ubezpieczeniach spotecznych .................... 98



8 Spis tresci

4. Ubezpieczenie ZdTOWOLNE .............coouuiiiiiiiiiiiei e 99
4.1. Tytuly w ubezpieczeniu zdrowotnym ............cccooeeeiiiiiiiiiniiiiinneii 99
4.2. Obowigzkowe ubezpieczenie ZArowotne ...............cooeevviuniiiiiiiiiniinnin.n. 99
4.3. Dobrowolne ubezpieczenie zdrowotne ...................c.coeeveiiiiiiiieiiininn... 100
4.4, Zbieg tytulOw ... ... . 100

Rozdziat Il

Przychody i koszty uzyskania przychodéw z tytutu zatrudnienia ....................... 103
1. Pojecia przychoddw i kosztow oraz ogolne zasady ich ustalania ......................... 103
LI Przychody ..o 103
1.1.1. Pojecie przychodun ...........cooiiiiiiiiiiii i 103

1.1.2. Warto$¢ pieniezna $wiadczen w naturze i innych nieodptatnych
(czg$ciowo odplatnych) $wiadczen ...............oooviiiiiiii 103
1.1.3. Zasada kasowa a zasada memoriatowa ustalania przychodow ........... 104
1.1.4. Zwiekszenie aktywow lub zmniejszenie pasywow .......................... 105
1.2. Koszty uzyskania przychodOw .............oooiiiiiiiiiiiiiiiii e, 105
1.2.1. DefiNICIa .ovviiniii e et . 105
1.2.2. Koszty zryczaltowane ................cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e 106
1.2.3. Brak mozliwosci rozliczenia kosztow uzyskania przychoddéw ............ 107
1.3. Przychody i koszty w walutach obcych ..................coooi 107
2. Stosunek pracy i stosunki pokrewne oraz emeryturyirenty ............................ . 107
2.1, UWagi 08OINE ....ooiiiiii et . 107
2.2, Przychody ..o 108
2.2.1. Katalog przychodOw .............ccooiiiiiiiiiiiiiiieiieie e 108
2.2.1.1. Podstawowe kategorie .................ceeuviiiiiiiiniiiiiiainnnn. 108
2.2.1.2. Katalogotwarty ...............cooiiiiiiiiiiiiee 108

2.2.1.3. Zwigzek przychodow ze stosunkiem pracy

lub stosunkami pokrewnymi ..............ocooveiiiiiniinennn... 109
2.2.1.4. Pojecie pracownika ................cccoiiiiiiii 109

2.2.2. Szczegdlne zasady ustalania wartoéci pienieznej Swiadczen
w naturze i innych nieodptatnych (czg¢$ciowo odptatnych)

$wiadczen dla pracownikow ... 110
2.2.3. Przypisanie pracownikom przychodow ze swiadczen
nieodplatnych innych niz $§wiadczenia w naturze ........................ 111
2.2.4. Szczegdlne zasady ustalania przychodéw z pracy nakladezej ............. 111
2.2.5. Przychody z cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkeyjnej
lub innej spétdzielni zajmujacej sie produkcjg rolng ....................... 112
2.2.6. Zwolnienia przedmiotowe istotne dla przychodéw
ze stosunku pracy i stosunkéw pokrewnych ... L112
2.2.7. LJUlgadlamlodych” ... 114
2.2.8. Przychody z emeryturylubrenty ....................cooii 115
2.3. Koszty uzyskania przychodOw ..............cooiiiiiiiiiiiiiiiii e, 115
2.3.1. Kwotowe koszty uzyskania przychodow ....................cooeeveiinn. 115
2.3.1.1. Zryczaltowane kwotowe koszty uzyskania przychodéw ....... 115

2.3.1.2. Koszty uzyskania przychodéw w przypadku uzyskiwania
przychodow od jednego zaktadu pracy ......................... . 116



Spis tresci 9

2.3.1.3. Koszty uzyskania przychodéw w przypadku uzyskiwania

przychodow od wigcej niz jednego zakladu pracy .............. 117
2.3.1.4. Brak prawa do odliczenia kosztow ...................ccooe. . 117
2.3.2. Rozliczenie kosztow jako wydatkow faktycznie poniesionych
na dojazdy do pracy ...........ooooiiiiiiiiii 117
2.3.3. Zryczaltowane koszty procentowe w wysoko$ci 50% ...................... 118
2.3.4. Koszty uzyskania przychodéw zwolnionych z opodatkowania .......... 119
2.34.1. Zasadaogllna ...t 119
2.3.4.2. Koszty uzyskania przychodéw a ,ulga dla mtodych” ........... 120
3. Dziatalno$¢ wykonywana 0SobIiSCie ............oiuiviiiiiiiiiiiii i 121
3.1 UWagi 08OINE .....oivniiii e J121
3.2. KoSzty W WYSOKOSCI 2090 ....ovvivniiiiiie e 121
3.3. Koszty w wysokosci 20% a koszty faktycznie poniesione ......................... L122
3.4. Koszty jak dla stosunku pracy ...............coeiviiineiieiinniieeie e 123
4. Prawa Majatkowe ..........oiiuiiiiii i 123
5. Samozatrudnienie w ramach pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej .................. 124
5.1. Ogdlne zasady ustalania przychodéw i kosztéw z pozarolniczej
dzialalno$ci gospodarczej ..............oooiiiiiiiiiii 124
5.2. Opodatkowanie na zasadach ogélnych a tzw. podatek liniowy .................... 125
5.3. Wylgczenie mozliwo$ci opodatkowania na zasadach okreslonych
wart. 30c wp.d.of. 126
6. Innezrddla ... 127
Rozdziat IV
Sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne ............................. 129
1. Sktadki na ubezpieczenia spoleczne ....................ocoiiiiiiii 129
L B U o ] o L . 129
1.1.1. Regulacja Prawna ..........coueiniiniiniiiiiieii i eieieieieieeeeeneeaeana 129
1.1.2. Podstawowe zasady ...............oeiuiineiiniiiiiieiee e 130
1.2. Stopy procentowe sktadek ... 130
1.2.1. Skladki na poszczegdlne rodzaje ubezpieczen ............................. . 130
1.2.2. Stopa procentowa skladki wypadkowej .....................ooooiin. 130
1.3. Finansowanie skladek ....................co 132
1.3.1. Srodkina sktadKi ...t 132
1.3.2. Wspotfinansowanie sktadek .......................o 133
1.3.3. Finansowanie skfadek z jednego zrodta ......................... 134
1.3.4. Oplacanie sktadek ................oocoiiii 135
1.4. Podstawa wymiaru skfadek ... 136
1.4.1. Pojecie i regulacja prawna podstawy wymiaru skladek .................... 136
1.4.2. Przychod jako podstawa wymiaru skfadek .....................coo 137
1.4.2.1. ZAKIES ...oiviiiiiiiii it 137
1.4.2.2. Pojecie przychodu ..........coooviviiiiiiiiiiiiie 137
1.4.2.3. Metoda dziatania ................c.ocoiiiiiiiiniii 139
14.2.4, WYJatki ..o 140

1.4.2.5. Sktadniki przychodu wylaczone z podstawy wymiaru
skladek na podstawie rozporzadzenia ........................... . 141



10 Spis tresci

1.4.2.6. Uprawnienie ZUS do ustalenia podstawy wymiaru sktadek ... 143
1.4.3. Deklarowana podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia

SPOYECZNG ...t 144
1.4.3.1. Osoba prowadzgca pozarolniczg dzialalno$¢ .................... 144
1.4.3.2. Przedsiebiorca ..............cocoivviiiiiiiiiiiiiiii 145
1.4.3.3. Dobrowolne sktadki emerytalne i rentowe

oraz zleceniobiorcy .............oeiiiiiiiiiii 146
1.4.3.4. Modyfikacje minimalnej podstawy .............................. . 146

1.4.4. Kwota uzyskiwanego $wiadczenia jako podstawa wymiaru sktadek .... 146
1.4.5. Ustawowe wskazanie kwoty stanowigcej podstawe wymiaru

skdadek ... . 147
1.4.6. Metody MIESZAINE .........uiiuirniineineiieii e et et eie e e e e eaeans 147
1.5. Ograniczenia wysokosci podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia
SPOYECZING ...ttt 147
1.5.1. Funkcje ograniczania skfadek .......................o 147
1.5.2. Ograniczenie rocznej podstawy wymiaru skladek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ................cocoeeiiiiiiiin... 148
1.5.3. Maksymalna miesieczna podstawa wymiaru skladki
na dobrowolne ubezpieczenie chorobowe ......................cooeeiiniil 149
2. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne ...................c.cooiiiiiiiii 150
2.1, UWagi WSTEPIIE ...ttt ittt . 150
2.1.1. Wysoko$¢ skadki ..o 150
2.1.2. Niepodzielnoé¢ miesiecznej sktadki ............................ 150
2.1.3. Zbieg tytuOW ........oeiot e 151
2.2. Finansowanie sktadek ...................cooii 151
2200 Platnik ... . 151
2.2.2. UDEZPIECZONY ...viitiiiiieie e 152
2.2.3. Budzet panstWa .............co.oiuiiiiii i 153
2.3. Optacanie skfadek ... 153
2.4, Podstawa WYIMATT . .........iiiiii i 154
2.4.1. Podstawa wymiaru dla poszczegdlnych tytutow .......................... . 154
2.4.2. Pomniejszenie o sktadke spoleczng ............................ 156
2.5. Zwolnienie z optacania skladek ........................... 156
2.5.1. Dzialalno$¢ gospodarcza ..............ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiieee 156
252 Innetytuly ..o 157
2.5.3. Obnizenie sktadki do wysoko$ci zaliczki na podatek ...................... 157
3. Oplacanie i rozliczanie skladek, dokumentacja i obowiazki informacyjne
platnikow sktadek ... . 157
3.1. Zgloszenie platnika sktadek ..................oo 157
3.1.1. Rola platnika sktadek ........................ 157
3.1.2. Pojecie platnika sktadek ...................o 158
3.1.3. Zgloszenie ... ... 160
3.2. Zglaszanie ubezpieczonych do ubezpieczen spolecznych ......................... . 163
3.2.1. Zgloszenie ... . ... 163
3.2.2. Skutki prawne zgloszenia ................cc.coeiiiiiiiiiiii el 169

3.3. Oplacanie i rozliczanie sktadek ....................... 169



Spis tresci 11

3.3.1. Rozliczanie sktadek i wyptaconych $wiadczen ............................ . 169
3.3.2. Terminy i forma platno$ci ...............coooviiiiiiiiiiiii 170
3.3.3. Rachunek sktadkowy ... 171
3.4. Nienaleznie optacone sktadki ........................cc 172
3.5. Przedawnienie naleznosci z tytutu sktadek ...................... 173
3.6. Ulatwienia w splacie sktadek .......................... 173
3.7. Umorzenie naleznosci z tytutu sktadek ... 173
3.8. Dokumentowanie przebiegu ubezpieczenia i rozliczania skladek ................. 174
3.8.1. Deklaracje i raporty ..........cocuviiiiiiniiiiii e 174
3.8.2. Forma ... . 179
3.8.3. Przechowywanie dokumentow ...................ccooiiiiiiiiniiiiein, 179
3.9. Weryfikacja danych zgloszonych do ZUS .................coooiiiiiiiiiin 180
3.9.1. Znaczenie weryfikacji ... 180
3.9.2. Procedury weryfikacji ............ccoviiiiiiiiiiiiiiie e 181
3.9.3. Skutki weryfikacji .........ooiviiiiiiiiie e 185
Rozdziat V
Ustalanie i wptata zaliczek na podatek dochodowy z tytutu zatrudnienia .......... 187
1. Istota i znaczenie zaliczek ...............cooooiiiiiiiiiii 187
2. Ustalanie, pobdr i wplata zaliczek przez platnikdw ....................ooooil, 188
2.1. Platnicy — zasady ogOIne ...............coooiiiiiiiii 188
2.1.1. Pojecie platnika ..............coooiiiiiiiii 188
2.1.2. Obowigzek wyznaczania i zglaszania osob realizujacych
obowigzki platnika ... 188
2.1.3. Odpowiedzialnos¢ platnika .................ooooiiiiiiiii 189
2.1.4. Wynagrodzenie ...............ccoviiiiiiiiii e 189
2.1.5. Platnicy zaliczek na podatek dochodowy z tytutu zatrudnienia ......... 190
2.1.6. Zaktady pracy chronionej i zaklady aktywnosci zawodowej .............. 190
2.2 Zaklady pracy ..o . 192
2.2.1. Zaktady pracy jako platnicy ..............cooiiiiiiiiiii 192
2.2.2. Dochdd stanowigcy podstawe obliczenia zaliczki .......................... 192
2.2.3. Swiadczenia w naturze, $wiadczenia ponoszone za podatnika
lub inne nieodptatne §wiadczenia za okres dluzszy niz miesigc ......... 193
2.2.4. Wysoko$¢ zaliczKi ...........o.ooiiiiiiiiiiiiii e 193
2.2.5. Wysokos¢ zaliczki podatnika zamierzajacego opodatkowaé dochody
tacznie z matzonkiem badz jako osoba samotnie wychowujaca dziecko .... 194
2.2.6. Pomniejszenie zaliczki o kwote zmniejszajacg podatek .................... 195
2.2.7. Pomniejszenie zaliczki o kwote sktadki na ubezpieczenie
ZATOWOII® ..o ettt 197
2.2.8. Pracownik uzyskujacy dochody z pracy wykonywanej
poza terytorium RP ... 197
2.29. ,Ulgadlamlodych” ... 198
2.3. Rolnicze spoldzielnie produkcyjne oraz inne spdtdzielnie zajmujace sie
Produkcja rolng .........ooiiiiii 198
2.3.1. Spoldzielnie jako platnicy ..o 198

2.3.2. Dochdd stanowigcy podstawe obliczenia zaliczki .......................... 199



12 Spis tresci

2.3.3. Wysoko$¢ zaliczKi ..o 199
2.3.4. Wysokos¢ zaliczki podatnika zamierzajacego opodatkowaé
dochody tacznie z malzonkiem badz jako osoba samotnie

wychowujaca dziecko ............ooooooiiiiiii 200

2.3.5. Pomniejszenie zaliczki o kwote zmniejszajacg podatek .................... 200
2.3.6. Pomniejszenie zaliczki o kwote skladki na ubezpieczenie zdrowotne ... .. 201

2.4, OTANY TEMEOWE ....'iutittt ettt ettt et et ettt et et et e e e e et e e e eneaenes . 201
2.4.1. Organy rentowe jako platnicy .........................c 201
2.4.2. Dochdd stanowiacy podstawe obliczenia zaliczki .......................... 201
2.4.3. Wysoko$¢ zaliczKi ...........oooiiiiiiiiiiiiii 201

2.4.4. Wysokos¢ zaliczki podatnika zamierzajacego opodatkowa¢
dochody facznie z malzonkiem badz jako osoba samotnie

wychowujaca dziecko ... 202
2.4.5. Pomniejszenie zaliczki o kwote zmniejszajaca podatek .................... 203
2.4.6. Pomniejszenie zaliczki o kwote skladki na ubezpieczenie zdrowotne ..... 204

2.5. Podmioty dokonujace $wiadczen z niektdrych tytutow dziatalnosci
wykonywanej osobiscie oraz z praw majatkowych ....................l 204
2.5.10 PRAIICY ..o 204
2.5.2. Dochéd stanowigcy podstawe obliczenia zaliczki .......................... 205
2.5.3. Wysoko$¢ zaliczKi ..o 206
2.5.4. Pomniejszenie zaliczki o kwote sktadki na ubezpieczenie zdrowotne ... .. 206
2.5.5. Zwolnienie ptatnikéw z obowigzku poboru zaliczki ....................... 206
2.6. Inni platnicy w przypadku dochodéw z tytutu zatrudnienia ....................... 207
2.6.1. Inni pratnicy .......oooiviiiii 207
2.6.2. Dochdd stanowigcy podstawe obliczenia zaliczki .......................... 208
2.6.3. Wysokos§¢ zaliczKi ............coooiiiiiiiiiiiiiie 208

2.6.4. Wysoko$¢ zaliczki podatnika zamierzajacego opodatkowaé
dochody tacznie z malzonkiem badz jako osoba samotnie

wychowujgca dziecko ..........coooviiiiiiiiii 209
2.6.5. Pomniejszenie zaliczki o kwote zmniejszajacg podatek .................... 210
2.6.6. Pomniejszenie zaliczki o kwote skfadki na ubezpieczenie zdrowotne ... .. 210
2.7. Zwolnienie platnika z obowiazku poboru zaliczek lub ograniczenie
PObOoru ZalicZek ... ..ot 211
2.8. Obowiazki informacyjne platnika ....................oo 211
2.8.1. Roczna deklaracja .............coooviiiniiiniiiiiiieiiie e 211
2.8.2. Imienne informacje od ptatnikéw innych niz organ rentowy ............ 215
2.8.3. Imienne informacje od organu rentowego ......................c..eeennn. . 220
2.9. Odpowiedzialno$¢ karno-skarbowa podatnika za nieprawde
lub zatajenie prawdy przed platnikiem ..................oooii 220
3. Ustalanie i wplata zaliczek przez podatnikdw ......................ooo 223
3.1. Samodzielne ustalanie i wptata zaliczek przez podatnika ......................... . 223
3.2. Podatnicy osiaggajacy dochody w ramach pozarolniczej dziatalnosci
BOSPOUAICZE] ..ottt et et . 223
3.3. Podatnicy osiggajacy dochody nie w ramach pozarolniczej dziatalno$ci
BOSPOUATCZE] ...ttt et . 224

3.4. Fakultatywne wplacanie zaliczek przez podatnikow ............................... . 226



Spis tresci

13

Rozdziat VI

Pozostate daniny publiczne i inne obcigzenia finansowe

zwigzane z zatrudnianiem .. . ... 227
1. Daniny publicZne .............oiiiiiiiii e . 227
1.1. Wspieranie zatrudnienia i Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnosciowy ...... 227
L1 WSEED e . 227
1.1.2. FunduSz Pracy ..........cooiiuiiiiiiiiiie e 227
1.1.3. Fundusz Solidarno$ciowy ...............ccoiiiiiiiiiiiiiiiiieie e 229
1.2. Ochrona roszczen pracowniczych i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen PracoWniczyCh ..............oooiiiiiiiee e 230
1.2.1. Wynagrodzenie za prace jako przedmiot ochrony prawnej ............... 230
1.2.1.1. Funkcje wynagrodzenia ..................oeuvviniiiniineineinennn.. 230
1.2.1.2. Ochrona przed niewyplacalnoscia ....................coeeennenn. . 232
1.2.1.3. Odptatnos¢ jako cecha stosunku pracy ........................... 233
1.2.1.4. Pojecie wynagrodzenia za prace ...................cccceeuneenn.n.. 233
1.2.1.5. Struktura wynagrodzenia za prace ................c...ccoeeeuneen. . 234
1.2.1.6. Ochrona wynagrodzenia za prace ................................ . 235
1.2.1.7. Zakaz zrzekania si¢ prawa do wynagrodzenia ................... 236
1.2.1.8. NOIMY PIaACY ..euvittiiieiiieee e 236
1.2.1.9. Minimalne wynagrodzenie za prace ............................. . 236
1.2.1.10. Ochrona przed potraceniami a minimalne
wynagrodzenie Za Prace ...............ccccoeeiueiueeiniineiieainains. 237
1.2.1.11. Sankcje za naruszenie przepiséw ptacowych ..................... 238
1.2.1.12. Nakaz platniczy inspektora pracy .............cc.ccoeeeneinnnen. . 239
1.2.1.13. Rozwigzanie stosunku pracy przez pracownika
bez wypowiedzenia ...............ooiiiiii 239
1.2.1.14. Odsetki za zwloke i odszkodowanie ............................. . 239
1.2.1.15. Uprzywilejowanie naleznosci ze stosunku pracy
w postepowaniu upadlosciowym ........................... . 240
1.2.1.16. Pojecie niewyplacalnosci pracodawcy na gruncie ustawy
o ochronie roszczen pracowniczych ....................ooee. .241
1.2.1.17. Nalezno$ci zaspokajane z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczent Pracowniczych ..............cccooeeiiiii 241
1.2.1.18. Ograniczenia czasowe i kwotowe ........................cooee.i. . 242
1.2.1.19. Wypfata $wiadczen z Funduszu Gwarantowanych
Swiadczent Pracowniczych ..............cccooeiiiiiiiin 243
1.2.2. Sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych ...... 243
1.2.2.1. Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych ........ 243
1.2.2.2. Zakres podmiotowy oplacania sktadek na FGSP ................ 245
1.2.2.3. Zatrudnieni, od ktérych odprowadzane sg sktadki
NaFGSP ..., 246
1.2.2.4. Definicja pracownika ...............coooveiiieiiiniiiniie, 247
1.2.2.5. Wylaczenia obowigzku optacania sktadek na FGSP ............ 248
1.2.2.6. Skladka na FGSP - zasady optacania ............................ . 248
1.3. Szczegdlne warunki zatrudnienia i Fundusz Emerytur Pomostowych ........... 249

1.3.1. Fundusz Emerytur Pomostowych i emerytury pomostowe ............... 249



14

Spis tresci

1.3.2. Zakres obowigzku skladkowego ..........................l 250
1.3.3. Wysokos¢ i finansowanie sktadekna FEP .....................cooiinil. . 252
1.3.4. Obowiazki platnikéw skladek zwigzane zFEP ............................ . 252

1.4. Zatrudnianie niepelnosprawnych i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych .............cooooiiiiiiiiiii e 253
1.4.1. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych ............ 253
1.4.2. Zadania PFRON ... .. ..ot 254
1.4.3. Osoby niepelnosprawne ...................cccoiiiiiiiiiiiiii 254
1.4.4. Obowigzek dokonywania wptat na PFRON .......................ccceees 255
1.4.5. WysoKOSE WpIat ........ooiiii i 256
1.4.6. Dokonywanie wplat ... 257
2. Inne obcigzenia finansowe zwigzane z zatrudnianiem .......................c.o 258
2.1. Pracownicze plany kapitatowe ...................... 258
P O B A N 1< B . 258
2.1.2. HISEOTIA ..ooiuititiiii e 258
2.1.3. Podmioty tworzace PPK .............cooiiiiiiiiiiiiie e 258
2.1.4. UCZESINICY ottt 259
2.1.5. Tworzenie PPK u pracodawcy ...............ocooiiiiiiiiiiiiiiiiiie, 260
2.1.6. WPIAtY oo . 261
2.1.7. Srodki zgromadzone w PPK ...............ccoiiiiiiiiiii e 262
218, WYPIat ..o 262
2.1.9. Drziedziczenie srodkéw z PPK ...........ooiiiiiiiiiiiiieee 263
2.2. Pracownicze programy emerytalne ...................oocoiiiiiiiiiiiii 264
2.2 L I S D ettt . 264
2.2.20 HASEOTIA L..uuiit it 264
2.2.3. Formy prowadzenia PPE ....................ooi 264
2.2.4. Uczestnicy PPE ... .. 265
2.2.5. Utworzenie PPE u pracodawcy ................coeiiiiiiiieiieiieeinnn, 265
2.2.6. Przystgpienie pracownikéw do PPE .................cociiiiiiiiin 266
2.2.7. SKEadKi ... . 267
2.2.8. Zawieszenie ilikwidacja PPE ..................coiii 267
2.2.9. WYPIatY .o 268

Rozdziat VII

Ujecie u zatrudniajacego kosztéw z tytutu zatrudnienia................................. 271
L U Y ea I ¢ o) 271
2. Koszty uzyskania przychodéw — zasady ogoélne .................ccocooiiiiiiiinininiinn.n. 271
2.1 POJECIE L.ttt 271
2.2. Koszty zwigzane z zatrudnieniem jako koszty uzyskania przychodéw ........... 272
2.3. Koszty wwalutach obeych ..o 273
2.4. Moment potrgcenia KOSZtOW ...............ccoiiiiiiiiiiiiii i 273
2.5. Potracenie kosztéw bezposrednich ... 274
2.6. Potracenie kosztow posrednich ... 274
2.7. Koszty zwiazane z zatrudnieniem rozliczane na zasadach szczegélnych ......... 275

3. Szczegolne zasady rozliczania u zatrudniajgcego kosztow z tytutu zatrudnienia . ... .. 275



Spis tresci

15

3.1

Swiadczenia w przypadku stosunku pracy i stosunkéw pokrewnych,

cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej oraz zasitkow pienieznych .... 275
3.2. Sktadki zatrudniajacego na ubezpieczenie spoleczne oraz FP, FSiFGSP ...... 276
3.3. Wplaty pracodawcy narzecz PPK ............o.oooiiiiiiiiiiii 278
3.4. Inne $wiadczenia ...........oocoiiiiiiiiiiiiiiiiii 279
3.5. Niektore koszty zwigzane z zatrudnieniem niestanowigce kosztow
uzyskania przychodOw ............cooiiiiiiiiiii 280
3.5.1. Wylaczenie z kosztow uzyskania przychoddw ............................. . 280
3.5.2. Niezrealizowane $wiadczenia .................ocoieiiniiiiiiiiineii, 280
3.5.3. Wplaty na PFRON ... .ottt 281
3.5.4. Skladki od pewnych nagrod i premii.............cocooeiiiiiiiininll. 281
3.5.5. Wplaty do PPK od niektérych nagréd i premii ..............ooeenenen, . 281
3.5.6. Nieoptacone sktadki zatrudniajagcego do ZUS ............................. . 281
3.5.7. Niedokonane wplaty do PPK .................cooiiiiiiiiin 281
Rozdziat VIII
Rozliczenie roczne podatku ... . ... 283
1. Rok podatkowy, nadptata i wplata podatku ...................coooiiiiiii 283
1.1. Rok podatkowy i termin na rozliczenie roczne ......................co.oeiennn.. 283
1.2 Nadplata ..o 284
L3 WPIata oo 284
1.4, Ulgi W Spracie .....ooviiieiiiiii e . 285
1.5. Przeksztalcenie zobowigzania podatkowego w zalegto$¢ podatkowa
I Przedawnienie ... .. ..ot . 286
2. Rozliczenie roczne przez zlozenie zeznania przez podatnika ........................... . 286
2.1. Zeznanie podatkowe ... 286
2.1.1. Termin na zloZenie i wlasciwy organ podatkowy ......................... . 286
2.1.2. Samowymiar w zeznaniu podatkowym .................c.ooiiiiiiiiinn.. 303
2.1.3. Odpowiedzialno$¢ za brak zeznania lub wptaty naleznego podatku .... 304
2.1.4. Blagd w zeznaniu - korekta ....................co 304
2.2. Ustalenie podatku w zeznaniul ...................cooeiiiiiiiiiiiee e, 305
2.2.1. Podatnik rozliczajacy sie odrebnie ..o, 305
2.2.1.1. Rozliczenie odrebne kazdego podatnika ........................ . 305
2.2.1.2. DOChOA ... 305
2.2.1.3. Podstawa obliczenia podatku ........................ol 306
2.2.1.4. Odliczenia od podstawy obliczenia podatku ................... 307
2.2.1.5. Stawka podatku i kwota zmniejszajaca podatek ............... 308
2.2.1.6. Odliczenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne .............. 308
2.2.1.7. Ulganadzieci ..........cooooeiiiiiiiiiiiieiiieceeeeee 309
2.2.1.8. Podatnik podlegajacy nieograniczonemu obowigzkowi
podatkowemu uzyskujacy dochody za granicg ................ 310
2.2.2. Podatnik rozliczajacy sie wspdlnie z matzonkiem ........................ 312
2.2.3. Podatnik rozliczajacy sie jako osoba samotnie wychowujgca dzieci .... 314
2.3. Udostepnienie zeznania na portalu podatkowym .........................oeenen. . 315
231 IStOtA ... 315
2.3.2. Akceptacja Z€ZNania ..............oeiuiiieiiieiieiie e 316



16 Spis tresci

2.3.3. Odrzucenie zeznania lub brak akceptacji ......................cooeen. 316
2.3.4. Korekta zeznania udostepnionego na portalu przez organ podatkowy ..... 316
2.3.5. Korekta zeznania udostepnionego na portalu przez podatnika .......... 317
3. Rozliczenie roczne podatku przez platnika ... 317
4. 1% odpis z podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego ........................... 318
5. Brak obowigzku rozliczenia — opodatkowanie zryczattowane ........................... . 320
5.1. Istota opodatkowania zryczaltowanego ...................cooeieiiiiiniinenineinn... 320
5.2. Zryczaltowane opodatkowanie nierezydentow .....................ocoeiiiinnnn. 321
5.3. Zryczaltowane opodatkowanie niektdérych $wiadczen ............................ .322
6. Danina solidarno$Ciowa ... ... ...couiiiuiiiniiiii e 322
Rozdziat IX
Opodatkowanie pracownikéw transgranicznych ............................................ 325
1. Charakterystyka ogolna .................cooiiiiiiii 325
2. Zasady opodatkowania dochodéw z pracy na podstawie umoéw o unikaniu
podwdjnego opodatkOWania ...............ovuuiiiiiiii e 326
2.1. Znaczenie 1€ZYdeNCll ............iiuniiiniiieiii e 326
2.2. Opodatkowanie pracownika w panstwie wykonywania pracy ..................... 327
2.3. Metody unikania podwojnego opodatkowania .....................oeeieiiniin... 327
2.4. Opodatkowanie pracownika w panstwie rezydencji ............................... . 328
3. Opodatkowanie dochodu z pracy w panstwie zrédta ...................................... 328
4. Opodatkowanie dochodu z pracy tylko w panstwie rezydencji ......................... . 330
4.1. Warunek diugosci pobytu ...........coooiiiiiiiiiii 330
4.2. Rezydencja pracodawcy ..............oouuiiniiiiiiiie e 330
4.3. Wynagrodzenie nie jest pokrywane przez zaklad ........................l 333
5. Polska praktyka traktatowa .................oooiiiiiiii 333
6. Problem réwnego traktowania pracownikow transgranicznych
w miedzynarodowym i unijnym prawie podatkowym ...............c.cooeiiiiiiniinnin 333
7. Opodatkowanie pracownikéw transgranicznych w prawie polskim ..................... 336
7.1. Polska jako panstwo rezydencji pracownika wykonujacego prace za granics ..... 336
7.2. Polska jako panstwo wykonywania pracy dla pracownika bedacego
nierezydentem podatkowym ... 337
8. Skladki na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne pracownikéw transgranicznych
w polskim prawie podatkOWym ..............ccoeiiiiiiiiiiiiiiii e 338
Rozdziat X
Koordynacja systemow zabezpieczenia spotecznego ...................................... 341
1. Ramy prawne koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego
W Unil EUropejskie] ..........oooviiiiiiiiiii e . 341
1.1. Kompetencje UE ... ... . 341
1.2. Zakres terytorialny ...........c.ooviiiiiiie et 342
130 ReGUIACHA ..ouuiiiiii e . 342
L4, Cele oo 343
1.5. Komisja Administracyjnaijej decyzje ..............ccooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieen., 343
2. Podstawowe zasady koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego ............... 344

2.1. Rodzaje asad ...........ccoouviiiiiiei e . 344



Spis tresci 17

2.2. Jedno UustaWodawstWO ...........ceeiiiiiiiiiie e it 345
3. Zakres przedmiotowy i podmiotowy stosowanych regulacji ............................ . 346
3.1. Zakres przedmiOtOWY .........oiuiiuniiniineiieieii et et 346
3.2. Zakres pOAMIOtOWY ......ovuiiiniiieiie e 346
4. Szczegdlowe regulacje prawne zapewniajace koordynacje — podleganie
ustawodawstwu WHaSCIWEMU ............ooiiiiiiiiiiii 348
4.1. Praca w jednym PanstWie ..............c.oeiiiniiniiniiiiiieiiiei e 348
4.2. Pracaw wielu panstwach ... 348
4.3, Dele@OWANIC ........uiiiiiiii et . 349
5. Szczegdtowe regulacje prawne zapewniajace koordynacje — udzielanie swiadczen ... 350
5.1 Cele Lot 350
5.2, ROGUIY L.t 350
5.3. SUMOWANIE OKIESOW .......eiiiiiniiiiiteiiii e ettt 352
5.4. Zroéwnanie Zdarzen ... 352
5.5. EKSPOrt $WIadCZem .. ...vvuivniieieie e 353
6. Rola dwustronnych uméw miedzynarodowych o zabezpieczeniu spolecznym ........ 353
7. Podleganie ubezpieczeniom spotecznym przez cudzoziemcédw na gruncie
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych ........................c 355
Rozdziat XI
Administracja skarbowa i ZUS w stosunkach z zatrudnionymi i zatrudniajacymi ..... 359
1. Podstawowe zasady odpowiedzialnosci za podatki i sktadki ............................ . 359
1.1. Konsekwencje nieoplacenia lub nieprawidtowego optacenia podatkéw ......... 359
1.2. Konsekwencje nieoptacenia lub nieprawidlowego optacenia sktadek ............ 361
2. Administracja skarbowa ..o . 363
2.1 SEUKEUIA Lo . 363
2.2. Organy KAS jako organy podatkowe .................ccoeiiiiiiiiiiniiiiens, 363
2.3, Zadania KAS ... . 365
2.4, Finanse KAS ... . 367
2.5. Prowadzenie postepowan w sprawach z zakresu opodatkowania
dochodéw z zatrudnienia ...............coooviiiiiiiiiiiiin 367
3. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych jako organ administracji publicznej ................. 368
3.1 SErUKEUIA Lo . 368
3.2, OFAIY ..ottt 369
3.3. Zadania ZUS ... ..o 371
3.4. Finanse FUS oraz ZUS ... 372
3.5. Fundusz Ubezpieczen Spolecznych ...................ocoi 372
3.6. Zaktad Ubezpieczen Spotecznych .......................c 374
3.7. Prowadzenie postepowan w sprawach z zakresu ubezpieczen spotecznych ..... 375
Bibliografia ... 377

AU O ZY . 383



WSTEP

Ksiazka Podatki i sktadki z tytutu zatrudnienia przekrojowo przedstawia zagadnienia
prawa podatkowego, ubezpieczen spotecznych i innych dziedzin zwigzane z obciaze-
niami daninowymi wynikajacymi z zatrudnienia. Rozwdj regulacji prawnej oraz sy-
tuacja na rynku pracy prowadza do wyodrebnienia nowej dziedziny prawa — prawa
zatrudnienia, szerszej niz prawo pracy i zapewniajgcej ochrone osobom $wiadczacym
prace innej osobie za wynagrodzeniem'.

Wynagrodzenia (i inne $wiadczenia) dla oséb zatrudnionych sg obcigzane daninami
publicznymi, a na podmiot zatrudniajacy oraz na zatrudnionego prawo podatkowe
i prawo ubezpieczen spolecznych naktada szereg obowigzkéw publicznoprawnych. Ich
przedstawieniu po$wiecone jest niniejsze opracowanie.

Ksiazka ma przyblizy¢ problematyke podatku dochodowego od 0séb fizycznych oraz
sktadek na ubezpieczenia spoleczne, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz
Emerytur Pomostowych, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeni Pra-
cowniczych i Fundusz Solidarnosciowy. Sygnalizuje kwestie zwigzane z tworzeniem
pracowniczych planéw kapitalowych oraz pracowniczych programoéw emerytalnych.
Omawia najwazniejsze aspekty funkcjonowania administracji publicznej w zakresie
danin publicznych zwiazanych z zatrudnieniem. Publikacja uwzglednia tez materie
szczegolnej sytuacji, zaréwno podatkowej, jak i w zakresie zabezpieczenia spolecznego,
w przypadku pracy za granicg oraz cudzoziemcoéw zatrudnionych w Polsce.

Pojecie zatrudnienia jest rozumiane szeroko, stad informacje, jakie Czytelnik znajdzie
w ksiazce w powyzszym zakresie tematycznym, dotycza nie tylko pracownikéw i pra-
codawcdw, ale tez zleceniobiorcow i zleceniodawcow czy tzw. samozatrudnionych.

Wedtug danych Zakladu Ubezpieczen Spolecznych na dzien 30.06.2020 r.2 wpraw-
dzie wsrod 15 851 569 ubezpieczonych to pracownicy stanowig najwieksza liczbe

' M. Gersdorf, Prawo zatrudnienia, Warszawa 2013, s. 11-12.
2 Zob.: https://psz.zus.pl/kategorie/ubezpieczeni/ubezpieczenia-emerytalne-i-rentowe (dostep:
31.08.2020 r.).
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(11 389 559 0s6b), ale bardzo istotnymi grupami sg takze osoby prowadzace poza-
rolniczg dziatalno$¢ (1 617 816 o0sob) oraz pracujace na podstawie umowy zlecenia
lub umowy agencyjnej (1 085 437 0s6b). Ubezpieczeniem zdrowotnym objetych byto
16 563 405 osob’.

Stad tez opracowanie dotyczy bardzo waznych zagadnien praktycznych istotnych dla
wszystkich zatrudniajgcych (pracodawcow, zleceniodawcow, zlecajacych wykonanie
umowy o dzielo) oraz zatrudnionych (pracownikéw, zleceniobiorcéw, wykonawcow
umow o dzielo), a nie tylko pracownikéw i pracodawcow; koncentrujgc si¢ na przed-
stawieniu zagadnien najistotniejszych w kontekscie zatrudnienia (a nie na ogolnej
i pelnej charakterystyce systemu danin, w tym podatkéw i sktadek). To wezsze i prak-
tyczne ujecie ma odrdzniaé te ksigzke od rozmaitych podrecznikéw prawa podatko-
wego, prawa ubezpieczen spotecznych i prawa zabezpieczenia spofecznego; natomiast
proba ujecia podrecznikowego, porzadkujacego i wyjasniajgcego — od opracowan po-
radnikowych.

W publikacji skoncentrowano si¢ na zarysowaniu najwazniejszych probleméw, a dla
Czytelnika chcacego poglebi¢ swoja wiedze w okreslnym temacie pomocne powinny
by¢ liczne odestania do literatury szczegétowo omawiajacej zasygnalizowane problemy.

W rozdziale I przedstawiono istote podatkow i sktadek jako danin publicznych, zwra-
cajac w szczegdlnosci uwage na ich podobienstwa i réznice oraz przedstawiajac zrodla
prawa i najwazniejsze pojecia.

Nastepnie w rozdziale II oméwiono rézne formy zatrudnienia w kontekscie zagad-
nienia zrodel przychoddéw i tytuléw ubezpieczen. Prawidlowe ustalenie rodzaju za-
trudnienia jest kluczowe dla odpowiedniego zakwalifikowania uzyskanych z tytulu
zatrudnienia przychodéw do jednego z mozliwych zrédel przychodéw, przewidzia-
nych w ustawie o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych oraz dla prawidtowego
ustalenia tytulu ubezpieczen spolecznych.

W rozdziale III przedstawiono zasady ustalania przychodow i kosztow ich uzyskania
dla poszczegélnych zrédet przychodoéw scharakteryzowanych w rozdziale II. Po za-
poznaniu si¢ z tym rozdzialem Czytelnik powinien méc prawidlowo ustali¢ dochod
z tytutu réznych mozliwych form zatrudnienia.

W rozdziale IV zaprezentowano zagadnienia skladek na ubezpieczenia spoteczne, kto-
re podlegaja odliczeniu od dochodu w celu ustalenia podstawy obliczenia zaliczki na
podatek lub podatku, pomniejszanych nastepnie o czes¢ stosownie ustalonej sktad-
ki na ubezpieczenie zdrowotne, takze scharakteryzowanej w tym rozdziale. Tematy

* Zob.: https://psz.zus.pl/kategorie/ubezpieczeni/ubezpieczenie-zdrowotne (dostep: 31.08.2020 r.).
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dotyczace ustalania zaliczek na podatek i obowigzkéw z tym zwigzanych przedsta-
wiono w rozdziale V. Natomiast problematyki rozliczenia rocznego podatku dotyczy
rozdziat VIIL

Rozdzial VI poswigcony jest omowieniu pozostalych danin publicznych i innych ob-
cigzen finansowych wynikajacych z zatrudnienia, a najwazniejsze kwestie zwigzane
z podatkowym ujeciem u zatrudniajgcego tych danin oraz wczesniej przedstawionych
skladek, a takze wynagrodzen i innych $§wiadczen dla zatrudnionych lub na ich rzecz,
specyficzne dla tych kategorii, przedstawiono w rozdziale VII.

Rozdzial IX dotyczy opodatkowania pracownikéw transgranicznych. Z pracg transgra-
niczng wigze sie koordynacja systemoéw zabezpieczenia spolecznego, przedstawiona
w rozdziale X.

W ostatnim rozdziale - XI oméwiono najwazniejsze kwestie zwigzane z odpowiedzial-
noscig za podatki i sktadki oraz scharakteryzowano administracje skarbowg i Zaktad
Ubezpieczen Spolecznych, z ktérymi moze kontaktowaé si¢ zatrudniony lub zatrud-

niajacy.

Ksigzka, ktdra zostala zainspirowana do$wiadczeniami z zaje¢ ,,Podatki i sktadki z ty-
tulu zatrudnienia” prowadzonych na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego od roku akademickiego 2019/2020, jest kierowana gléwnie do studen-
tow, ale takze do praktykéw poszukujacych przekrojowych informacji. Mamy nadzie-
je, ze okaze si¢ pomocnym przewodnikiem po zagadnieniach prawnopodatkowych
i sktadkowych zwigzanych z zatrudnieniem, przyblizajac najwazniejsze kwestie w tym
zakresie studentom i osobom zajmujgcym sie zawodowo rozliczeniami podatkowymi
i sktadkowymi z tytulu zatrudnienia.

dr hab. D. Dzienisiuk, dr M. Supera-Markowska



Rozdziaf |

PODATKI | SKEADKI NA UBEZPIECZENIA
SPOLECZNE JAKO DANINY PUBLICZNE.
ZRODtA PRAWA

1. Pojecie podatku i sktadki na ubezpieczenia spoteczne
1.1. Daniny publiczne

Na podstawie art. 84 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z 2.04.1997 r.! , Kazdy jest
obowigzany do ponoszenia ciezardéw i $wiadczen publicznych, w tym podatkéw, okreslo-
nych w ustawie”. Z kolei zgodnie z art. 217 Konstytucji ,,Nakladanie podatkow, innych
danin publicznych [wyrdznienie D.D., M.S.-M.], okreslanie podmiotéw, przedmiotow
opodatkowania i stawek podatkowych, a takze zasad przyznawania ulg i umorzen oraz
kategorii podmiotéw zwolnionych od podatkéw nastepuje w drodze ustawy”. Konsty-
tucja nie definiuje jednak ani pojecia podatku, ani innych danin publicznych.

W doktrynie danina publiczna jest definiowana jako $§wiadczenie na rzecz panstwa
(Skarbu Panstwa) lub innego zwiazku publicznoprawnego (np. gminy, funduszu ubez-
pieczen spofecznych), ustalane jednostronnie na mocy okres$lonego aktu prawnego,
ktorego realizacja jest zabezpieczona mozliwo$cia zastosowania przymusu panstwo-
wego?. Tym aktem prawnym zgodnie z zasada wylacznosci ustawowej (regulacji) wy-
nikajacej z art. 217 Konstytucji musi by¢ ustawa.

Zgodnie z art. 5 ust. 2 pkt 1 ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych® daniny pu-
bliczne stanowig jedna z podstawowych kategorii dochodéw publicznych. W przywo-
tanym przepisie wskazane jest, iz dochodami publicznymi s3 m.in. ,,daniny publiczne,
do ktdrych zalicza si¢: podatki, sktadki [wyréznienie D.D., M.S.-M.], oplaty, wplaty

' Dz.U. Nr 78, poz. 483 ze zm.
* Prawo finansow publicznych, red. B. Brzezinski, Torun 2012, s. 223.
* Dz.U. 22019 r. poz. 869 ze zm.
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z zysku przedsiebiorstw panstwowych i jednoosobowych spétek Skarbu Panstwa oraz
bankow panstwowych, a takze inne §wiadczenia pienigzne, ktorych obowigzek pono-
szenia na rzecz panstwa, jednostek samorzadu terytorialnego, panstwowych funduszy
celowych oraz innych jednostek sektora finanséw publicznych wynika z odrebnych
ustaw”. Wérdd sktadek, o ktorych mowa, chodzi w szczegélnosci o sktadki na ubezpie-
czenia spoleczne, stanowigce obowigzkowe obcigzenia pracownikéw, pracodawcow,
a takze innych podmiotdw, np. zleceniobiorcéw lub zleceniodawcéw czy przedsie-
biorcow. Skladki te, zaliczane podobnie jak podatki do dochodéw publicznych, nie
stanowia jednak dochodéw budzetowych, lecz dochody odpowiednich funduszy ubez-
pieczeniowych (w tym zwlaszcza Funduszu Ubezpieczen Spolecznych - FUS), zarza-
dzanych gléwnie przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS). Do sktadek tych
zaliczy¢ tez mozna skladki na ubezpieczenie zdrowotne, z ktérych Narodowy Fundusz
Zdrowia finansuje $wiadczenia zdrowotne udzielane ubezpieczonym, w tym refun-
duje leki. Podatki stanowig natomiast dochody budzetowe, zasilajac budzet panstwa
(tzw. podatki panstwowe) lub budzety samorzadowe (tzw. podatki lokalne)’.

1.2. Definicja podatku

Definicja legalna podatku zawarta jest w art. 6 ustawy z 29.08.1997 r. - Ordynacja po-
datkowa®, ktdra reguluje podstawowe pojecia i instytucje ogdlnego materialnego pra-
wa podatkowego oraz postepowanie podatkowe. Zgodnie z art. 6 o.p. podatkiem jest
»publicznoprawne, nieodplatne, przymusowe oraz bezzwrotne $wiadczenie pieniezne
na rzecz Skarbu Panstwa, wojewodztwa, powiatu lub gminy, wynikajace z ustawy po-
datkowej”. Podatek to swiadczenie:
o publicznoprawne - a nie prywatnoprawne;
o nieodplatne - podatnik nie ma prawa do $wiadczenia wzajemnego;
o przymusowe - obowigzek $wiadczenia wynika z aktéw normatywnych, a jego wy-
konanie zabezpieczone jest przymusem panstwowym;
o bezzwrotne - prawidtowo oplacony podatek nie podlega zwrotowi, definitywnie
zasilajac odpowiedni budzet;
e pieniezne - ustalone w pienigdzu;
o na rzecz Skarbu Panstwa, wojewodztwa, powiatu lub gminy - co pozwala po-
dzieli¢ podatki na pafistwowe i samorzadowe;
o wynikajace z ustawy podatkowej’ — konieczno$¢ regulacji ustawowej wynika
przede wszystkim z art. 217 Konstytucji.

* Por. C. Kosikowski, Ustawa o finansach publicznych. Komentarz, Warszawa 2011, s. 43.

® Jedynie gminy maja przyznane dochody z wlasnych podatkéw; natomiast zaréwno gminy, jak i po-
wiaty oraz wojewddztwa otrzymuja pewne udzialy w podatkach dochodowych. Szerzej zob. ustawa
2 13.11.2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 23 ze zm.).

¢ Dz.U. 22020 r. poz. 1325 ze zm.

7 Szerzej na temat ustawy podatkowej zob.: C. Kosikowski, Ustawa podatkowa. Geneza, ewolucja i stan
prawny, tworzenie, kontrola, wyktadnia, wykonywanie, Warszawa 2006.
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W doktrynie, formulujac definicje podatku, podkresla sie ponadto ogélny (generalny)
charakter $wiadczenia, jakim jest podatek, wskazujac, ,,iz normy prawne, generalnie
obowigzujace, okreslaja obowigzki pewnej kategorii podmiotéow prawa, nieoznaczo-

nych imiennije” .

1.3. Definicja sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Jak juz wskazano, do danin publicznych zalicza sie sktadki na ubezpieczenie spo-
teczne. Stowo ,skltadka” oznacza ,zbidrke pieniedzy na jakis cel” lub ,kwote pie-
niezng wplacang regularnie i obowigzkowo przez jedng osobe do wspélnej kasy, na
jaki$ wspolny cel™. Tym celem moze by¢ miedzy innymi zorganizowanie wydarzenia
kulturalnego lub towarzyskiego, sfinansowanie dzialalno$ci zwigzku zawodowego,
partii politycznej lub stowarzyszenia, ale takze wspdlne zgromadzenie srodkéw na
poradzenie sobie ze skutkami nieszczesliwych zdarzen, nawet jezeli skutki te dotycza
tylko niektorych placacych osob. Dlatego skladka jest elementem charakterystycz-
nym dla ubezpieczen. W prawie cywilnym ubezpieczenie polega na tym, ze ubez-
pieczyciel zobowigzuje si¢ spetni¢ okreslone §wiadczenie w razie zaj$cia okreslonego
wypadku, a ubezpieczajacy zobowiazuje sie zaplaci¢ skladke (por. art. 805 ustawy
2 23.04.1964 r. - Kodeks cywilny'). Z ekonomicznego punktu widzenia to przedsie-
wzigcie jest oplacalne wlasnie dzigki temu, Ze wiecej 0sob oplaca stosunkowo nie-
wielka skladke niz pobiera relatywnie wysokie §wiadczenie.

Natomiast ubezpieczenia spoleczne s3 organizowane przez panstwo w celu realiza-
cji zapewnianego obywatelom w art. 67 Konstytucji prawa do ,,zabezpieczenia spo-
tecznego w razie niezdolnosci do pracy ze wzgledu na chorobe lub inwalidztwo oraz
po osiagnieciu wieku emerytalnego” Stuza réwniez stabilizacji sytuacji materialnej
ubezpieczonych i ich rodzin po wystapieniu innych zdarzen utrudniajacych lub unie-
mozliwiajacych zarobkowanie, jak pordd, koniecznos$¢ sprawowania opieki nad osobg
bliska lub $mieré, w wyniku ktorej rodzina traci Zrédlo utrzymania. Zakres i formy
ubezpieczen spolecznych okresla ustawa. Przewiduje ona finansowanie ubezpieczen
spotecznych ze skladek. Z art. 4 pkt 3 w zw. z pkt 1 ustawy z 13.10.1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych'' wynika, ze sktadki to sktadki na ubezpieczenia spoteczne
0s6b fizycznych podlegajacych chociaz jednemu z ubezpieczen spotecznych. Skladka
na ubezpieczenia spoleczne to §wiadczenie:

e pieniezne - ustalone w pienigdzu;

o przymusowe — zabezpieczone przymusem panstwowym w trybie wlasciwym dla da-

nin publicznych - ze wzgledu na przymusowy charakter ubezpieczen spotecznych;
o celowe - na sfinansowanie $wiadczen (emerytur, rent, zasitkow);

& E. Chojna-Duch, Podstawy finanséw publicznych i prawa finansowego, Warszawa 2012, s. 165.

? Stownik jezyka polskiego, https://sjp.pwn.pl/szukaj/sk%C5%82adka.html (dostep: 31.08.2020 r.).
1 Dz.U. 22019 r. poz. 1145 ze zm.

' Dz.U. 22020 r. poz. 266 ze zm.
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o odplatne - w zamian z czasem powstaje dla ubezpieczonego prawo do §wiadczenia;

o bezzwrotne - prawidtowo optacona skladka nie jest zwracana osobom ja finan-
sujacym, nawet jezeli nie zostanie podjeta wyplata §wiadczen na rzecz danego
ubezpieczonego'.

1.4. Podatki a sktadki na ubezpieczenia spoteczne

Jak mozna zauwazy¢, zarowno podatki, jak i sktadki na ubezpieczenia spoteczne sg
$wiadczeniami pienieznymi, przymusowymi, bezzwrotnymi, o charakterze publicz-
noprawnym" i wynikajacymi z ustaw. Podatki maja natomiast charakter nieodptatny
i ogdlny, podczas gdy skladki - odplatny i celowy. Ponadto podatki zasilajg budzety
publiczne (panstwa lub samorzagdoéw), a skltadki — fundusze ubezpieczeniowe, z kto-
rych nastepnie finansowane sg okreslone $wiadczenia dla ubezpieczonych'. Obydwie
kategorie zaliczane s3 natomiast do danin publicznych i cigzaréw publicznych, o kto-
rych mowa w art. 84 i 217 Konstytucji. Podatki sa tam wymienione wprost, natomiast
w przypadku skladek na ubezpieczenia spoleczne potwierdza to wyrok Trybunatu
Konstytucyjnego z 4.11.2015 r., K 1/14", z ktérego wynika, ze skladka:
o jest, podobnie jak podatek dochodowy, cigzarem publicznym w rozumieniu art. 84
Konstytucji, a jednocze$nie daning publiczng w rozumieniu art. 217 Konstytucji;
» ma charakter przymusowego, generalnie bezzwrotnego i powszechnego $§wiadczenia
pienieznego, stanowigcego dochdd panstwowego funduszu celowego, jakim jest FUS;
« jest nakladana jednostronnie (wtadczo) przez organ wykonujacy zadania publiczne
i stuzy wypelnianiu zadan publicznych wynikajacych z Konstytucji i ustaw — w tym
wypadku urzeczywistniania konstytucyjnego prawa do zabezpieczenia spotecznego
(art. 67 ust. 1 Konstytucji); uiszczanie daniny publicznej w postaci skladki jest obo-
wigzkiem kazdego ubezpieczonego (art. 84 Konstytucji), indywidualny ubezpieczo-
ny nie ma wszakze wplywu na wysoko$¢ ani na zasady jej optacania.

Trybunat stwierdzil ponadto's, ze skladka:
o rdznisie od podatkéw przede wszystkim przeznaczeniem celowym, a nie ogdlnym
i budzetowym;
o ma charakter ekwiwalentny - jest optacana po to, aby otrzymac (albo tez zapewnic¢
najblizszym czlonkom rodziny) prawo do okreslonego $§wiadczenia z ubezpieczen
spolecznych;

12 Np. przymusowo pobierane od pracownika sktadki na ubezpieczenia rentowe majace pokry¢ ewen-
tualna rente z tytutu niezdolnosci do pracy nie sa zwracane, nawet jezeli pracownik w pelnym zdrowiu
dozyje do przejécia na emeryture i nigdy nie skorzysta z renty.

1 Jednak sktadki sg nakladane nie tylko w interesie publicznym, lecz rowniez samych ubezpieczonych,
dajgc im oczekiwanie prawne (ekspektatywe) uzyskania w przysztoéci $wiadczen.

14 Zob. K. Antonéw [w:] Prawo pracy i ubezpieczet spotecznych, red. K.W. Baran, Warszawa 2017, s. 752.

* OTK-A 2015/10, poz. 163.

' Wyrok TK z 15.07.2013 ., K 7/12, OTK-A 2013/6, poz. 76.
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o ma charakter daninowy; nie tylko nalozenie, ale i okreslenie konstrukcji prawnej
ubezpieczenia, z ktdrg zwigzana jest skladka, w tym jej wysokosci, a takze wszel-
kich zmian w tym zakresie wymaga wylaczno$ci ustawowej — tzw. rezim ustawy
daninowej (art. 217 Konstytucji);

o ma charakter niepodatkowej daniny publicznej rozliczanej i optacanej miesiecz-
nie; nie ma zatem do niej zastosowania ani zakaz zmian w trakcie roku podatkéw
rozliczanych w skali rocznej?’, ani ochrona intereséw w toku.

Sktadka na ubezpieczenia spoleczne nie jest dostosowana do wielkos$ci indywidual-
nego ryzyka, ale jest ustalana na przecietnym poziomie, zapewniajgcym wzgledna
réwnowage w ujeciu calo$ciowym, obejmujacym wszystkich ubezpieczonych'®. Wy-
jatkowo wysokos¢ skladki na ubezpieczenie wypadkowe jest ustalana indywidualnie
dla niektdrych platnikéw skiadek.

1.5. Funkcje podatkdw i sktadek

W przypadku podatkéw w doktrynie zgodnie si¢ przyjmuje, iz ich podstawowg funk-
cja jest funkgcja fiskalna — dostarczenie dochodéw budzetowych'. Natomiast w przy-
padku sktadek na ubezpieczenia spoleczne poglady doktryny na temat charakteru
prawnego skladki oraz jej znaczenia ekonomicznego i spolecznego nie sa ustalone.
Najbardziej rozpowszechnione sg wyjasnienia, zZe jest to:

o charakterystyczne zrédlo finansowania zabezpieczenia spoltecznego, posiadajace
odrebng nazwe wlasng®;

o cena gwarancji ubezpieczeniowej, tzn. nalezy si¢ za ponoszenie ryzyka przez ubez-
pieczyciela (ZUS), ktérego istota sprowadza si¢ do zapewnienia gwarancji wyplaty
$wiadczenia w razie zajscia okolicznosci faktycznych (ziszczenia sie ryzyka socjal-
nego) oraz prawnych (spetnienie warunkow ustawowych) po stronie ubezpieczo-
nego; zapewnia komfort psychiczny (poczucie bezpieczenstwa socjalnego)*;

17 Zakaz ten jak najbardziej dotyczy podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, stanowiacego podatek
od dochodéw z tytutu zatrudnienia. Zgodnie z pogladem wyrazonym w orzecznictwie TK zmiany regulacji
prawnej podatku dochodowego od 0s6b fizycznych powinny by¢ oglaszane co najmniej na miesigc przed kon-
cem poprzedniego roku podatkowego (m.in. wyrok TK z 25.04.2001 r., K 13/01, OTK 2001/4, poz. 81). Jedy-
nie zmiany korzystne dla podatnika moga by¢ wprowadzone bez zachowania takiego vacatio legis (w zwigzku
z czym bez zachowania tego okresu wprowadzono tzw. ,,ulge dla modych” w trakcie roku podatkowego 2019).

'8 Wyrok TK z 19.12.2012 r., K 9/12, OTK-A 2012/11, poz. 136.

! Na temat funkcji podatkéw zob. m.in.: M. Bitner i in., Prawo finansowe. Prawo finansow publicznych.
Prawo podatkowe. Prawo bankowe, Warszawa 2017, s. 274; ]. Gtuchowski, Polskie prawo podatkowe, Warszawa
2004, s. 16-20; A. Gomutowicz, J. Matecki, Podatki i prawo podatkowe, Warszawa 2008, s. 261 i n.; A. Gomuto-
wicz, Zagadnienie neutralnosci systemu podatkowego, ,Ruch Prawniczy Ekonomiczny i Socjologiczny” 1990/2,
s. 79-88; Wstep do nauki polskiego prawa podatkowego, red. W. Modzelewski, Warszawa 2010, s. 24-25.

2 J. Wantoch-Rekowski, Skfadki na ubezpieczenia emerytalne — konstrukcja i charakter prawny, Torun
2005, s. 98-99.

21 Np. R. Pacud, Réznicowanie wysokosci sktadki ze wzgledu na charakter i czestotliwos¢ wystepowania
ryzyka socjalnego [w:] Skladki na ubezpieczenie spoteczne, red. K. Slebzak, Warszawa-Poznan 2015, s. 74;
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W ksigzce przedstawiono zagadnienia prawa podatkowego, prawa ubezpieczen spo-
tecznychiinnych dziedzin, zwigzane z obcigzeniami daninowymi wynikajacymi z zatrud-
nienia. Uwzgledniono problematyke podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz
sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Emerytur
Pomostowych, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych SwiadczeA Pracowniczych
i Fundusz SolidarnoSciowy.

W publikacji oméwiono m.in.:

« istote podatkéw i sktadek jako danin publicznych,

+ rézne formy zatrudnienia w konteks$cie zagadnienia zrédet przychodow i tytutow
ubezpieczen,

« zasady ustalania przychodow i kosztow ich uzyskania dla poszczegdlnych Zzrodet
przychodoéw,

« sktadki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne - pod katem rozliczen z ZusS i rozliczen
podatkowych - zaréwno u zatrudniajgcego, jak i zatrudnionego,

« pozostate daniny publiczneiinne obcigzenia zwigzane z zatrudnieniem, w tym w szcze-
golnosci kwestie zwigzane z tworzeniem pracowniczych planéw kapitatowych oraz
pracowniczych programéw emerytalnych,

« specyfike opodatkowania pracownikéw transgranicznych,

« odpowiedzialnosc¢ za podatki i sktadki,

« charakterystyke administracji skarbowej i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Ksigzka jest przeznaczona dla adwokatéw, radcéw prawnych, pracownikéw biur rachun-
kowych i dziatow zasobdéw ludzkich, ekonomistow, ksiegowych, menedzerdw, przed-
siebiorcow. Bedzie cennym zrédtem wiedzy dla przedstawicieli nauki oraz studentéw.

Dorota Dzienisiuk - doktor habilitowany nauk prawnych, adiunkt w Katedrze Prawa
Ubezpieczen na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego; radca
prawny; specjalizuje sie w prawie ubezpieczen spotecznych i prawie pracy.

Maria Supera-Markowska - doktor nauk prawnych; adiunkt w Katedrze Prawa
Finansowego na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego; licen-
ciada de derecho; certyfikowany ksiegowy; specjalizuje sie w podatkach dochodowych,
prawie bilansowym i prawie hiszpanskim.
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