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1. Dowoz pracownikéw do pracy
— w podatkach i rachunkowosci

Pracodawcy nie maja obowiazku zapewniania pracownikom dowozu do
i z miejsca pracy. Mimo to cze$¢ z nich decyduje sie na organizowanie dla
swoich pracownikéw takiego dowozu. Zazwyczaj ma to na celu pozyskanie
pracownikéw z odlegtych miejscowosci. W opracowaniu wyjasniamy, jak roz-
liczy¢ koszty zwigzane z organizacja dowozu pracownikéw do i z miejsca pra-
cy, czy po stronie pracownikéw korzystajacych z dowozu nalezy rozpoznac
przychéd ze stosunku pracy oraz czy tego rodzaju $wiadczenia sg opodatko-
wane VAT.

Nieodpfatne dowozenie pracownikéw do i z miejsca pracy moze skutkowa¢ powstaniem
po ich stronie przychodéw ze stosunku pracy. Nie oznacza to jednak, ze w takich przypad-
kach pracodawcy muszg zawsze pobieraé od tych Swiadczen zaliczke na podatek dochodowy.
Ustawodawca przewidziat bowiem w tym zakresie zwolnienie podatkowe. Jest ono regulowane
w art. 21 ust. 1 pkt 14a updof. Z przepisu tego wynika, ze zwolniona z pdof jest warto$¢ swiadcze-
nia otrzymanego przez pracownika z tytutu organizowanego przez pracodawce dowozu pracow-
nikéw autobusem.

Dla pracodawcow koszty dowozu pracownikéw do i z miejsca pracy stanowig koszty uzyska-
nia przychodéw. Sg to bowiem koszty pracownicze ponoszone w celu osiggniecia przychodéw,
ktore nie zostaty wymienione wsrdéd wydatkéw niestanowigcych kosztéw uzyskania przychodow
(art. 15 ust. 1 updop oraz art. 22 ust. 1 updof).

Dowozenie przez pracodawcéw pracownikéw do i z miejsca pracy w zaleznosci od okolicz-
nosci stanowi z punktu widzenia ustawy o VAT odptatne lub nieodptatne $wiadczenie ustug.
O ile odptatne $wiadczenie dla pracownikéw ustug dowozu podlega zawsze opodatkowaniu
VAT, o tyle w przypadku nieodptatnego dowozu pracownikéw do i z miejsca pracy do opodat-
kowania VAT dochodzi jedynie niekiedy. Ponizej przedstawiamy odpowiedzi na pytania zgto-
szone przez Czytelnikow w sprawie opodatkowania dowozu pracownikéw do i z miejsca pracy
podatkiem dochodowym, VAT oraz sposobu ewidenciji tego rodzaju swiadczenia w ksiegach
rachunkowych.

Podatki dochodowe

1. Czy u pracownikéw bezptatnie dowozonych do pracy powstaja
opodatkowane przychody ze stosunku pracy?

Spétka podjeta decyzje o organizowaniu, niezaleznie od publicznego transpor-
tu, dowozu i odwozenia pracownikéw do i z pracy. Z uméwionych miejsc potozonych na
trasach przewozu pomiedzy miejscowosciami X, Y i Z do miejscowosci potozenia zakta-
du pracy autobusy przewoznikéw zapewniaja dowéz pracownikéw spétki. Do korzysta-
nia z bezptatnego dojazdu uprawnieni sa wszyscy pracownicy spétki. W praktyce korzysta
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