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WSTEP

Pierwsze szkoty niepubliczne zaczety powstawaé w 1989 r. Kuratoria
o$wiaty wydaly wowczas zgode na utworzenie od 1 wrze$nia 1989 r.
trzydziestu dwoch takich szkél. Dwa lata pdzniej, 25 pazdziernika
1991 r. opublikowano ustawe o systemie o$wiaty, w ktorej prawnie
usankcjonowano istnienie o$wiaty niepublicznej w Polsce. Od tego
czasu wielokrotnie modyfikowano zasady funkcjonowania szkot
i placéwek niepublicznych. Zmiana ustroju szkolnego od 1 wrze$nia
2016 r. objeta takze szkolnictwo niepubliczne, od tego momentu pod-
stawe prawna zakladania i prowadzenia szkdl, przedszkoli i placéwek
niepublicznych stanowi ustawa — Prawo o$wiatowe.

Wedlug danych GUS-u w roku szkolnym 2019/2020 szkoly niepu-
bliczne stanowily okolo 20% wszystkich szkét funkcjonujacych w Pol-
sce. Najwiecej jest szkot policealnych (80%) oraz szkot dla dorostych
(szkoly podstawowe — 44%, licea ogdlnoksztalcace - 62%), licea ogol-
noksztatcace dla mlodziezy to okolo 24%, szkoly podstawowe dla
dzieci - 10%, a technika i branzowe szkoty I stopnia — 11%".

Mimo Zze o$wiata niepubliczna stanowi do$¢ duzy odsetek catej pol-
skiej o$wiaty, przepisy w wielu kwestiach nie sg jednoznaczne i budza
sporo watpliwosci. Celem niniejszej publikacji jest analiza wybranych
aktéw prawnych, na podstawie ktérych funkcjonujg niepubliczne
szkoly, placowki i przedszkola oraz przedstawienie praktycznych roz-
wigzan wynikajacych z moich doswiadczen zawodowych na réznych
szczeblach edukacji, w tym réwniez niepubliczne;j.

' Informacja statystyczna GUS. Oswiata i wychowanie w roku szkolnym 2019/2020,
Glowny Urzad Statystyczny Urzad Statystyczny w Gdansku, Warszawa-Gdansk 2020.



Rozdziat IV
ZATRUDNIANIE NAUCZYCIELI

Rozwazajac zatrudnienie nauczyciela w szkole, przedszkolu i pla-
cowce niepublicznej, nalezy wzig¢ pod uwage jego kwalifikacje i forme
zatrudnienia. W o$wiacie publicznej nauczycieli zatrudnia si¢ na pod-
stawie ustawy — Karta Nauczyciela, ktora okresla sposéb nawigzywa-
nia stosunku pracy uzalezniony miedzy innymi od stopnia awansu
zawodowego. Karta Nauczyciela wskazuje takze pensum nauczyciela
zalezne przede wszystkim od rodzaju prowadzonych zaje¢. Przepisy
te nie maja zastosowania w szkotach i placéwkach niepublicznych,
jednakze KN w pewnym zakresie reguluje takze zatrudnienie nauczy-
cieli w o$wiacie niepublicznej.

1. Wymagania wobec nauczycieli

Ogolne warunki, ktére musi spelniac¢ kazdy nauczyciel, aby mégt pro-
wadzi¢ zajecia z uczniami, okresla art. 9 KN. Zgodnie z art. 91b ust. 2
pkt 112 KN przepis art. 9 stosuje si¢ takze w szkotach, przedszkolach
i placowkach niepublicznych. Stanowisko nauczyciela moze wigc zaj-
mowacé osoba, ktora:
1) posiada wyzsze wyksztalcenie z odpowiednim przygotowaniem
pedagogicznym lub ukonczyla zaklad ksztalcenia nauczycieli
i podejmuje prace na stanowisku, do ktdrego sa to wystarczajace
kwalifikacje;
2) przestrzega podstawowych zasad moralnych;
3) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania zawodu.
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Wskazane w art. 9 ust. 1 pkt 3 KN warunki zdrowotne niezbedne do
zajmowania stanowiska nauczyciela potwierdza zaswiadczenie lekarskie
wydawane na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Zdro-
wia i Opieki Spofecznej z 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowot-
nej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 2067 ze zm.).

2. Ustalenie kwalifikacji

Przed nawigzaniem stosunku pracy nalezy dokladnie przeanalizowa¢
kwalifikacje kandydata na nauczyciela, czyli czy dana osoba ma przy-
gotowanie pedagogiczne oraz czy spetnia pozostate warunki niezbedne
do zajmowania okres$lonego stanowiska lub prowadzenia wskazanych
zajec. Ustalenie kwalifikacji jest wazne juz na etapie zakladania szkoty
i uzyskania wpisu do ewidencji szkot niepublicznych. Kurator o$wiaty
wydaje pozytywna opinie tylko w przypadku spelnienia wszystkich
warunkow wskazanych w art. 14 ust. 3 pr. o$wiat., a jednym z nich
jest zatrudnianie nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla nauczycieli szkol publicz-
nych (pkt 6). Dane dotyczace kwalifikacji pracownikéw pedagogicz-
nych i dyrektora, przewidzianych do zatrudnienia, podaje si¢ réwniez
w zgloszeniu do ewidencji (art. 168 ust. 4 pkt 5 pr. o§wiat.).

Szczegdtowe kwalifikacje opisane sa w wydanym na podstawie art. 9
ust. 2 KN rozporzadzeniu w sprawie szczegélowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli. Z art. 9 ust. 1 pkt 1 KN wynika, ze mozna
nawigzaé stosunek pracy tylko z osoba, ktéra ma wyksztalcenie wyzsze
lub ukonczyla zaklad ksztalcenia nauczycieli. Wyksztalcenie wyzsze
to ukonczone studia potwierdzone odpowiednim dyplomem. Osoba,
ktora ukonczyla studia, ale nie zdala - odpowiednio - egzaminu
licencjackiego lub magisterskiego, czyli majaca tzw. absolutorium, nie
ma wyksztalcenia wyzszego i nie moze by¢ zatrudniona na stanowi-
sku nauczyciela. Odpowiednich kwalifikacji nie majg takze studenci
uczelni wyzszych i nie moga pracowa¢ w charakterze nauczycieli.
Rodzaje zaktadéw ksztalcenia nauczycieli okresla § 2 pkt 11 r.k.w.n.
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Od 1 pazdziernika 2016 r. ksztalcenie nauczycieli odbywa sie wylacz-
nie w szkotach wyzszych, od tego dnia w systemie o$wiaty przestaly
funkcjonowa¢ zakltady ksztalcenia nauczycieli, jednakze osoby, ktére
je ukonczyly, zachowujg nabyte kwalifikacje.

Tabela 15. Stowniczek okres§len zawartych w rozporzadzeniu
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli

Kwalifikacje
i wyksztalcenie

Wyjasnienie okreslen zgodnie
z rozporzadzeniem w sprawie
szczegolowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli

Dokument
potwierdzajacy

Wskazany nizej wymiar przygotowania pedagogicznego nie dotyczy osob, ktore
uzyskaly przygotowanie pedagogiczne przed dniem 31 pazdziernika 1991 r.

(§ 26 rk.wn.)
kwalifikacje co najmniej: - dyplom ukoncze-
pedagogiczne | - 270 godzin zajec¢ z psychologii, nia studiéw lub
pedagogiki i dydaktyki szczegétowej, | — inny dokument
nauczanych w powigzaniu z kierun- wydany przez
kiem ksztalcenia uczelnie, lub
- 150 godzin pozytywnie ocenionej - dyplom ukon-
praktyki pedagogicznej czenia zakladu
kwalifikacje co najmniej 150 godzin zaje¢ z psycho- |  ksztalcenia
pedagogiczne | logii, pedagogiki i dydaktyki szcze- nauczycieli, lub
nauczycieli gblowej, nauczanych w powigzaniu - $wiadectwo
praktycznej z kierunkiem ksztalcenia ukonczenia kursu

nauki zawodu

kwalifikacyjnego

wyksztalcenie |- ukonczone studia I stopnia lub dyplom ukonczenia
wyzsze - ukoniczone studia II stopnia, lub studiow
- ukonczone jednolite studia magister-
skie
zaklad ksztalce- | - kolegium nauczycielskie dyplom lub $wia-

nia nauczycieli

- nauczycielskie kolegium jezykow
obcych

- studium nauczycielskie

- studium wychowania przedszkolnego

- studium nauczania poczatkowego

- pedagogiczne studium techniczne

dectwo potwier-
dzajace ukonczenie
odpowiedniego
zakladu ksztatcenia
nauczycieli
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W niniejszym rozdziale nie jest mozliwe szczegélowe omoéwienie
kwalifikacji wszystkich nauczycieli. Najtatwiej ustala si¢ kwalifika-
cje, jesli nauczyciel ukonczy studia na kierunku, ktérego nazwa jest
taka sama jak nazwa prowadzonych zaje¢, np. matematyka, jezyk pol-
ski, fizyka itp. W wiekszosci przypadkow kwalifikacje kandydata na
nauczyciela sg zlozone i w zwiazku z tym kazda sytuacje nalezy rozpa-
trywa¢ indywidualnie. Najtrudniej okresla si¢ kwalifikacje nauczycieli
przedmiotéw zawodowych, gdyz z reguly nie ma studiéw wyzszych,
ktorych kierunek bylby tozsamy z nauczanym przedmiotem zawodo-
wym czy prowadzonymi zajeciami.

Nie mozna zatrudni¢ nauczyciela, ktéry nie ma wymaganych kwa-
lifikacji lub nie posiada przygotowania pedagogicznego. W szko-
tach publicznych zgodnie z art. 10 KN dopuszcza si¢ nawigzanie
stosunku pracy z nauczycielem stazysta bez przygotowania pedago-
gicznego (ust. 3). Za zgoda organu nadzoru pedagogicznego mozna
takze zatrudni¢ nauczyciela bez kwalifikacji, jezeli nie ma mozliwo-
$ci zatrudnienia osoby posiadajacej wymagane kwalifikacje (ust. 9).
Wymienione przepisy (art. 10 ust. 3 i 9 KN) nie maja zastosowania
w szkotach i placéwkach niepublicznych, w zwiazku z tym kazdy
zatrudniony tam nauczyciel ma obowigzek posiadaé przygotowanie
pedagogiczne oraz pozostate kwalifikacje wskazane w rozporzadzeniu
w sprawie szczegétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli.

Przy okreslaniu kwalifikacji nalezy wzia¢ pod uwage, ze:

- cze$¢ absolwentdw uczelni ma suplement do dyplomu, w ktérym
zostaly opisane mozliwosci przyszlego zatrudnienia,

- osoby, ktore ukonczyly studia pedagogiczne, uzyskaly przygoto-
wanie pedagogiczne w trakcie studiéw i nie musza przedstawia¢
dodatkowych zaswiadczen — wpis w dyplomie o ukonczeniu stu-
diéw na kierunku nauczycielskim albo specjalnosci nauczyciel-
skiej jest jednoznaczny z przygotowaniem pedagogicznym,

- absolwenci psychologii i pedagogiki nie nabywaja automatycz-
nie przygotowania pedagogicznego w zwigzku z ukonczeniem
danego kierunku studiéw, chyba ze wskazuje na to zapis w suple-
mencie do dyplomu (§ 18 i 19 rk.w.n.),
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jesli z kierunku (specjalnosci) studiéw nie wynika, ze w toku

studiéw odbylo sie przygotowanie pedagogiczne, uczelnia moze

wyda¢ zaswiadczenie o odbyciu takiego przygotowania na wnio-
sek zainteresowanej osoby, wniosku nie sktada szkota,

- kazdy nauczyciel, ktéry ma kwalifikacje odpowiednie do zajmo-
wania stanowiska nauczyciela w danym typie szkoly, ma takze
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w $wiet-
licy szkolnej, jezeli taka zostala w szkole zorganizowana (§ 24
pkt 3 rk.wn.),

- nauczyciel jezyka polskiego nie ma kwalifikacji do zajmowania

stanowiska nauczyciela bibliotekarza, kwalifikacje nauczyciela

bibliotekarza okresla § 7 r.k.w.n.,

nauczyciele zatrudnieni w dniu wejscia w Zycie rozporzadzenia

w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczy-

cieli, ktérym na podstawie wczesniej obowigzujacych przepisow

uznano ukoniczony kierunek (specjalno$¢) studiow za zblizony
do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaj¢é, zacho-
wuja nabyte kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

w danym typie szkoty lub rodzaju placéwki (§ 28 rk.w.n.). Do

30 maja 2004 r. kuratorzy o$wiaty uznawali, czy dany kierunek

studiéw jest zblizony z nauczanym przedmiotem. Od 31 maja

2004 r. oceny, czy kierunek studiéw mozna uznaé za zblizony

z nauczanym przedmiotem, dokonywat dyrektor szkoly zatrud-

niajacej nauczyciela. Obecnie kwalifikacje okredla si¢ na pod-

stawie rozporzadzenia w sprawie szczegolowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli, nie ustala si¢ powyzszych ,,zblizen”.

Jednakze je$li nauczyciel miat dokonane takie zblizenie (znajduje

sie w teczce jego akt osobowych), to zachowuje nabyte kwalifi-

kacje, ale tylko w danym typie szkoly, np. jesli na tej podstawie
uczyl biologii w liceum ogdélnoksztalcacym, to nie moze uczy¢
biologii w szkole podstawowe;j.
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Tabela 16. Przyklady kwalifikacji w powiazaniu z kierunkiem

studiow

Rodzaj ukonczonych
studiow

Przygotowanie
pedagogiczne

Uprawnienia

magisterskie na kierunku
matematyka, specjalnoé¢
nauczycielska

przygotowanie pedagogicz-
ne w toku studiéw - spe-
cjalno$¢ nauczycielska

- magisterskie na wydziale
informatyki, na kierunku
automatyka i robotyka

- studia podyplomowe na
kierunku matematyka

kurs kwalifikacyjny z zakre-
su przygotowania peda-
gogicznego organizowany
przez oé$rodek doskonalenia
nauczycieli

do nauczania
matematyki

magisterskie na kierun-
ku geografia, specjalnos¢
hydrologia, meteorologia
i klimatologia

przygotowanie pedagogiczne w toku studiéw —

informacja w suplemencie: uprawnia do naucza-

nia geografii w szkole ponadgimnazjalnej (moze

uczy¢ w obecnej szkole ponadpodstawowe;)

- magisterskie na politech-
nice, na wydziale fizyki
technicznej, kierunek
fizyka techniczna

- studia podyplomowe
w zakresie informatyki
i technologii informa-
cyjnych

studium pedagogiczne na
politechnice

do nauczania
informatyki jako
przedmiotu ogdl-
noksztalcacego

magisterskie, kierunek:
historia, specjalnoé¢:
nauczycielska, edukacja
historyczna i wiedza o spo-
feczenstwie

przygotowanie pedagogiczne w toku studiow:

specjalno$¢ nauczycielska,

w suplemencie uprawnienia do nauczania: histo-

rii, wiedzy o spoleczenstwie oraz wychowania do

zycia w rodzinie - na poziomie szkoly podsta-

wowej, gimnazjum i szkoly ponadgimnazjalnej
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Rodzaj ukonczonych Przygotowanie ..
. r . Uprawnienia
studiow pedagogiczne

- magisterskie na kierunku | przygotowanie pedagogicz- | do nauczania
jezyk polski, specjalno$¢ | ne w toku studiéw - spe- | jezyka polskiego
nauczycielska cjalnoé¢ nauczycielska i wiedzy o kulturze

studia podyplomowe na brak kwalifikacji

kierunku wiedza o kultu- .
do nauczania

rze plastyki oraz zaj-

mowania stano-

wiska nauczyciela

bibliotekarza

- studia I stopnia z resocja- | do zajmowania stanowiska nauczyciela w przed-
lizacji szkolu oraz w klasach I-III szkoly podstawowej

- studia II stopnia z pre-
wengji

- studia podyplomowe
z edukacji wczesnosz-
kolnej i przedszkolnej

z jezykiem angielskim

Kwalifikacje nauczycieli przedmiotéw zawodowych

Kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w BS I, BS I,
technikach i szkolach policealnych posiada osoba, ktéra ma przygo-
towanie pedagogiczne oraz:
1) w przypadku nauczania teoretycznych przedmiotéw zawodowych
spelnia warunki okreslone w § 3 ust. 112 rk.w.n., czyli ukonczyta:
- studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia, lub
jednolite studia magisterskie na:
o kierunku (specjalnosci) zgodnym z nauczanym przedmio-
tem, lub
o kierunku, ktorego efekty uczenia si¢, o ktérych mowa
w ustawie o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w zakre-
sie wiedzy i umiejetnosci obejmujg tre$ci nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, wskazane w podsta-
wie programowej dla tego przedmiotu na danym etapie
edukacyjnym, lub
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