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UWZGLEDNIA ZMIANY WCHODZACE W ZYCIE Z DNIEM:

KODEKS PRACY:

1 grudnia 2021 r. — ustawa z 24 czerwca 2021 r. 0 zmianie niektorych ustaw zwigzanych ze $wiad-
czeniami na rzecz rodziny (Dz.U. poz. 1162)

ROZPORZADZENIE W SPRAWIE WYSOKOSCI
MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA:

1 stycznia 2022 r. — rozporzadzenie Rady Ministrow z 14 wrzes$nia 2021 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej w 2022 r. (Dz.U. poz. 1690)

USTAWA 0 SWIADCZENIACH PIENIEZNYCH Z UBEZPIECZENIA
SPOLECZNEGO W RAZIE CHOROBY | MACIERZYNSTWA:

5 pazdziernika 2021 r. — ustawa z 18 listopada 2020 r. 0 dorgczeniach elektronicznych (Dz.U. poz. 2320
zezm.)

1 listopada 2021 r. —ustawa z 17 wrzesnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. poz. 1834)

1 stycznia 2022 r. —ustawa z 24 czerwca 2021 r. 0 zmianie ustawy o systemie ubezpieczen
spofecznych oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1621)

USTAWA 0 REHABILITACJI ZAWODOWEJ | SPOLECZNEJ
ORAZ ZATRUDNIANIU 0SOB NIEPE£NOSPRAWNYCH:

1 stycznia 2022 r. — ustawa z 17 wrzesnia 2021 r. 0 zmianie ustawy 0 pomocy panstwa w wy-
chowywaniu dzieci oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1981)

USTAWA 0 ZAKEADOWYM FUNDUSZU
SWIADCZEN SOCJALNYCH:

1 stycznia 2022 r. —ustawa z 17 grudnia 2021 r. 0 szczegolnych rozwigzaniach stuzacych reali-
zacji ustawy budzetowej na rok 2022 (Dz.U. poz. 2445)

USTAWA 0 ORGANIZACJACH PRACODAWCOW:

11 wrze$nia 2021 r.  —ustawa z 8 lipca 2021 r. 0 zmianie ustawy o izbach rolniczych oraz niekto-
rych innych ustaw (Dz.U. poz. 1579)

USTAWA 0 ZWIAZKACH ZAWODOWYCH:

11 pazdziernika 2021 r. — ustawa z 11 sierpnia 2021 r. 0 kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U.
poz. 1666)
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USTAWA 0 PANSTWOWEJ INSPEKCJI PRACY:

1 stycznia 2022 r. —ustawa z 8 lipca 2021 r. 0 zmianie ustawy o Pafistwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U. poz. 1529)

ROZPORZADZENIE W SPRAWIE 0GOLNYCH PRZEPISOW
BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY:

20 listopada 2021 r. - rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 4 listopada 2021 .
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogolnych przepisow bezpieczen-
stwa i higieny pracy (Dz.U. poz. 2088)

USTAWA 0 UBEZPIECZENIU SPOLECZNYM
Z TYTULU WYPADKOW PRZY PRACY | CHOROB ZAWODOWYCH:

18 wrzes$nia 2021 r., 1 stycznia 2022 r., 7 kwietnia 2022 r. — ustawa z 24 czerwca 2021 r. 0 zmianie
ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. poz. 1621)

1 listopada 2021 r. —ustawa z 17 wrze$nia 2021 r. 0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu 0s6b
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. poz. 1834)

USTAWA 0 KOSZTACH SADOWYCH W SPRAWACH CYWILNYCH:

9 wrze$nia 2021 r. — ustawa z 23 lipca 2021 r. 0 zmianie ustawy o kosztach sagdowych w spra-
wach cywilnych (Dz.U. poz. 1557)

24 wrze$nia 2021 r.  —ustawa z 11 sierpnia 2021 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks postepowania
cywilnego oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1655)

1 grudnia 2021 r. — ustawa z 26 stycznia 2018 r. 0 zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Sagdowym
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 398 ze zm.)

1 grudnia 2021 r. — ustawa z 28 maja 2021 r. 0 zmianie ustawy o Krajowym Rejestrze Zadfuzonych
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 1080)

7 grudnia 2021 r. — obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z 17 listopada 2021 .

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o kosztach sadowych w spra-
wach cywilnych (Dz.U. poz. 2257)

1 stycznia 2022 r. — ustawa z 2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. poz. 2328)
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Ustawa

z dnia 2 marca 2020 r.

o szczegollnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem
COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(tekst jedn. Dz.U. z 2021 r. poz. 2095;

zm.: Dz.U. 2 2021 r. poz. 2120, poz. 2133, poz. 2262, poz. 2269,
poz. 2317, poz. 2368, poz. 2459)

(wyciag)

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

(...)

Rozdzial 2
Przepisy szczegétowe

Polecenie wykonywania pracy zdalnej

Art. 3. 1. W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego albo sta-
nu epidemii, ogloszonego z powodu COVID-19, oraz w okresie 3 miesiecy po ich
odwotaniu, w celu przeciwdziatania COVID-19 pracodawca moze poleci¢ pracow-
nikowi wykonywanie, przez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o prace,
poza miejscem jej stalego wykonywania (praca zdalna).
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Art. 4 Ustawa o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem...

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do funkcjonariuszy stuzb wymienio-
nych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojsko-
wego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy
Granicznej, Stuzby Ochrony Panstwa, Pafistwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-
-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin.

3. Wykonywanie pracy zdalnej moze zosta¢ polecone, jezeli pracownik ma
umiejetnosci i mozliwosci techniczne oraz lokalowe do wykonywania takiej pracy
i pozwala na to rodzaj pracy. W szczegdlnosci praca zdalna moze by¢ wykonywana
przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc¢ lub
dotyczy¢ wykonywania czesci wytworczych lub ustug materialnych.

4. Narzedzia i materialy potrzebne do wykonywania pracy zdalnej oraz obstuge
logistyczng pracy zdalnej zapewnia pracodawca.

5. Przy wykonywaniu pracy zdalnej pracownik moze uzywac narzedzi lub ma-
terialéw niezapewnionych przez pracodawce pod warunkiem, ze umozliwia to po-
szanowanie i ochrong informacji poufnych i innych tajemnic prawnie chronionych,
w tym tajemnicy przedsiebiorstwa lub danych osobowych, a takze informacji, kto-
rych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode.

6. Na polecenie pracodawcy, pracownik wykonujacy prace zdalng ma obowig-
zek prowadzi¢ ewidencje wykonanych czynno$ci, uwzgledniajaca w szczegdlnosci
opis tych czynnosci, a takze date oraz czas ich wykonania.

7. Pracownik sporzadza ewidencje wykonywanych czynnosci w formie i z cz¢-
stotliwoscig okre§long w poleceniu, o ktérym mowa w ust. 6.

8. Pracodawca moze w kazdym czasie cofnaé polecenie wykonywania pracy
zdalnej.

(..)

Dodatkowy zasitek opiekuriczy

Art. 4. 1. W przypadku zamkniecia ztobka, klubu dzieci¢cego, przedszko-
la, szkoty lub innej placéwki, do ktorych uczeszcza dziecko, albo niemoznosci
sprawowania opieki przez niani¢ lub dziennego opiekuna z powodu COVID-19
ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi,
o ktérym mowa w ust. 4, zwolnionemu od pelnienia stuzby z powodu koniecz-
nosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujgcym sie orzecze-
niem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci do ukoncze-
nia 18 lat albo dzieckiem z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
o potrzebie ksztalcenia specjalnego przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy do
dnia 28 czerwca 2020 r.

la. W przypadku zamkniecia szkoly, osrodka rewalidacyjno-wychowawczego,
o$rodka wsparcia, warsztatu terapii zajeciowej lub innej placéwki pobytu dzienne-
go o podobnym charakterze z powodu COVID-19, do ktérych uczeszcza dorosta
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Ustawa o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem... Art. 4

osoba niepetnosprawna, ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy
oraz funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 4, zwolnionemu od petnienia stuzby,
z powodu konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dorosta osobg niepet-
nosprawng, przystuguje dodatkowy zasilek opiekurnczy do dnia 28 czerwca 2020 r.

1b. Dodatkowy zasilek opiekunczy, o ktorym mowa w ust. 1 i la, przystugu-
je ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi,
o ktérym mowa w ust. 4, zwolnionemu od pelnienia stuzby z powodu konieczno-
$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem
o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnosci do ukonczenia 18 lat
albo dzieckiem z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem o potrze-
bie ksztalcenia specjalnego, albo dorosla osoba niepelnosprawng réwniez w przy-
padku otwarcia placéwek, o ktérych mowa w tych przepisach, w czasie trwania
COVID-19 do dnia 28 czerwca 2020 r. W okresie tym uwzglednia si¢ okres, o ktd-
rym mowa w ust. 1.

1c. W przypadku zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola, szkoly
lub innej placéwki, do ktérych uczeszcza dziecko, albo niemoznosci sprawowania
opieki przez nianie lub dziennego opiekuna z powodu COVID-19, ubezpieczone-
mu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi, o ktérym mowa
w ust. 4, zwolnionemu od pelnienia stuzby, z powodu koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienig¢znych z ubezpieczenia spolecznego w ra-
zie choroby i macierzynistwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 1133, 1621 i 1834), przystuguje
dodatkowy zasilek opiekunczy do dnia 28 czerwca 2020 r.

1d. Dodatkowy zasitek opiekunczy, o ktorym mowa w ust. 1lc, przystuguje
ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi,
o ktérym mowa w ust. 4, zwolnionemu od pelnienia stuzby z powodu konieczno-
$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o §wiadczeniach pienigznych z ubezpiecze-
nia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa, rowniez w przypadku otwarcia
placowek, o ktérych mowa w tych przepisach, w czasie trwania COVID-19 do dnia
28 czerwca 2020 r.

2. Dodatkowy zasitek opiekuriczy przyznawany jest w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie, o ktérej mowa w ust. 1¢, i nie wlicza si¢ do okresu, o ktérym
mowa wart. 33 ust. 1 tej ustawy. Za okres pobierania dodatkowego zasitku opiekun-
czego, zasitek, o ktérym mowa w art. 32 ust. 1 tej ustawy, nie przystuguje.

3. Rada Ministrow moze, w celu przeciwdziatania COVID-19, w drodze rozpo-
rzadzenia, okresli¢ dtuzszy okres pobierania dodatkowego zasitku opiekunczego niz
wskazany w ust. 1-1d dla poszczegdlnych grup oséb uprawnionych oraz w zalez-
nosci od funkcjonowania poszczegdlnych placowek, o ktorych mowa w tych prze-
pisach, majac na wzgledzie okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego
albo stanu epidemii oraz skutki nimi wywolane.
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Art. 4h—-4ha Ustawa o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem...

4. Zasilki, o ktérych mowa w ust. 1-1d, stanowigce dodatkowe uposazenie
funkcjonariuszy, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2, przyznaje sie w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. 2 2021 r. poz. 1882),
ustawie z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1486,
172811898), ustawie z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 1123, 1610 i 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728), ustawie z dnia
24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu
(Dz. U. 22020 r. poz. 27 i 2320), ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjo-
nariuszy Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowego
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1362), ustawie z dnia 9 czerwca 2006 r. o Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1671), ustawie z dnia 9 kwietnia 2010 r.
o Stuzbie Wieziennej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1064 i 1728), ustawie z dnia 8 grudnia
2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 575 i 1728), ustawie z dnia
16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 422,
z pdzn. zm.) oraz ustawie z dnia 26 stycznia 2018 r. o Strazy Marszatkowskiej (Dz. U.
2 2019 r. poz. 1940 oraz z 2021 r. poz. 1728) okreséw pobierania tych zasitkow nie
wlicza sie do okresow, o ktérych mowa odpowiednio w art. 121b ust. 3, art. 125b
ust. 3, art. 105b ust. 3, art. 136b ust. 3, art. 96b ust. 3, art. 102b ust. 3, art. 60c ust. 3,
art. 194 ust. 3 art. 233 ust. 2 oraz art. 87 ust. 3 tych ustaw.

(...)

Mozliwos¢ swiadczenia pracy zdalnej przez osoby
poddane obowiazkowej kwarantannie

Art. 4h. 1. W okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii, pracownicy i inne osoby zatrudnione, poddane obowigzkowej kwaran-
tannie, moga, za zgoda pracodawcy albo zatrudniajacego, swiadczy¢ w trybie pra-
cy zdalnej prace okre§long w umowie i otrzymywac z tego tytulu wynagrodzenie.
Do warunkow $wiadczenia pracy stosuje sie przepisy art. 3 ust. 3-8.

2. W przypadku $wiadczenia pracy w trakcie kwarantanny, o ktérej mowa
w ust. 1, nie przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 92 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ani §wiadczenie pieni¢zne z tytutu choroby
okreslone w odrebnych przepisach.

Mozliwos¢ swiadczenia pracy zdalnej przez osoby
poddane obowiazkowej izolacji w warunkach domowych

Art. 4ha. 1. W okresie ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo sta-
nu epidemii pracownicy i inne osoby zatrudnione, poddane obowiazkowej izolacji
w warunkach domowych, moga, za zgoda pracodawcy albo zatrudniajacego, $wiad-
czy¢ w trybie pracy zdalnej prace okre§long w umowie i otrzymywac z tego tytutu
wynagrodzenie. Do warunkéw $wiadczenia pracy stosuje sie przepisy art. 3 ust. 3-8.
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Ustawa o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem... Art. 4hb, 12a

2. W przypadku $wiadczenia pracy w trakcie izolacji w warunkach domowych,
o ktérej mowa w ust. 1, nie przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 92
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, ani $wiadczenie pieni¢zne z ty-
tulu choroby.

Wynagrodzenie lub Swiadczenie chorobowe za okres
nieSwiadczenia pracy w trakcie kwarantanny albo izolacji
w warunkach domowych

Art. 4hb. Za okres nie§wiadczenia pracy w trakcie kwarantanny albo izola-
cji w warunkach domowych przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w art. 92
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, albo swiadczenie pieniezne z ty-
tutu choroby.

(...)

Zawieszenie wykonywania niektorych obowigzkéw w zakresie
badar okresowych pracownikéw, kierowcow wykonujacych
przewoz drogowy oraz maszynistow w przypadku ogtoszenia
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii

Art. 12a. 1. W przypadku ogloszenia stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii, od dnia ogloszenia danego stanu, zawiesza si¢ wykonywanie obo-
wigzkéw wynikajacych z przepisow:

1) art. 229 § 2 zdanie pierwsze, § 4a w zakresie badan okresowych i § 5 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy;

2) art.39aust. 1 pkt 6, art. 39d ust. 2, art. 39f, art. 39j, art. 39k iart. 391 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 9191 1005);

3) (uchylony)

2. Po odwolaniu stanu zagrozenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zosta-
nie ogloszony stan epidemii albo po odwotaniu stanu epidemii, pracodawca i pra-
cownik sa obowigzani niezwlocznie podja¢ wykonywanie zawieszonych obowiaz-
koéw, o ktorych mowa w ust. 1, i wykona¢ je w okresie nie dtuzszym niz 180 dni od
dnia odwotania danego stanu.

3. W przypadku braku dostepnosci do lekarza uprawnionego do przeprowa-
dzenia badania wstepnego lub kontrolnego, badanie takie moze przeprowadzi¢ i wy-
da¢ odpowiednie orzeczenie lekarskie inny lekarz. Orzeczenie lekarskie wydane
przez innego lekarza traci moc po uptywie 180 dni od dnia odwotania stanu zagro-
zenia epidemicznego, w przypadku gdy nie zostanie ogloszony stan epidemii, albo
od dnia odwotania stanu epidemii. Lekarz ten moze przeprowadzi¢ badanie i wy-
da¢ orzeczenie lekarskie w trybie okreslonym w art. 2 ust. 4 ustawy z dnia 5 grudnia
1996 1. o zawodach lekarza i lekarza dentysty. Do orzeczenia lekarskiego stosuje si¢
odpowiednio art. 2 pkt 6 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji
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Zbiér uwzglednia zmiany opublikowane do 4 stycznia 2022 r., w tym:

Ustawa o Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa:
e ustawa z 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. poz. 1834)

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych:
* ustawa z 17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1981)

Ustawa o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych:
* ustawa z 17 grudnia 2021 r. o szczeg6lnych rozwiazaniach stuzacych
realizacji ustawy budzetowej na rok 2022 (Dz.U. poz. 2445)

Rozporzadzenie w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia:
* rozporzadzenie Rady Ministrow z 14 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2022 r. (Dz.U. poz. 1690)

Rozporzadzenie w sprawie ogoélnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy:
* rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z 4 listopada
2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogélnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. poz. 2088)

Ponadto uwzgledniono zmiany w wyciggach tzw. ustaw covidowych,

w tym wynikajace z ustawy z 2 grudnia 2021 r. 0 zmianie ustawy o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
oraz niektoérych innych ustaw (Dz.U. poz. 2317).

Wykaz wszystkich zmian zamieszczono przed spisem tresci.
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