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WPROWADZENIE

Wydanie drugie, ktore oddaje w Wasze rece, zawiera uaktualnienia stanu praw-
nego dotyczace prowadzenia gabinetu stomatologicznego. Od pierwszego wy-
dania mineto juz ponad 5 lat i w miedzyczasie zmienito sie troche przepiséw,
weszty nowe obowiazki i dlatego, by pozycja ta zachowata aktualnosé i dalej
mogta Wam stuzy¢, dokonatam weryfikaciji jej tresci. Od ostatniej publikacji we-
szty w zycie nowe przepisy o odpadach, udostepnianiu dokumentacji, dokumen-
tacji medycznej, RODO i wiele mniejszych, ktére spowodowaty, ze publikacja ta
wymagata zmian.

Ewa Mazur-Pawtowska
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DZIALALNOSCI STOMATOLOGICZNE]



Rozdziat |

JAKWYGLADA PROCES ZAKtADANIA GABINETU
STOMATOLOGICZNEGO?

1. Uwagi wprowadzajace

Samo otwarcie gabinetu jest zwiericzeniem marzen o wlasnym miejscu pracy.
Zanim jednak zaczniemy pracowaé w swoim prywatnym gabinecie czy klinice,
musimy przejs$¢ droge od pomystu do realizacji.

Wszystko zaczyna sie od wizji, marzen i wielkich checi realizacji swoich celow.
Wyboér miejsca na gabinet czy koloru $cian, wystroju, sprzetu jest ta przyjemna
czedcia realizacji takiego projektu. Niestety dokumentacja, projekty, formalnosci
juz mniej ciesza i czesto ten zakres budzi sprzeciw.

Niniejsza publikacja ma na celu przeprowadzi¢ lekarza dentyste przez zawito-
Sci przepiséw, wymogow i obowiazkdéw, ktére musi spelnic jako przedsiebiorca.

W sposéb prosty, fatwy do zrozumienia oraz przejrzysty zostanie przedstawiona
krok po kroku droga od pomystu zatozenia gabinetu do skompletowania pelnej
i kompleksowej dokumentacji.

2. Jaka forme dziatalnosci wybrac?

Lekarz dentysta ma kilka mozliwosci wyboru, w jaki sposéb wykonywac swoj za-
wo6d w ramach dzialalnoscileczniczej. Zgodnie z art. 5 u.d.l. wykonywanie zawo-
du lekarza dentysty w ramach dzialalnosci leczniczej moze odbywac sie w formie:
1) jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej — jako indywidualna praktyka le-
karska;
2) indywidualnej specjalistycznej praktyki lekarskiej;
3) indywidualnej praktyki lekarskiej wytacznie w zaktadzie leczniczym —
na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym ten zaklad;
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4) indywidualnej specjalistycznej praktyki lekarskiej wylacznie w zaktadzie
leczniczym na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym
ten zaktad;

5) spotki cywilnej, spotki jawnej albo spolki partnerskiej, jako grupowa prak-
tyka lekarska.

Wszystkie wyzej przedstawione modele prowadzenia charakteryzuja sie tym,
ze sa prowadzone w ramach dziatalnosci gospodarczej. Oczywiscie mozna wy-
bra¢ réwniez od razu forme bardziej rozbudowang, jaka jest podmiot leczni-
czy. Czym sie one r6znia — o tym bedzie w dalszej czesci niniejszego opracowa-
nia. Warunki prowadzenia dzialalnoéci leczniczej w formie praktyki zawodowej
przez lekarza dentyste zaleza od tego, jaka forme jej prowadzenia wybierze.

Lekarz dentysta wykonujacy dzialalno$c¢ lecznicza jako indywidualna praktyke
lekarska jest zobowiazany spelnia¢ nastepujace warunki:

1) musi posiada¢ prawo wykonywania zawodu (nie moze by¢ zawieszony w tym
prawie ani ograniczony w wykonywaniu okreslonych czynnoéci medycznych
na podstawie przepiséw ustawy z 5.12.1996 r. o zawodach lekarza i lekarza den-
tysty lub ustawy z 2.12.2009 r. o izbach lekarskich, nie moze by¢ ukarany kara
zawieszenia prawa wykonywania zawodu ani pozbawiony mozliwosci wy-
konywania zawodu lub zawieszony w wykonywaniu zawodu prawomocnym
orzeczeniem Srodka karnego lub zastosowanym $rodkiem zapobiegawczym);

2) musi dysponowac¢ pomieszczeniem, w ktérym beda udzielane $wiadczenia
zdrowotne;

3) pomieszczenie, w ktérym beda udzielane $wiadczenia zdrowotne, musi by¢
wyposazone w produkty lecznicze, wyroby medyczne, aparature i sprzet
medyczny odpowiedni do rodzaju i zakresu udzielanych §wiadczen zdro-
wotnych;

4) musi dokonaé wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Go-
spodarczej;

5) musi zawrze¢ umowe ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej;

6) musi podpisa¢ umowe dotyczaca odbioru i utylizacji odpadéw medycznych.

7) musi uzyskac wpis do BDO.

Dodatkowo, rejestrujac specjalistyczna praktyke, lekarz dentysta, np. w zakresie
chirurgii szczekowej, ma obowiazek posiadac specjalizacje w dziedzinie medy-
cyny odpowiadajacej rodzajowi i zakresowi wykonywanych swiadczen zdro-
wotnych.

Rodzaj procesu rejestracji praktykilekarza dentysty uzalezniony jest od wyboru,
jaka praktyke chce prowadzi¢. Ponizej znajduja sie trzy diagramy z przedstawie-
niem procesu rejestracyjnego dla:
1) rejestracji indywidualnej lub specjalistycznej praktyki lekarza dentysty (dia-
gram 1);
2) rejestracji indywidualnej lub specjalistycznej praktyki lekarza dentysty wy-
lacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego (diagram 2);
3) rejestracji grupowej praktyki lekarskiej (diagram 3).
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Diagram 1. Rejestracja indywidualnej praktyki lub specjalistycznej indywidu-
alnej praktyki lekarza dentysty

Zlozenie formularza
wniosku Zawarcie umowy
Prawo wraz z wymaganymi obowiazkowego
wykonywania dokumentami I  ubezpieczenia
zawodu do biura OIL odpowiedzialnoSci
i dokonanie optaty cywilnej
rejestracyjnej
|| || ||

Prawo do lokalu

(umowa najmu, Umowa o odbiér Zaméwieni

umowa podnajmu, odpadéw afmowiente
. . pieczatki
umowa uzyczenia, medycznych
akt wlasnosci)
|| ||
Rejestracja
dziatalnosci
gospodarczej
w CEIDG [l Wpis do bazy BDO

(urzad miasta lub
gminy lub przez

strone WWW)

Diagram 2. Rejestracja indywidualnej lub specjalistycznej praktyki lekarza
dentysty wylacznie w przedsiebiorstwie podmiotu leczniczego

. Rejestracja
Dysponowanie dziatalnosci
umowa .
Prawo 2z podmiotem gospodarczej
wykonywania [ lgcznicz m . w CEIDG
zawodu czniezym (urzad miasta lub
na $wiadczenie .
ustug medycznych gminy lub przez
strone WWW)
||
Ztozenie formularza
whniosku Zawarcie umowy
P wraz z wymaganymi obowiazkowego
Zar;;?zmtel?ile . dokumentami ubezpieczenia
plecza do biura OIL odpowiedzialnosci
i dokonanie optaty cywilnej
rejestracyjnej
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Diagram 3. Rejestracja grupowej praktyki lekarskiej

Ztozenie formularza
Zawarcie umowy wniosku Zawarcie umowy
spotki wraz z wymaganymi obowiazkowego
(spotki cywilnej, dokumentami ubezpieczenia
spotki jawnej, spotki do biura OIL odpowiedzialnosci
partnerskiej) i dokonanie oplaty cywilnej
rejestracyjnej
|| || ||
Prawo do lokalu
(umowa najmu, Umowa o odbiér Zaméwieni
umowa podnajmu, odpadéw amowiente
. . pieczatki
umowa uzyczenia, medycznych
akt wlasnosci)
|| ||
Rejestracja
dziatalnoSci
gospodarczej
w CEIDG .
(urzad miasta lub . Wpis do bazy BDO
gminy lub przez strone
WWW) oraz uzyskanie
wpisu do KRS

3. Rejestracja dziatalnosci gospodarczej

Rejestracja dziatalnosci gospodarczej jest stosunkowo prosta i odbywa sie naj-
czedciej przez system elektroniczny. Wniosek taki jest bezptatny. Istotna infor-
macja jest wskazanie we wniosku, jaki rodzaj dziatalnosci gospodarczej bedzie
prowadzony. Numery rodzaju dziatalnosci znalez¢é mozna w rozporzadzeniu
Rady Ministrow z 24.12.2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD). W dziatalnosci stomatologicznej najczesciej wybierana bedzie podklasa:
86.23.Z Praktyka lekarska dentystyczna.

Podklasa ta obejmuje praktyki dentystyczne o charakterze ogélnym lub specja-
listycznym, np. periodontologia, ortodoncja, operacje dentystyczne.

Dla przyktadu ponizej podane zostaty réwniez inne mozliwe rodzaje dziatalno-
$ci zwigzane z medycyna:
1) 86.22.Z Praktyka lekarska specjalistyczna
Podklasa ta obejmuje porady, diagnostyke i leczenie swiadczone przez leka-
rzy specjalistéw, wlaczajac chirurgéw. Podklasa ta nie obejmuje praktyki le-
karskiej dentystycznej, sklasyfikowanej w 86.23.Z;
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2) 86.21.Z Praktyka lekarska ogdlna
Podklasa ta nie obejmuje:
— praktyki lekarskiej specjalistycznej, sklasyfikowanej w 86.22.Z,
— praktyki lekarskiej dentystycznej, sklasyfikowanej w 86.23.Z,
- dzialalno$ci paramedycznej, sklasyfikowanej w 86.90.D;
3) 86.90.E Pozostala dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana
Podklasa ta obejmuje:

a) pomocnicza dzialalno$é dentystyczna, taka jak: dziatalnoé¢ higienistek
iasystentek dentystycznych. Osoby te moga pracowaé samodzielnie, lecz
co jaki$ czas sa kontrolowane przez lekarzy dentystow,

b) dziatalno$¢ zwigzanga z prowadzeniem profilaktyki i promocji zdrowia
prowadzona m.in. przez higienistki szkolne, ortoptystow, instruktoréw
higieny, dietetykéw i specjalistéw promocji zdrowia,

¢) dzialalnos¢ diagnostyczna prowadzona przez samodzielne laboratoria
medyczne,

d) dziatalno$¢ bankéw krwi, spermy, organéw i tkanek do przeszczepéw
oraz zbiér moczu kobiecego do produkgji lekéw hormonalnych,

e) dziatalno$¢ w dziedzinie terapii logopedycznej, optometrii,

f) dziatalno$¢ w zakresie zdrowia psychicznego $wiadczona przez psycho-
logéw i psychoterapeutéw.

Oczywiscie, jezeli prowadzona dziatalnos¢ ma obejmowac réwniez inny zakres,
np. prowadzenie szkolen\, sprzedaz wyrobé6w medycznych, wynajem gabinetéw,
to wowczas nalezy odszukaé w rozporzadzeniu Rady Ministrow z 24.12.2007 r.
w sprawie Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) symbol klasyfikujacy ten ro-
dzaj dziatalno$ci.

Jezeli podstawowym i przewazajacym rodzajem dziatalnosci bedzie udzielanie
$wiadczen leczniczych stomatologicznych, wéwczas podstawowym kodem be-
dzie 86.23 Z, natomiast inne beda mialy charakter uzupetniajacy.

= Wz6r 1. Wniosek do CEIDG (s. 58)

Caty wniosek jest dostepny w zalacznikach do niniejszej publikacji. Wniosek
ma dziewiec stron i mozna go réwniez pobrac ze strony internetowej CEIDG.
Najczesciej wypetnia sie go w systemie elektronicznym, dlatego w niniejszej
publikacji wskazana zostala tylko pierwsza strona, aby zasygnalizowag, cze-
go szukad.

4. Whiosek o rejestracje — OIL
Zgodnie z ustawa z 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej lekarz dentysta nie

moze zarejestrowac praktyki lekarskiej, dokona¢ zmian we wpisie dotyczacym
praktyki juz istniejacej czy wykresli¢ praktyki z rejestru, sktadajac dokumenta-
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Ksigzka kompleksowo, krok po kroku, wyjasnia czytelnikowi najwazniejsze zagadnienia
prawne zwigzane z prowadzeniem gabinetu stomatologicznego.

Autorka szczeg6towo omawia problematyke dotyczaca m.in.:

« rejestracji dziatalnosci stomatologicznej;

+ obowiazkow sanitarnych;

+ dokumentacji medycznej i zgody na leczenie;

« obowigzkéw zwigzanych z przeciwdziataniem zakazeniom i bezpieczenstwem
biologicznym;

« zatrudniania pracownikow.

W drugim wydaniu uwzgledniono najnowsze zmiany przepiséw o odpadach medycznych,
udostepnianiu dokumentacji medycznej i ochronie danych osobowych.

Publikacja zostata napisana prostym, zrozumiatym jezykiem, a zagadnienia przedstawione
sa w formie przystepnych wyjasnien i komentarzy oraz uzupetnione o gotowe do wypet-
nienia wzory dokumentéw niezbednych do prowadzenia gabinetu stomatologicznego.

Wzory pism dostepne sg w wersji elektronicznej do pobrania ze strony www.dokumen-
tacja-gabinetu-stomatologicznego-2.wolterskluwer.pl po wpisaniu zamieszczonego
w ksiazce kodu aktywacyjnego. Mozna je modyfikowac i dostosowywac do indywidu-
alnych potrzeb.

Lektura ksigzki i stosowanie zawartych w niej wzoréw w znaczacy sposéb usprawni prace
lekarza-przedsiebiorcy.

Opracowanie jest przeznaczone zaréwno dla lekarzy stomatologéw prowadzacych indy-
widualna praktyke, jak i wtascicieli duzych gabinetéw i klinik stomatologicznych. Bedzie
takze uzytecznym zrodtem wiedzy dla studentéw stomatologii.

Ewa Mazur-Pawtowska - adwokat, specjalizuje sie w prawie medycznym; prowadzi
autorskie kursy i szkolenia dotyczace dokumentacji w stomatologii, aspektéw prawnych
i administracyjnych w dziatalnosci leczniczej oraz bezpieczenstwa stomatologa wobec
roszczen pacjentéw; reprezentuje lekarzy i podmioty lecznicze w postepowaniach sado-
wych; autorka wielu publikacji z zakresu prawa medycznego.
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