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Do 31 grudnia 2016 r. strony mogły dowolnie kształtować wysokość 
wynagrodzenia, a nawet zastrzec w umowie, że zlecenie będzie wykonywane 
bez wynagrodzenia. Od 1 stycznia 2017 r.  jednak, jeżeli strony ustaliły, że za 
wykonane czynności będzie przysługiwało wynagrodzenie, wówczas nie może 
ono być niższe niż 13 zł. Ta zmiana wywołała kolejne, dlatego też warto poznać 
odpowiedzi na następujące pytania:

jak liczyć minimalną stawkę godzinową,
jak postąpić, gdy zleceniobiorca nie dostarczy w terminie dokumentów 
potwierdzających wykonanie prac na zleceniu, 
jak możemy się zabezpieczyć, aby zleceniobiorca nie wykazywał 
w dokumentacji innej liczby godzin niż ustalone w umowie,
jakie zapisy musimy wprowadzić od 1 stycznia do umów zlecenia już 
istniejących,
jakich dokumentów wymagać od zleceniobiorcy od 2017 roku,
czy do umów zlecenia musi być dołączony rachunek,
jakie praktyczne wskazówki dla zleceniobiorców warto wywiesić na tablicy 
ogłoszeń,
jak obecnie rozliczać umowy zlecenia z cudzoziemcami
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Rozdział 1

Minimalna stawka godzinowa w 2017 
roku – na czym polegają nowe przepisy

Cztery nowe zasady rozliczania umów zlecenia i umowy o świadczenie usług 
od 1 stycznia 2017 r.

Lp. Zasada

1. Wyznaczenie minimalnej stawki godzinowej, której poziom ma wzrastać 
w stopniu równym wzrostowi minimalnej płacy należnej pracownikom – w 2017 
roku wynosi ona 13 zł (brutto) za godzinę (obwieszczenie Prezesa Rady Ministrów 
z 21 września 2016 r. w sprawie wysokości minimalnej stawki godzinowej 
w 2017 r.; M.P. z 2016 r. poz. 934)

2. Konieczność realizowania wypłat wynagrodzenia wynikającego ze stawki minimalnej 
w formie pieniężnej

3. Wprowadzenie nowych regulacji, w myśl których w umowie zlecenia lub umowie 
o świadczenie usług wskazujemy sposób potwierdzania liczby godzin wykonania 
zlecenia lub świadczenia usług. Jeśli nie ma takich umownych ustaleń, a tak-
że w przypadku umów zawartych w formie ustnej, gdy nie doszło do pisemnego 
potwierdzenia tych ustaleń, zatrudniony ma przedkładać w formie pisemnej, elektro-
nicznej lub dokumentowej, informację o liczbie przepracowanych godzin (w terminie 
poprzedzającym termin wypłaty wynagrodzenia)

4. Ustanowienie przy umowach zlecenia i umowach o świadczenie usług zawieranych 
na okres dłuższy niż jeden miesiąc minimalnej, miesięcznej częstotliwości wypłat 
kwoty wynikającej ze stawki minimalnej

Podstawa prawna
 ▶ Ustawa z 22 lipca 2016 r. o zmianie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1265).
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