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Wstep

Spotka z o.0. 1 prosta spétka akcyjna (P.S.A.) to spotki kapitatowe, ktdre sg jedng z najlep-
szych form prowadzenia dziatalnosci, gtéwnie ze wzgledu na ochrone majatku wspdlni-
koéw w razie niepowodzenia biznesowego. Podejmujac dziatalno$¢ w tej formie nie musza
oni obawiac sie utraty dorobku catego zycia. Dla wiekszos$ci przedsiebiorcéw najlepsza
bedzie spétka z ograniczong odpowiedzialnos$cia, gdyz jest tatwiejsza w prowadzeniu niz
prosta spotka akcyjna.

Pozytywne cechy spo6tek kapitatowych moga zosta¢ w peini wykorzystane, gdy spétka
zostata w odpowiedni sposdb zatozona, a takze prowadzi swojg dziatalno$¢ zgodnie
z prawem i interesem wspélnikéw.

Niestety, zdarzaja sie jednak sytuacje, w ktoérych powyzsze reguty zostaja naruszone
i nastepuje w zwigzku z tym btad. W niniejszym opracowaniu autorzy chcieliby udzie-
li¢ rad, jak unikna¢ najczesciej wystepujacych btedéw w praktyce w dziatalno$ci sp6tki
z ograniczong odpowiedzialno$cia i prostej spotki akcyjne;.

1. Prowadzenie ryzykownego biznesu
bez ograniczenia odpowiedzialnosci

Zacznijmy od tego, ze spoétka kapitatowa jest atrakcyjna dla przedsiebiorcow ze
wzgledu na ograniczenia odpowiedzialno$ci wspdlnika, gdyz co do zasady za zobowig-
zania sp6tki odpowiada jedynie spo6tka jako osoba prawna. Dlatego warto rozwazy¢
prowadzenie biznesu w tej formie szczeg6lnie w przypadku dziatalnos$ci obarczonej
zwiekszonym ryzykiem. Przedsiebiorca prowadzacy bowiem ryzykowny biznes w for-
mie jednoosobowej dziatalnos$ci gospodarczej lub spétki jawnej odpowiada catym
swoim majatkiem - zaréwno obecnym, jak i przysztym.

Tabela 1. Cechy sp6iki kapitatowej

Lp. Cechy spotki kapitatowej a odpowiedzialnosé
1 2
1. Spotka kapitatowa w obrocie gospodarczym wystepuje w oderwaniu od jej wspoélnikow,

jako odrebny podmiot.

2. Spotka kapitatowa ponosi odpowiedzialno$¢ za zaciagniete zobowiagzania samodzielnie,
catym swoim majatkiem. Ryzyko wspdlnikdéw sprowadza sie jedynie do warto$ci wniesio-
nych przez nich wktadéw/wptat na akcje.
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3. Co do zasady wspolnicy spotki kapitatowej nie ponosza odpowiedzialnosci za jej zobo-
wigzania. To m.in. ze wzgledu na odrebng osobowos$¢ prawna tej spétki i oddzielenie ry-
zyka wynikajacego z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej od majatku prywatnego
spotka kapitatowa jest tak chetnie wybierang forma prawna dla prowadzenia dziatalnosci.

W przypadku spétki z ograniczong odpowiedzialnoscig udziatowiec nie odpowiada za
jej zobowigzania, podobnie akcjonariusz w prostej spétce akcyjnej. Cztonek zarzadu
réwniez nie ponosi odpowiedzialnosSci za zobowigzania spétki w razie bezskutecz-
nosci egzekucji wobec niej, je$li zostang spelnione przestanki okre$lone w przepi-
sach prawa. W tej materii sytuacje w stosunku do zarzadu spétki z o.0. okresla prze-
pis art. 299 Kodeksu spotek handlowych (dalej rowniez jako k.s.h.). Bardzo podobnie
uregulowano te zasady w odniesieniu do prostej sp6tki akcyjnej w art. 300132 k.s.h.
Cztonek zarzadu moze sie uwolni¢ od odpowiedzialnos$ci, jezeli wykaze, ze we wia-
Sciwym czasie zgtoszono wniosek o ogtoszenie upadtosci lub w tym samym czasie
wydano postanowienie o:

otwarciu postepowania restrukturyzacyjnego albo

zatwierdzeniu uktadu w postepowaniu w przedmiocie zatwierdzenia uktadu, albo

ze:

- niezgloszenie wniosku o ogtoszenie upadtosci nastgpito nie z jego winy,

- pomimo niezgtoszenia wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewydania posta-
nowienia o otwarciu postepowania restrukturyzacyjnego albo niezatwierdze-
nia uktadu w postepowaniu w przedmiocie zatwierdzenia uktadu wierzyciel nie
ponidst szkody.

Przyktad 1

Pan Jan prowadzi jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie budowy do-
méw i wykonczenia wnetrz. W zwiazku z budowa jednego z doméw pracownicy pana
Jana zbudowali wiezbe dachowa niezgodnie z projektem, w wyniku czego zabrakto
wielu elementéw konstrukcyjnych. Na skutek tego pod ciezarem dachu dom ulegt
zawaleniu oraz zniszczone zostaly znajdujgce sie w garazu ekskluzywne samochody
nalezace do inwestora. Pan Jan odpowiada za te szkode z catego swojego majatku,
bez wzgledu na to, czy byt on przeznaczony do prowadzenia dziatalno$ci gospodar-
czej, czy tez nie.

Gdyby pan Jan prowadzit spotke z ograniczona odpowiedzialno$cia i byt jednoczesnie
cztonkiem jej zarzadu, to uwolnitby sie od odpowiedzialnosci, jezeli ztozytby wniosek
0 ogtoszenie upadtosci spotki w ciggu 30 dni od dnia powstania tej szkody.

1.1. Odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone przez
pracownika

Ryzyko biznesowe jest wieksze, gdy przedsiebiorca zatrudnia pracownikéw. Z reguty
te osoby podchodza do prowadzonego biznesu z o wiele mniejsza starannoscia niz



Nazwa (firma) spotki, ktdra wprowadza w btad lub jest wykorzystywana...

wlasciciel, co zwieksza prawdopodobienstwo wystapienia szkody. Pracodawca ponosi
pelng odpowiedzialnos¢ za szkody wyrzadzone przez pracownikéw przy wykony-
waniu obowigzkéw pracowniczych. Przedsiebiorca moze co do zasady, po zaptacie
odszkodowania, dochodzi¢ od pracownika tylko kwoty stanowigcej trzykrotnos¢ jego
wynagrodzenia, gdy szkoda zostala wyrzadzona nieumyslnie. Bardzo trudno jest udo-
wodni¢ umys$lno$¢ dziatania pracownika, aby uzyskac petng rekompensate odszkodo-
wania zaptaconego przez pracodawce.

Gdyby przedsiebiorca prowadzit dziatalno$¢ w formie spétki kapitatowej, to wtasnie
ona odpowiadataby za szkode wyrzadzong przez pracownikéw, a nie on sam catym
swoim majatkiem. W razie wyrzadzenia szkody przez nich osobie trzeciej wystarczy-
toby, zeby zarzad spo6tki kapitatowej ztozyt w terminie wniosek o ogtoszenie upadtosci
i wtedy nawet zarzad sp6tki nie odpowiadatby za jej zobowigzania.

1.2. Odpowiedzialnos¢ za szkody spowodowane przez
wtasne przedsigbiorstwo lub zaktad wprawiany w ruch
za pomoca sit przyrody

Za szkody spowodowane przez wilasne przedsiebiorstwo lub zakiad wprawiany
w ruch za pomocg sit przyrody (pary, gazu, elektrycznosci, paliw ptynnych itp.) przed-
siebiorca ponosi petng odpowiedzialno$¢, na zasadzie ryzyka (nawet gdy nie ponosi
zadnej, nawet najmniejszej winy i dochowat nalezytej starannos$ci) - calym swoim
majatkiem obecnym i przysztym. Odpowiedzialno$¢ moze by¢ wytaczona tylko wtedy,
gdy szkoda nastgpita wskutek sity wyzszej albo wytacznie z winy poszkodowanego
lub osoby trzeciej, za ktéra przedsiebiorca nie ponosi odpowiedzialnosci. Do tego typu
przedsiebiorstw zaliczaja sie m.in. firmy transportowe. Dlatego decydujac sie na tego
typu dziatalno$¢ warto rozwazy¢ prowadzenie jej w formie sp6tki kapitatowe;.

2. Nazwa (firma) spotki, ktora wprowadza

w btad lub jest wykorzystywana przez inny
podmiot, albo niewtasciwe oznaczenie
przedsigebiorstwa prowadzonego przez spotke

Nazwa sp6tki powinna sie odréznia¢ dostatecznie od firm innych przedsiebiorcow pro-
wadzacych dziatalno$¢ na tym samym rynku. Nie moze wprowadza¢ w biad, w szcze-
gblnosci co do osoby przedsiebiorcy, przedmiotu dziatalno$ci przedsiebiorcy, miejsca
dziatalnosci, Zrodet zaopatrzenia.

W przypadku wyboru nazwy spo6tki, ktdra jest taka sama jak nazwa innego podmiotu
funkcjonujacego na tym samym rynku, sad rejestrowy moze odméwi¢ dokonania
wpisu do czasu, gdy nazwa nie zostanie zmieniona tak, aby pozostawa¢ w zgodzie
Z prawem.
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