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  Książkę tę dedykujemy wszystkim, którzy lubią swoje psy i trzymają je przede wszystkim dla towarzystwa. Mamy nadzieję, że po jej przeczytaniu będą kochali swoje psy jeszcze bardziej.


  O autorkach


  Wendy Volhard i jej świętej pamięci mąż Jack wspólnie napisali wiele doskonałych poradników o szkoleniu psów, które zostały przetłumaczone na 10 języków. Wspólnie napisali pierwsze trzy wydania Szkolenia psa dla bystrzaków, wyprodukowali również dwupłytowe DVD Living with Your Dog, pokazujące metodę Volhardów — ich sposób na zbudowanie wzajemnie inspirującej relacji z najlepszym przyjacielem człowieka. Jack zmarł w 2016 roku, Wendy jednak kontynuuje ich wspólną pracę i wraz ze swoją przyjaciółką i współpracowniczką, technikiem weterynaryjnym, Mary Ann Zeigenfuse przygotowała czwarte wydanie tej książki.


  Wendy zdobyła cztery nagrody DWAA. Jest autorką wielu artykułów, pisuje regularnie felietony do „American Kennel Gazette” i jest współautorką książek, m.in. Canine Good Citizen: Every Dog Can be One, która zdobyła nagrodę DWAA dla najlepszej książki o szkoleniu psów i opiece nad nimi w 1995 roku, oraz The Holistic Guide for a Healthy Dog, która doczekała się już swojego drugiego wydania.


  Wendy pomogła wielu właścicielom psów zrozumieć lepiej ich pupili, opracowując profil psychologiczny psów, a jej dwuczęściowy cykl artykułów poświęcony psim popędom „Drives — A New Look at an Old Concept” zdobył nagrodę DWAA dla najlepszego artykułu w czasopiśmie specjalistycznym w 1991 roku. Opracowała najbardziej znany system oceny i wyboru szczenięcia, a jej poświęcony tej tematyce film Puppy Aptitude Testing zdobył nagrodę DWAA dla najlepszego filmu o psach w 1980 roku.


  Wendy specjalizuje się w badaniu zachowania psów, ich żywieniu oraz alternatywnych metodach opieki zdrowotnej dla psów, takich jak akupunktura i homeopatia. Opracowała zrównoważoną dietę domową dla psów. W wydaniu z lutego/marca 2010 r. czasopisma „Bark Magazine” Wendy znalazła się na liście „100 Najlepszych i Najmądrzejszych” za opracowanie testu oceny szczeniąt i profilu popędów.


  Wendy mieszka z dwoma labradorami, dwoma standardowymi jamnikami szorstkowłosymi i dwoma kotami. Psy są wyszkolone (o tyle, o ile), a koty robią, co chcą. Wszystkim wolno wchodzić na meble, ale schodzą z nich na komendę. Wendy jest prawdziwym praktykiem — zdobyła dziesiątki tytułów i nagród na wystawach i zawodach posłuszeństwa ze swoimi owczarkami niemieckimi, labradorami, landseerami, jamnikami szorstkowłosymi i yorkshire terierami.


  Prowadząc seminaria, wykłady i obozy szkoleniowe w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie, na Bermudach, w Portoryko i w Anglii, Volhardowie i Mary Ann Zeigenfuse nauczyli niezliczonych właścicieli skutecznej komunikacji ze swoimi czworonogami. W prowadzonych przez nich obozach szkoleniowych brały udział osoby z niemal wszystkich amerykańskich stanów i 15 różnych krajów. Obecnie obozy te prowadzone są przez Theresę Richmond i Mary Ann. Więcej informacji możesz znaleźć na stronie www.mahoganyridge.net.


  Jack i Wendy Volhardowie cieszą się międzynarodowym uznaniem jako szkoleniowcy i znaleźli się wśród galerii sław Międzynarodowego Stowarzyszenia Zawodowych Trenerów Psów w 2006 roku. Na ich stronie internetowej www.vohardnutrition.com/ w zakładce „Resources” możesz znaleźć więcej informacji na temat testów dla szczeniąt i profilu popędów.


  Mary Ann Zeigenfuse jest technikiem weterynaryjnym i pozwoliła sobie całkowicie zejść na psy. Gdy była dzieckiem, marzyła o psie bardziej niż o czymkolwiek innym, jednak jej marzenie pozostało niespełnione, wyłączając krótki okres, w którym jej rodzina miała psa i który jedynie umocnił ją w postanowieniu, żeby pewnego dnia sprawić sobie własnego „najlepszego przyjaciela”. Być może dlatego, że w dzieciństwie nie mogła mieć psa, obecnie jej życie kręci się wokół tych czworonogów. Z wykształcenia jest technikiem weterynaryjnym i przez ponad 40 lat pracowała w tym zawodzie — między innymi w pogotowiu dla zwierząt, schronisku i całodobowej klinice zatrudniającej sześciu lekarzy weterynarii, gdzie została głównym technikiem. W tym czasie nadal współpracowała z towarzystwem opieki nad zwierzętami i założyła własną firmę zajmującą się szkoleniem psów. Wcześniej zdobywała doświadczenie szkoleniowe w innej psiej szkole.


  Oprócz tego, że ma swoje psy, z którymi startuje w psich sportach, prowadziła również hotel dla psów i szkolenia dla innych właścicieli, udzielając lekcji i prowadząc zajęcia niemal każdego dnia.


  Ucząc się szkolenia psów, poznała motywacyjną metodę Volhardów i poznała Jacka i Wendy Volhardów, którzy stali się jej mentorami. Po jakimś czasie zaczęli pracować razem, prowadząc seminaria i obozy szkoleniowe w całych Stanach Zjednoczonych. Mary Ann nie tylko pomagała ludziom szkolić ich psy, ale również uczyła ich, jak sami mogą zostać trenerami psów.


  Mary Ann jest autorką książki Dog Tricks, Step by Step, przeprowadziła też korektę merytoryczną poprzedniego wydania niniejszej książki, więc gdy została poproszona o współpracę przy tym wydaniu, zgodziła się z radością.


  Jako szkoleniowiec uważa, że każdy pies czegoś ją uczy, podobnie jak każdy trener, z którym miała styczność, choćby pokazując jej sposób, w jaki sposób komunikuje się z psami, z którymi pracuje. Komunikacja jest kluczem do szkolenia psów. Bez niej trening w ogóle nie jest możliwy. Pies musi zrozumieć, czego pragnie jego właściciel, kiedy jest zadowolony i kiedy następuje koniec pracy i przejście do kolejnego zadania. Zabawa jest istotnym elementem szkolenia psa — w końcu szkolenie też może być przyjemne i postrzegane jako zabawa, a nie tylko praca.


  Przy pisaniu tej książki przyświecał jej cel, żeby pokazać, w jaki sposób można się komunikować z psem. Każdy właściciel psa musi nauczyć się z nim komunikować, żeby móc zacząć jego szkolenie.


  Podziękowania od autorek


  To, kim jesteśmy, jest wynikiem naszych doświadczeń. Miałam psy przez całe życie, jednak moje i Jacka zawodowe doświadczenie z psami rozpoczęło się w latach 60. ubiegłego wieku, kiedy mieliśmy do czynienia z wieloma słynnymi behawiorystami. Byliśmy gorliwymi czytelnikami prac Konrada Mosta, Konrada Lorenza i Eberharda Trummlera. Zrozumieliśmy, dlaczego psy robią to, co robią, i zastosowaliśmy do szkolenia podejście behawioralne, oparte na tym, jak psy zachowują się w stosunku do siebie nawzajem. Prace Johna Fullera w Bar Harbor w Maine, doświadczenia Clarence Pfaffenberger w szkoleniu psów przewodników dla osób niewidomych i badania prowadzone w Szwajcarii przez Humphreya i Warnera nad predyspozycjami do pracy u owczarków niemieckich również przyczyniły się do opracowania naszej motywacyjnej metody szkolenia psów.


  Wyrazy naszej szczerej wdzięczności należą się osobom, które przyczyniły się do powstania wszystkich czterech wydań tej książki, dzieląc się z nami swoimi uwagami.


  W szczególności dziękujemy siostrze Mary Ann, dr Tamarze Yohannes, która chociaż sama nie zajmuje się psami, przeczytała wszystko, co kiedykolwiek Mary Ann napisała, i podzieliła się nią swoimi uwagami z punktu widzenia „niepsiary”. Jest wspaniałą redaktorką, a jej uwagi były dla nas prawdziwym darem.


  Wreszcie chciałybyśmy podziękować naszym redaktorom z wydawnictwa Wiley, w szczególności współwydawcy Katie Mohr oraz redaktorowi projektu Chadowi Sieversowi. Wykazali się dwoma cechami, które są najważniejsze w szkoleniu psów: cierpliwością i wytrwałością.


  Podziękowania od wydawcy oryginału
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  Wstęp


  Obie miałyśmy psy różnego rodzaju, odkąd byłyśmy dziećmi.


  Wiele lat później wciąż dzielimy się tym, czego nauczyłyśmy się przez te wszystkie lata. Każdy z naszych psów był dla nas bardziej nauczycielem niż uczniem i to dzięki nim przyswoiłyśmy więcej wiedzy, niż możemy mieć nadzieję, że przekazałyśmy im. Ta książka jest naszą próbą podzielenia się tym, czego nauczyły nas nasze psy.


  Mało kto potrafi sam, bez pomocy z zewnątrz, stać się ekspertem w jakiejkolwiek dziedzinie. Otrzymałyśmy pomoc z wielu źródeł. Dobrze wyszkolony pies to rezultat edukacji — przede wszystkim właściciela. Musisz zrozumieć, co sprawia, że pies jest psem; jak myśli, reaguje, w jaki sposób się rozwija, jak wyraża siebie, jakie ma potrzeby, a przede wszystkim dlaczego robi to, co robi. Kiedy uda Ci się zrozumieć swojego psa, możesz stworzyć z nim więź, z której obydwoje skorzystacie. Pies nie jest jednorodnym produktem — każdy pies jest inny, przez co szkolenie staje się wciąż nowym wyzwaniem.


  Gdy jest się trenerem psów, można się czegoś nauczyć od każdego psa. Większość trenerów, z którymi się spotkasz, również może Ci coś pokazać, chociażby sposób, w jaki komunikują się z psami, z którymi pracują. Komunikacja jest kluczem do szkolenia psów każdego rodzaju. Bez niej szkolenie nie jest w ogóle możliwe. Psy muszą rozumieć, czego od nich chcemy, muszą wiedzieć, kiedy jesteśmy zadowoleni i kiedy ćwiczenie się kończy i przechodzisz do czegoś innego. Zabawa jest bardzo ważnym elementem w szkoleniu psów. Szkolenie psów można wręcz postrzegać w takiej samej mierze jako zabawę i jako pracę — tak czy inaczej powinno ono sprawiać przyjemność.


  Naszym celem, gdy pisałyśmy tę książkę, było pokazanie, na czym opiera się komunikacja i w jaki sposób powinieneś komunikować się ze swoim psem tak, żebyście oboje mogli zrozumieć, na czym polega szkolenie. Mamy nadzieję, że przyjemnością będą dla Ciebie zarówno lektura, jak i praktyczne zastosowanie informacji i porad zawartych w tej książce.


  O książce


  Naprawdę chcemy, by ta książka stała się dla Ciebie użytecznym narzędziem. Szkolenie nie jest przykrym obowiązkiem, który należy wypełniać krok po kroku, dlatego zdecydowałyśmy się na taki układ książki, byś mógł czytać poszczególne części w dowolnej kolejności, zgodnie ze swoimi aktualnymi potrzebami. Być może Twój pies jest już częściowo wyszkolony, jednak chciałbyś go jeszcze czegoś nauczyć? Nie ma problemu, możesz przeczytać tylko potrzebne Ci rozdziały.


  Nie oczekujemy od Ciebie, że zapamiętasz wszystkie informacje z tej książki, dlatego te najważniejsze będą wielokrotnie przypominane. Znajdziesz też mnóstwo odsyłaczy do dalszych informacji na dany temat. Pamiętaj, że szkolenie psów to świetna zabawa! Nie jest to seria testów, które musisz zdać — o ile nie zdecydujesz się wraz z psem wziąć udziału w konkursach posłuszeństwa.


  Ze względu na to, że proces szkolenia rozpoczyna się w momencie, gdy przynosisz do domu małą puszystą kulkę, opowiemy Ci o rozwoju behawioralnym psów i o tym, czego możesz się spodziewać w pierwszych tygodniach i miesiącach razem. Dostarczymy Ci wskazówek dotyczących szkolenia, poinformujemy o najnowocześniejszym dostępnym sprzęcie szkoleniowym i pomożemy ustalić codzienny plan dnia. Cały rozdział książki poświęciłyśmy nauce czystości i przyzwyczajaniu psa do klatki.


  Czwarte wydanie Treningu psów dla bystrzaków jest wypełnione po brzegi nowymi i ulepszonymi ćwiczeniami. Oprócz dodania mnóstwa nowych zdjęć postanowiłyśmy również:


  
    	udoskonalić wiele starych ćwiczeń, tak by stały się łatwiejsze i przystępniejsze do wykonania,


    	dostosować ćwiczenia tak, żeby odzwierciedlały najnowsze trendy szkoleniowe,


    	dodać nowe ćwiczenia, które sprawią, że życie z Twoim psem będzie łatwiejsze i przyjemniejsze od samego początku,


    	dodać nowe sztuczki, dzięki czemu Ty i Twój pies z łatwością staniecie się atrakcją każdej imprezy,


    	uaktualnić rozdział dotyczący żywienia o najnowsze dostępne informacje.

  


  Uważamy nasze stare psy za wiernych przyjaciół, więc w tym wydaniu zawarłyśmy również rozdział o tym, jak zadbać o potrzeby psich seniorów i utrzymać ich w dobrej formie. Znajdują się w nim ćwiczenia dotyczące rozgrzewki dla starych stawów, wskazówki dotyczące żywienia, informacje o najnowszych suplementach i o wiele więcej.


  Mamy nadzieję, że książka ta okaże się dla Czytelników praktyczną pomocą, która pozwoli im osiągnąć najlepszą możliwą relację z ich pupilami.


  Dla kogo jest ta książka?


  Pisząc tę książkę, założyłyśmy kilka rzeczy na Twój temat:


  
    	Masz psa lub planujesz go mieć.


    	Chcesz, by był dobrze wychowany — dla jego i Twojego dobra.


    	Masz motywację i jesteś gotowy uczynić szkolenie czworonoga swoim priorytetem.


    	Szukasz niedrogiego podręcznika, który pozwoli Ci nauczyć psa tego, czego zechcesz, i wtedy, kiedy zechcesz.


    	Chcesz dowiedzieć się więcej na temat szkolenia psów.

  


  Nawet jeśli masz już pewne doświadczenie w szkoleniu psa, ta książka będzie dla Ciebie pomocna. Szkoląc od wielu lat psy różnych ras i o różnym charakterze, opracowałyśmy całą serię użytecznych trików, z których może skorzystać nawet doświadczony szkoleniowiec.


  Ikony użyte w książce


  Ikony mają na celu ułatwienie Ci poruszania się po książce: podkreślają ważne informacje, zaznaczają wskazówki, ostrzeżenia i historie z życia wzięte. Ikony to niewielkie rysunki na marginesach, które wskazują miejsce ważnych informacji w tekście:


  [image: Obraz1337.TIF]


  Ta ikona wskazuje na informacje o tym, jak oszczędzić czas, pieniądze i swoją energię, a także jak zachować zdrowe zmysły.


  [image: Obraz1346.TIF]


  Ta ikona to odpowiednik czerwonej flagi. Bezpieczeństwo Twoje lub Twojego psa może być zagrożone. Oznacza również to, czego nie powinieneś robić, szkoląc psa. Dalej idziesz na własne ryzyko!


  [image: Obraz1354.TIF] 


  Ta ikona wskazuje na ważne informacje, które powinieneś zapamiętać.


  [image: Obraz1362.TIF]


  Ta ikona zaznacza dodatkowe informacje na dany temat. Nie są one niezbędne, jednak mogą pogłębić Twoją wiedzę i sprawić, że będziesz lepszym nauczycielem.


  Co dalej?


  Najważniejsza rzecz dotycząca szkolenia psów to ta, że powinieneś zacząć dziś. Im szybciej zaczniesz uczyć swojego psa, czego od niego oczekujesz, tym szybciej będziecie mogli żyć razem w zgodzie i harmonii i tym większej liczbie problemów uda Ci się zapobiec, nim się rozwiną. Przewróć więc kartkę (lub zajrzyj do spisu treści, by znaleźć najbardziej potrzebne Ci informacje) i do dzieła! Twój pies będzie Ci wdzięczny.


  Część 1. Przygotowanie gruntu pod udane szkolenie


  
    
      
        	
          W TEJ CZĘŚCI:

        
      


      
        	
          Dowiesz się, jak wygląda dobrze wyszkolony pies. Staniesz się świadomy tego, czego Twój pies uczy się od Ciebie przez cały czas. Niezależnie od tego, czy zdajesz sobie z tego sprawę, czy nie, czasami uczysz swojego psa, żeby coś robił, a czasem powstrzymujesz go przed robieniem czegoś niepożądanego. Poznasz sześć najważniejszych komend, których zechcesz nauczyć swojego psa, kładąc podwaliny pod dalsze szkolenie.


          Przyjrzysz się osobowości Twojego psa i temu, w jaki sposób poprzez swoją mowę ciała wpływasz na to, jak postrzega świat i co robi.


          Dowiesz się, jak najlepiej komunikować się z psem i jak stać się najlepszym trenerem dla niego. Poznasz czynniki wpływające na jego zachowanie i charakter — zarówno zewnętrzne, takie jak otoczenie Twojego psa, jak i wewnętrzne, z którymi Twój pies przyszedł na świat.


          Przeczytasz o tym, jak żywienie i stan zdrowia psa wpływają na proces uczenia się i zapamiętywanie zachowań.


          Dowiesz się, co warto kupić, żeby ułatwić sobie szkolenie psa. Obecnie dostępnych jest wiele różnych narzędzi, które sprawdzają się lepiej lub gorzej w przypadku poszczególnych psów.

        
      

    
  


  Rozdział 1. Szkolenie psa — klucz do bezpieczeństwa Twojego psa i zachowania przez Ciebie zdrowych zmysłów


  W TYM ROZDZIALE:


  
    	Czego uczysz swojego czworonoga, gdy go szkolisz?


    	Jak rozpoznać dobrze wyszkolonego psa?


    	Przegląd modeli szkolenia.


    	Sześć podstawowych komend.


    	Czynniki, które wpływają na sukces szkolenia.


    	Szkolenie dodatkowe.


    	Od czego zacząć?

  


  A więc masz psa? To wspaniale. Chcesz go szkolić, prawda? Twój pies jest więc szczęściarzem. Nie istnieje nic, co szybciej pozwoliłoby Ci zbudować więź pomiędzy Tobą a Twoim psem niż wspólne szkolenie, produktywne spędzanie czasu razem i nauka pracy jako zespół.


  Chcesz, żeby Twój pies chciał z Tobą przebywać, pracować dla Ciebie i chętnie powtarzał pożądane zachowania — za smakołyk, pochwałę, wspólną zabawę oraz ponieważ uważa to za warte zachodu. Ten rozdział ma posłużyć jako wstęp do rozwoju Waszej relacji. Szkolenie może być przyjemnością dla Ciebie i dla Twojego psa. Rezultaty sprawią, że czas poświęcony na szkolenie nie będzie stracony, ale również sam proces nauki może być przyjemnością i sposobem na spędzanie czasu z psem, który stanie się Twoim najlepszym przyjacielem.


  Ktoś kiedyś napisał: „Każdy właściciel psa wierzy, że ma najlepszego psa na świecie, i na szczęście każdy ma rację”. Dla uproszczenia w naszej książce piszemy o psie imieniem Kumpel i zakładamy, że jest samcem. Kumpel będzie reprezentował Twojego psa i oczywiście możesz podstawić imię swojego ulubieńca tam, gdzie uznasz to za konieczne. Chcemy, żeby Twoja relacja z psem była jak najbardziej radosna.


  Szkolisz psa, bo chcesz, żeby coś robił… albo czegoś nie robił


  Twój pies uczy się od Ciebie od chwili, gdy po raz pierwszy się spotykacie, musisz być więc świadomy tego, czego go uczysz. Czy jesteś popychadłem, bratem z miotu, czy przewodnikiem stada? Chcesz, żeby Twój pies postrzegał Cię jako przewodnika i trenera. To oznacza, że to Ty ustalasz zasady dotyczące tego, w co się bawicie, kiedy pies je, kiedy śpi, kiedy wychodzi na spacer i kiedy go szkolisz. Pies nie ma świadomości, że go szkolisz. Rozumie tylko, że spędzacie czas razem, co jest dla niego czymś wspaniałym.


  Ważnym pytaniem, które musisz sobie zadać, gdy szkolisz swojego psa, jest: czy chcesz nauczyć psa, żeby coś robił, czy raczej żeby czegoś nie robił? Czasami odpowiedź brzmi, że jedno i drugie. Uczysz Kumpla, żeby był grzecznym psem i robił coś zamiast czegoś innego. Na przykład uczysz go, żeby usiadł i spokojnie czekał, gdy wchodzisz do domu i się z nim witasz. Nauczenie psa, żeby siedział podczas powitania, jest znacznie przyjemniejsze niż uczenie psa, żeby na Ciebie nie skakał. Tak często, jak to możliwe, będziesz się starał nauczyć Kumpla robienia czegoś, co Ci się podoba, w miejsce jakiegoś niepożądanego przez Ciebie zachowania.


  Jak rozpoznać dobrze wychowanego psa?


  To sama radość przebywać w towarzystwie dobrze ułożonego psa. Taki pies jest praktycznie wszędzie mile widziany, ponieważ potrafi się dobrze zachować w towarzystwie obcych ludzi i innych psów. Umie zostać w miejscu na komendę i wraca na wołanie. Przyjemnie z nim spacerować i bez obaw można mu pozwolić biegać bez smyczy w parku. Można go ze sobą zabrać na wycieczkę i spotkanie rodzinne. Jest członkiem rodziny w pełnym tego słowa znaczeniu. Taki właśnie cel powinien Ci przyświecać w szkoleniu Kumpla!


  
    
      
        	
          Krótkie spojrzenie na psią historię


          Psy początkowo hodowano do wykonywania określonych funkcji, takich jak stróżowanie, pasienie, ciągnięcie wózków lub sań, polowanie i tak dalej. Przed rokiem 1945 większość psów musiała zapracować na swoje utrzymanie i tak jest do tej pory w przypadku niektórych psów. Popularność psów jako zwierząt domowych jest stosunkowo nowym zjawiskiem, związanym częściowo z heroicznymi dokonaniami psów podczas drugiej wojny światowej, a częściowo z popularnością fikcyjnych psich bohaterów, takich jak Rin Tin Tin czy Lassie. W wyniku tego pojawiło się zapotrzebowanie na psa „rodzinnego” — łatwego do szkolenia, łagodnego w stosunku do dzieci, o umiarkowanych skłonnościach obronnych i stosunkowo cichego. Jeszcze zabawniejsze są uczłowieczone psy z kreskówek, takie jak Snoopy, Scooby Doo czy postacie z filmu Zakochany kundel. Pamiętaj jednak, że Twój pies jest stworzeniem z krwi i kości, które potrzebuje prawdziwego szkolenia i przewodnika.

        
      

    
  


  [image: Obraz1785.PNG]Największą korzyścią z posiadania dobrze wychowanego psa jest bezpieczeństwo: Twoje, innych ludzi i samego psa. Pies, który się słucha, rzadko pakuje się w tarapaty. Może się cieszyć większym zakresem wolności, a nie całe życie chodzić jedynie na smyczy, ponieważ można mieć do niego zaufanie, że zostanie w miejscu na komendę, nie będzie skakał na ludzi, wróci na wołanie i nie pobiegnie za kotem przez ulicę.


  Od dziesięcioleci my, to znaczy Wendy i Mary Ann, prowadzimy szkolenia grupowe, seminaria i obozy szkoleniowe, jak również dajemy prywatne lekcje. Blisko współpracujemy z lekarzami weterynarii, co daje nam okazję do udzielania porad behawioralnych ich klientom. Uważnie słuchamy, co nasi kursanci sądzą na temat tego, jaki powinien być dobrze wyszkolony pies. Przede wszystkim taki pies powinien być nauczony czystości w domu (w tym zadaniu pomoże Ci rozdział 8.). Ponadto, zaczynając od rzeczy najważniejszych, dobrze wyszkolony pies:


  
    	nie skacze na ludzi,


    	nie ciągnie na smyczy,


    	wraca na wołanie,


    	nie żebrze przy stole,


    	nie dokucza gościom.

  


  Zauważ, że wszystkie te wymagania, oprócz jednego, wyrażone są w formie negacji: pies nie robi tego i owego. Dla potrzeb szkolenia powinieneś umieć wyrazić swoje oczekiwania w formie twierdzącej, tak byś potrafił nauczyć swojego psa tego, czego od niego oczekujesz. Oto jak wyglądałaby poprawiona w ten sposób lista — dobrze wychowany pies:


  
    	siada na komendę (w rozdziale 11. znajdziesz instrukcję, jak go tego nauczyć),


    	chodzi na luźnej smyczy (zajrzyj do rozdziału 12.),


    	wraca na wołanie (rozdział 10. wyjaśnia, jak nauczyć komendy „Do mnie”),


    	potrafi odejść gdzieś i odpoczywać (więcej informacji znajdziesz w rozdziale 13.),


    	kładzie się na komendę i zostaje w miejscu (w nauczeniu tego pomoże Ci rozdział 11.).

  


  Wykonywanie komend „Siad” i „Waruj-zostań” (patrz rysunek 1.1) to podstawowe umiejętności dobrze wychowanego psa. Nawet jeśli Kumpel nie umie nic poza tym, to i tak z nim wytrzymasz. Oczywiście Twój pies może sprawiać inne problemy, które wymagają, by się nimi zająć. Niektóre z nich są bardziej kwestią umiejętności zapobiegania pewnym zachowaniom niż szkolenia (dokładniej omawia to rozdział 11.).
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  Rysunek 1.1. Dobrze wychowane psy


  Na przykład wiele psów uwielbia grzebać w śmieciach. Tutaj kluczem do sukcesu jest zapobieganie: śmieci trzeba umieścić w takim miejscu, by psy nie mogły się do nich dobrać. Przenosząc śmietnik w niedostępne dla psa miejsce, zarządzasz środowiskiem i zarazem rozwiązujesz problem. Podobny efekt możesz osiągnąć, kupując pojemnik, którego pies nie będzie w stanie otworzyć. Prewencja jest często łatwiejszym i znacznie szybszym sposobem na odniesienie sukcesu niż uczenie psa, żeby czegoś nie robił. Oczywiście nauczenie psa komendy „Zostaw” i znalezienie mu lepszego zajęcia jest również pożądane ze szkoleniowego punktu widzenia. Zapobieganie i szkolenie mogą iść ręka w rękę i pozwalają wychować Kumpla na najlepszego psa, z którym życie jest dla Ciebie źródłem dumy i przyjemności.


  Innym przykładem może być zachowanie jednego z jamników Wendy, który nauczył się otwierać lodówkę, pociągając za ręcznik przepleciony przez uchwyt. Pies szybko zrozumiał, że może sobie wziąć z lodówki cokolwiek, czego zapragnie. Tutaj również odpowiedzią było zapobieganie temu zachowaniu — Wendy usunęła ręcznik z uchwytu od drzwi lodówki.


  
    
      
        	
          Czym jest niewyszkolony pies?


          Niewyszkolony pies ma niewiele przywilejów. Gdy przychodzą goście, zamyka się go w drugim pokoju, bo jest zbyt niesforny. Gdy rodzina zasiada do posiłku, pies przebywa na dworze lub jest gdzieś zamknięty, ponieważ w przeciwnym wypadku żebrze przy stole. Nigdy nie jest spuszczany ze smyczy, ponieważ natychmiast ucieka i potem nie można go złapać przez kilka godzin. Nikt nie lubi z nim chodzić na spacery, ponieważ ciągnie niczym traktor. Nie jest też zabierany na rodzinne spotkania i wycieczki, ponieważ wszystkim przeszkadza.


          Psy to zwierzęta społeczne i pozbawienie ich regularnego kontaktu z domownikami jest dla nich najokrutniejszą karą. Izolowanie psa od kontaktów z ludźmi jest niehumanitarne. Poświęcenie czasu na szkolenie sprawi, że pies będzie ulubieńcem domowników, na co w pełni zasługuje.

        
      

    
  


  Wybór metody szkoleniowej


  Istnieją różne metody, by wyszkolić psa, od prymitywnych do dość wyszukanych. Na sposób szkolenia miał też wpływ rozwój technologii, na przykład obecnie zamiast stawiać płot wokół podwórka, można zamontować niewidoczne elektroniczne ogrodzenie, które nie pozwala psu opuścić terenu, ponieważ wysyła impuls elektryczny, ilekroć pies próbuje to zrobić.


  Nasze podejście przeznaczone jest dla ludzi, którzy lubią swoje psy i przede wszystkim traktują je jako towarzyszy i zwierzęta domowe, jak również dla ludzi, którzy chcą polubić swoje psy. Zwróciła nam na to uwagę jedna z naszych klientek. Gdy do nas przyszła, nie przepadała za swoim psem, ale chciała, żeby jej dziecko, które bardzo chciało mieć psa, było szczęśliwe. Tak czy siak: my lubimy psy i chcemy, żeby Twój pupil wyrósł na najlepszego możliwego psa i żebyś Ty mógł być dla niego jak najlepszym możliwym trenerem.


  Szkolenie obejmuje trzy etapy:


  
    	Nauka: Pies jest uczony konkretnych komend w otoczeniu wolnym od rozproszeń, dzięki czemu łatwiej mu jest skupić się na przewodniku i odnieść sukces.


    	Ćwiczenia: Gdy pies reaguje już na poznane komendy, zaczynamy wprowadzać rozproszenia (więcej o rozproszeniach piszemy w rozdziale 10.). W miarę postępów psa rozproszenia stają się coraz trudniejsze, tak żeby przypominały sytuacje, jakie można napotkać w prawdziwym życiu.


    	Sprawdzian: Na tym etapie pies przechodzi test. Musi w obecności innych ludzi i psów zademonstrować, że jest dobrze wychowanym zwierzęciem.

  


  [image: Obraz1825.PNG]Ostatecznym celem każdego szkolenia jest sprawienie, by pies reagował na nasze polecenia. W sytuacji idealnej powinien reagować na pierwszą komendę. Jeśli pies zignoruje wydaną przez Ciebie komendę, jest to frustrujące. Pomyśl o reakcji Kumpla w kategoriach wyboru. Czy chcesz go nauczyć, że ma wybór, czy Cię posłuchać, czy nie? Sądzimy, że pragnąłbyś psa, który po tym, jak go wyszkoliłeś, wie, że powinien zrobić to, o co go prosisz, niezależnie od tego, co dzieje się wokół. Dobrze wyszkolony pies posłucha Cię nawet w obliczu silnych rozproszeń.


  Rozproszenia powodują, że Kumplowi trudno jest usłyszeć Twoje polecenia. Podobnie jest w przypadku zachowań instynktownych, wynikających z tego, do czego Kumpel został wyhodowany i co jest zgodne z jego pierwotną naturą. Czy wszystkie psy są takie same, jeśli chodzi o szkolenie, czy też rasa lub mieszanka ras ma znaczenie? Podobnie jak ludzie, psy mają swój indywidualny charakter i potrzeby. Zrozumienie charakterystycznych cech rasy i różnych modeli szkoleniowych ułatwi Ci wyszkolenie swojego czworonoga.


  Po pierwsze weź pod uwagę rasę swojego psa


  Zanim rozpoczniesz program szkolenia, zastanów się, co chcesz osiągnąć ze swoim psem, i zestaw to z celem, dla jakiego został wyhodowany. Wiele osób wybiera psy, kierując się jedynie ich wyglądem, a zapomina o typowych dla danej rasy zachowaniach i funkcji użytkowej. Cechy, które są zgodne ze specyfiką rasy Twojego pupila, łatwiej jest wzmocnić, a trudniej wyeliminować. Na przykład beagle uwielbiają używać swojego nosa, stąd też nauczenie ich tropienia jest dużo łatwiejsze niż osiągnięcie tego z chartem. Charty używane były raczej do pogoni za zwierzyną, którą widziały, a nie do jej wytropienia.


  Większość psów można nauczyć wykonywania podstawowych komend posłuszeństwa, jednak typowe dla rasy cechy wpływają na poziom trudności tego zadania. Należy wziąć również pod uwagę czynniki takie jak poziom energii i potrzeby pielęgnacyjne. Psy o wysokim poziomie energii muszą mieć dla niej ujście. W rozdziale 20. omawiamy problemy, które mogą się pojawić, gdy pies nie ma zapewnionej odpowiedniej dawki ruchu. W końcu zmęczony pies to szczęśliwy pies, a zarazem szczęśliwy właściciel. Jeśli chodzi o pielęgnację, to czesanie, kąpiele czy strzyżenie psa są albo czasochłonne, albo kosztowne, jeśli zdecydujesz się zatrudnić do tego profesjonalistę. Aby pies był zdrowy, jego skóra i sierść muszą być utrzymywane w odpowiedniej kondycji. Bardziej szczegółowo omawiamy pielęgnację w rozdziale 6.


  [image: Obraz1833.PNG]Pomocą w wyborze odpowiedniej dla siebie rasy może być książka Kathariny von der Leyen Wybierz psa dla siebie (Świat Książki, 2006), zawierająca charakterystyki 140 najpopularniejszych ras wraz z informacjami na temat pielęgnacji, potrzeby ruchu i najlepszych warunków dla danego psa. Inną wartą polecenia pozycją jest książka Evy Marii Kramer Rasy psów (Wydawnictwo M, 2020), która zawiera zdjęcia i krótkie, lecz treściwe charakterystyki większości istniejących ras, również tych nieuznanych jeszcze przez FCI. Układ książki, w którym rasy uporządkowane są według wielkości, znakomicie ułatwia poszukiwania.


  Szkolenie psa — co tak naprawdę robisz?


  Gdy szkolisz psa, to albo uczysz go, żeby coś robił (budujesz zachowanie), albo żeby czegoś nie robił (powstrzymywał się od danego zachowania). Weź na przykład pod uwagę komendę „Zostań”. Czy uczysz psa, żeby został w miejscu, czy żeby się nie ruszał? Możesz rozważyć każdą komendę pod tym kątem. Gdy szkolisz psa, najczęściej starasz się budować zachowanie. Zerknij na rysunek 1.2, żeby lepiej to zrozumieć.
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  Rysunek 1.2. Różnica pomiędzy uczeniem psa wykonywania danego zachowania a uczeniem go, żeby przestał robić coś, czego nie chcesz


  Na rysunku pierwsza kolumna wskazuje, jak można zbudować zachowanie. Druga kolumna pokazuje, jak można wyeliminować dane zachowanie. Gdy mówimy o zachowaniu, używając prawidłowej terminologii szkoleniowej, słowo pozytywny oznacza dodanie czegoś, co symbolizuje znak plusa (+), a negatywny oznacza zabranie czegoś, stąd znak minusa (–). Te terminy nie oznaczają czegoś dobrego i złego, jak w potocznym rozumieniu słów „pozytywny” i „negatywny”.


  Musimy również zdefiniować pozostałe dwa słowa w odniesieniu do zachowania:


  
    	Wzmocnienie wykorzystuje się do zbudowania zachowania.


    	Kara jest wykorzystywana do eliminacji zachowania.

  


  Łatwym sposobem na zapamiętanie tego rozróżnienia jest powiązanie wzmocnienia ze sprawianiem, że coś staje się mocniejsze, lub budowaniem czegoś, podczas gdy kara ma na celu przerwanie lub wyeliminowanie jakiegoś zachowania. Poniżej omawiamy wzmocnienia i kary bardziej szczegółowo.


  Wzmocnienie — budowanie zachowania


  Gdy szkolisz psa, chcesz, żeby robił coś zupełnie nowego i innego niż do tej pory. Aby to osiągnąć, musisz go zmotywować, dając mu za wykonanie zadania coś, czego chce, albo pozwalając mu uniknąć czegoś, czego nie chce, a co nastąpi, jeśli nie zrobi tego, o co prosisz. Weź pod uwagę następujące scenariusze:


  
    	Wzmocnienie pozytywne (+) polega na wprowadzeniu czegoś, czego pies chce, żeby nakłonić go do zrobienia czegoś, czego nie zrobiłby sam z siebie. Jeśli na przykład chcesz, żeby pies wszedł po schodach, możesz dla zachęty położyć mały smakołyk na każdym stopniu.


    	Wzmocnienie negatywne (–) polega na nakłonieniu psa do zrobienia tego, czego nie zrobiłby sam z siebie, poprzez umożliwienie mu dzięki temu uniknięcia dyskomfortu. Na przykład chcesz, żeby pies wszedł po schodach, więc ktoś podszczypuje go od tyłu. Pies idzie po schodach, żeby uniknąć szczypnięcia. Na górze schodów chwalisz psa za to, że po nich wszedł.

  


  Które podejście sprawdzi się najlepiej? Może to zależeć od tego, jak głodny jest pies, czy lubi smakołyki, których używasz, i czy w okolicy nie dzieje się coś ciekawszego (może na przykład sąsiad robi grilla?). Jeśli chodzi o negatywne wzmocnienie, jego skuteczność może zależeć od tego, jak nieprzyjemny jest bodziec i na przykład na ile szczypnięcie jest dokuczliwe dla psa w porównaniu do wysiłku, jaki jest potrzebny do pokonania schodów.


  Szkolenie wiąże się z wieloma zmiennymi. Grill u sąsiada jest rozproszeniem, dlatego warto prowadzić wczesne szkolenia bez bodźców rozpraszających. Umiejętność wejścia po schodach lub trudność zadania, którego próbujesz psa nauczyć, odgrywa istotną rolę w tym, jak chętny jest do współpracy. Kumpel może wybrać znoszenie konsekwencji wejścia po schodach lub odmowy wejścia do wody, jeśli zanadto go ona przeraża. Upewnij się, że rozkładasz dane zachowanie na dostatecznie drobne części, które mogą zostać łatwo zrozumiane i osiągnięte.


  Gdy Kumpel już pozna komendę, możesz zacząć wprowadzać rozproszenia. Sprawią one, że dane zadanie będzie dla psa trudniejsze, ponieważ musi wybrać wykonanie polecenia zamiast zbadania czegoś dla siebie ciekawego. Celem szkolenia z wykorzystaniem rozproszeń jest nauczenie psa, żeby wykonywał dane zadanie tylko dlatego, że go o to poprosisz, niezależnie od tego, co dzieje się wokół niego.


  Kara — eliminacja niepożądanego zachowania


  Gdy uczymy psa, żeby porzucił jakieś niepożądane zachowanie, musimy pokazać mu konsekwencje. Mogą one polegać na tym, że wprowadzisz coś, czego pies nie chce, albo usuniesz coś, czego pies chce. Weź pod uwagę poniższe przykłady:


  
    	Pozytywna kara: to wprowadzanie niechcianej konsekwencji (+) w momencie, w którym złe zachowanie dopiero się rozpoczyna. Na przykład gdy tylko pies zaczyna wąchać krawędź kuchennego blatu, potrząsasz butelką wypełnioną drobniakami, co stanowi nieprzyjemną dla psa konsekwencję tego zachowania (Ups: jeśli pies już buszuje po blacie albo coś pałaszuje, to na użycie hałasującej butelki jest za późno. Pies już został nagrodzony przez to, że zjadł coś z blatu. Ponieważ to już się stało, nauczył się, że buszowanie po blacie jest opłacalne, dlatego napisałyśmy „ups”). Aby wyeliminować złe zachowanie, musisz wprowadzić coś, czego pies będzie chciał uniknąć (na przykład nie będzie zaglądał na blaty, żeby uniknąć hałasu butelki z drobniakami). Gdy zaprzestanie niepożądanego zachowania, nie chwal go — nie chcesz, żeby kiedykolwiek zaglądał na blaty, więc nie chwal go za to, że żałuje, iż mu się to nie udało.


    	Negatywna kara: oznacza zabranie czegoś (–), czego pies pragnął, ponieważ zachował się w niewłaściwy sposób. Na przykład jeśli zaczyna na Ciebie skakać, gdy wracasz do domu, obróć się na chwilę od niego, zabierając mu swoją uwagę, której pragnie. Po chwili znowu odwróć się do niego. Jeśli znowu zacznie skakać, odwróć się tak, żeby pies nie dostawał Twojej uwagi i nie mógł widzieć Twojej twarzy i jej wyrazu.

  


  
    
      
        	
          Ale on to umie w domu!


          To bardzo częste zjawisko, gdy pies nie słucha się na zawodach lub przed publicznością, nawet złożoną z przyjaciół. Pies szybko się uczy, że czasami nie musi wykonywać poleceń — na przykład podczas zawodów obedience przewodnikowi nie wolno użyć jedzenia, żeby zachęcić psa do pracy. Pies szybko przekonuje się, że praca w tych okolicznościach nie jest warta zachodu. Zjawisko to jest oczywiście bardzo niepożądane — pies powinien Cię słuchać niezależnie od tego, czy masz przy sobie jedzenie, czy nie.


          Czynniki takie jak wprowadzenie lub wycofanie nagród, pochwała lub jej brak albo wprowadzenie lub usunięcie nieprzyjemnego dla psa bodźca mogą znacząco wpłynąć na proces uczenia się psa.


          Jeśli podczas szkolenia i ćwiczenia zachowania, które starasz się zbudować, cały czas używasz jedzenia, wykorzystujesz wzmocnienie pozytywne. Gdy przestajesz używać jedzenia, które zazwyczaj było obecne, jest to negatywna kara, ponieważ zabierasz coś, czego pies pragnie. W tym momencie zapomni, jak prawidłowo wykonywać ćwiczenie albo przestanie chcieć to robić w tych okolicznościach. Innymi słowy, padniesz ofiarą syndromu „ale on to umie w domu!”.


          Aby uniknąć tego problemu, używaj jedzenia jedynie od czasu do czasu. W miarę jak pies uczy się danego zachowania, musisz zmniejszyć jego zależność od jedzenia. Zamiast nagradzać go smakołykiem za każdym razem, dawaj mu go jedynie co drugi lub co trzeci raz, potem w ogóle staraj się nagradzać psa nieprzewidywalnie. Kumpel nauczy się, że jedzenie w końcu się pojawi, jeśli nie przestanie pracować. Jeżeli uczynisz z tego zabawę, Kumpel będzie pracował dla Ciebie zawsze, nawet przed publicznością

        
      

    
  


  Sześć podstawowych komend, które powinien znać każdy pies


  Każdy pies powinien znać sześć podstawowych komend: „Siad”, „Waruj”, „Zostań”, „Wróć”, „Równaj” i „Zostaw”. Możesz na nie patrzeć jako na sposób na zapewnienie psu bezpieczeństwa i ocalenie swoich zdrowych zmysłów. Teraz przyjrzymy się tym komendom trochę bliżej:


  
    	Komenda „Siad”: używasz tej komendy (patrz rozdział 11.) za każdym razem, gdy potrzebujesz, żeby Twój pies się kontrolował. Możesz ją wykorzystać na przykład w następujących sytuacjach:


    	gdy chcesz, żeby pies spokojnie siedział, witając się z kimś, zamiast skakać na tę osobę,


    	gdy pies ma usiąść przed otwarciem drzwi, zamiast przepychać się przed Tobą,


    	przed jedzeniem, dzięki czemu pies czeka w pozycji „siad”, aż postawisz miskę na podłodze, zamiast próbować wyrwać Ci ją z ręki.


    	Komenda „Waruj”: użyjesz jej, gdy zechcesz, żeby pies został w jednym miejscu przez dłuższy czas, na przykład gdy jesz obiad lub w poczekalni u weterynarza (patrz rozdział 11.).


    	Komenda „Wróć”: musisz nauczyć psa komendy „Wróć” (zajrzyj do rozdziału 10.), żebyś mógł go zawołać, gdy wybieracie się na spacer, gdy chcesz go odwołać od pogoni za wiewiórką lub gdy czas już wracać do domu.


    	Komenda „Zostań”: jeśli chcesz, żeby pies potrafił zostać w jednym miejscu bez poruszania się, naucz go komendy „Zostań” (patrz rozdział 11.).


    	Komenda „Równaj”: lub, w zależności od potrzeb, komenda „Idziemy” oznacza, że chcesz, by pies szedł grzecznie obok Ciebie i nie ciągnął na smyczy (patrz rozdział 12.).


    	Komenda „Zostaw”: musisz nauczyć psa komendy „Zostaw” (patrz rozdział 9.), tak żeby potrafił zrezygnować z rzeczy, których według Ciebie nie powinien złapać lub zjeść.

  


  Czynniki, które wpływają na sukces


  Ze wszystkich czynników, które wpływają na sukces, najważniejszym jesteś Ty. To Ty decydujesz, jak podejdziesz do szkolenia i czego zechcesz nauczyć swojego psa. Twój pies to Twoja odpowiedzialność i cokolwiek robi — złego lub dobrego — znajduje się pod Twoją kontrolą.


  Dobra relacja z psem


  Celem szkolenia jest stworzenie korzystnej dla obydwu stron relacji, w której zarówno Ty, jak i Twój pies jesteście szczęśliwi. Aby ją zbudować, musisz być świadomy tego, ile razy używasz imienia swojego psa, żeby zmienić lub kontrolować jego zachowanie. Imię Twojego psa nie jest komendą, a tym bardziej nie powinno służyć karceniu go. Imię powinno być wykorzystywane jedynie do tego, żeby zwrócić uwagę psa na Ciebie i dopiero po nim następuje właściwa komenda. W rozdziale 9. przeczytasz, jak nauczyć Kumpla rozpoznawać jego imię.


  [image: Obraz1888.PNG]Przestań narzekać i naucz się komunikować ze swoim psem poprzez szkolenie. Skup się na nauczeniu Kumpla tego, co chcesz, żeby robił, zamiast próbować wyeliminować niechciane zachowania. Postaraj się przede wszystkim ograniczyć negatywne przekazy werbalne w rodzaju okrzyku „nie!” do sytuacji awaryjnych. Ciągle powtarzanie „nie” nie sprzyja budowaniu dobrej relacji. Zamiast tego postaraj się używać komend, których nauczyłeś psa i które mają dla niego określone znaczenie. Ludzie zbyt często używają słowa „nie”, które w związku z tym traci wszelkie znaczenie.


  Dobra relacja wymaga również spędzania czasu razem w odpowiedni sposób. Możesz chodzić ze swoim psem na spacery, szkolić go, bawić się z nim piłką, uczyć go sztuczek i tak dalej. W rozdziale 17. znajdziesz mnóstwo dobrych pomysłów na spędzanie czasu z Kumplem.


  Psie zdrowie


  Zdrowie Twojego psa ma ogromny wpływ na jego sukces szkoleniowy. Pies, który nie czuje się dobrze, nie będzie w stanie się uczyć. Zdrowie psa zależy przede wszystkim od tego, w jaki sposób go karmisz. Musisz dawać psu pokarm wysokiej jakości, który dostarczy mu potrzebnych substancji odżywczych (patrz rozdział 4.).


  Twój pies potrzebuje również kontrolnej wizyty u weterynarza raz do roku, podczas której warto wykonać podstawowe badania krwi. Regularne czesanie i kąpiele też są istotne. Jeśli mieszkasz w miejscu, gdzie występują kleszcze, powinieneś psa odpowiednio przed nimi zabezpieczyć. Kleszcze przenoszą wiele chorób, takich jak babeszjoza, które mogą być bardzo niebezpieczne dla psów. Ważna jest również profilaktyka przeciwko pasożytom wewnętrznym i zewnętrznym prowadzona w porozumieniu z lekarzem weterynarii.


  Czas na szkolenie


  Jedną z najczęściej stosowanych wymówek jest: „Ale ja po prostu nie mam czasu, żeby szkolić psa!”. Po pierwsze, powinieneś spojrzeć na szkolenie jako na coś przyjemnego, co Ty i Twój pies możecie robić razem. To nie powinien być przykry obowiązek. Następnie powinieneś określić pory dnia, w których najczęściej wchodzisz w interakcje ze swoim psem.


  [image: Obraz1896.PNG]Oto przykładowe pory, które mogą być okazją do szkolenia:


  
    	Pora karmienia: jeśli Twój pies nadal jest szczeniakiem, karmisz go cztery razy dziennie (stopniowo będziesz zmniejszał liczbę posiłków do trzech, a potem do dwóch dziennie). Każdy posiłek to okazja do szkolenia: możesz na przykład poćwiczyć z psem „Siad-zostań”, nim postawisz przed nim miskę. Każ mu poczekać sekundę lub dwie, a potem pozwól mu zjeść. Zdziwisz się, jak szybko pies to zrozumie. Możesz również najpierw postawić miskę, a potem zastosować tę samą procedurę.


    	Wchodzenie i wychodzenie z budynków: jeśli masz więcej niż jednego psa, nauczenie ich dobrych manier przy drzwiach jest absolutną koniecznością. Jest to istotne również w domu, gdzie mieszka tylko jeden czworonóg. Zwykle psiak potrzebuje około 30 sekund, aby zrozumieć, że musi grzecznie poczekać, aż powiesz mu, że wolno mu wyjść (lub wejść). Z Twojej strony wymaga to konsekwencji, aż to zachowanie stanie się u psa automatyczne. Naukę dobrych manier przy drzwiach omawiamy w rozdziale 14.


    	Gdy relaksujesz się na kanapie przed telewizorem: możesz wykorzystać ten czas, żeby nauczyć psa komendy „Zostaw”. Weź kilka smakołyków i baw się dobrze, przechodząc przez kolejne etapy tego ćwiczenia (patrz rozdział 9.).


    	Spacery: za każdym razem, gdy bierzesz psa na spacer, masz okazję, żeby nauczyć go takich zachowań jak siadanie przed przejściem przez ulicę, chodzenie przy nodze, gdy mijacie inne psy, lub chodzenie na luźnej smyczy na komendy „Idziemy” lub „Równaj” (po wskazówki zajrzyj do rozdziału 12.).

  


  Wszystkie te komendy uczą psa, żeby skupiał się na Tobie i czekał na Twoje wskazówki — a jednocześnie stanowią po prostu część Twojej codziennej rutyny.


  Szkolenie zaawansowane dla frajdy i dla sportu


  Zawody posłuszeństwa dla psów zaczęły się odbywać jeszcze w latach 30. XX w., a pierwsze zawody zorganizowane według zasad American Kennel Club odbyły się w roku 1936. Celem zawodów posłuszeństwa, jak mówi regulamin AKC, jest „zademonstrowanie umiejętności psa w wykonywaniu określonych zadań na ringu posłuszeństwa, przez co uwidacznia się przydatność i wartość rasowego psa jako towarzysza człowieka”. W większości psich sportów można startować również z mieszańcem, tak więc świat sportów kynologicznych stoi otworem dla każdego. Poniżej omawiamy kilka możliwości, które pozwolą Ci przejść ze szkoleniem na wyższy poziom. Więcej informacji możesz znaleźć na przykład na stronie Głównej Komisji Szkolenia Psów Związku Kynologicznego w Polsce: https://www.zkwp-szkolenia.pl/.


  Obedience


  W obedience mogą startować psy wszystkich ras. W Europie psy startują w klasach o kolejno wzrastającym stopniu trudności, od 0 poprzez 1, 2 aż do 3, czyli tzw. klasy międzynarodowej, rozgrywanej zgodnie z regulaminem FCI. Klasa „0” przeznaczona jest dla psów początkujących i obejmuje podstawowe ćwiczenia, takie jak na przykład chodzenie przy nodze na smyczy, zmiany pozycji („Siad” i „Waruj”), zostawanie w pozycji „siad” i „waruj” przez jedną minutę czy przywołanie. W klasach wyższych pojawiają się trudniejsze ćwiczenia, takie jak chodzenie przy nodze bez smyczy, aport koziołka przez przeszkodę, wysyłanie psa naprzód, by zawarował w oznaczonym pachołkami kwadracie, itd.


  Rally-O


  To nowa w Polsce dyscyplina sportu kynologicznego, będąca swoistym połączeniem obedience i agility. Przewodnik wraz z psem wykonuje ćwiczenia podobne do tradycyjnych ćwiczeń z posłuszeństwa, jednak nacisk kładziony jest tu mniej na precyzję wykonania, a bardziej na porozumienie i współpracę z psem. Dozwolone są też słowne zachęty i chwalenie psa podczas ćwiczeń. Kolejność ćwiczeń jest wskazana przez tabliczki rozmieszczone na torze ułożonym przez sędziego. Więcej informacji o tej ciekawej dyscyplinie kynologicznej znajdziesz na stronie: www.rally-o.pl.


  Agility


  Agility to jedna z najbardziej widowiskowych i dynamicznych dyscyplin kynologicznych. Pies, kierowany komendami głosowymi i ruchem przewodnika, pokonuje tor złożony z różnorodnych przeszkód, takich jak stacjonaty, tunele, slalom czy kładka. Więcej na temat różnych psich sportów przeczytasz w rozdziale 18.


  Więcej niż szkolenie — jak psy pomagają ludziom


  Wspólna historia ludzi i psów liczy sobie wiele lat. Ludzie już dawno odkryli potencjał psów jako cennych pomocników. Pierwotnie psy służyły jako stróże, zwierzęta pociągowe, myśliwskie i pasterskie. Z czasem dochodziły do nich kolejne i dzisiaj psy wykonują zadziwiającą liczbę różnych zadań. Psy pracujące można z grubsza podzielić na cztery kategorie: psy służbowe, psy asystujące, psy poszukujące i psy towarzyszące.


  W Polsce nie ma jednej organizacji zajmującej się szkoleniem psów w tych dyscyplinach, jednak jeśli chcesz zdobyć więcej informacji, możesz odwiedzić strony następujących fundacji i organizacji: Fundacji DOGIQ (https://dogiq.org.pl/, psy asystujące), Fundacji na rzecz Osób Niewidomych Labrador (www.fundacja.labrador.pl, psy przewodniki), Podkomisji Psów Ratowniczych GOPR (psy.gopr.pl), Stowarzyszenia Cywilnych Zespołów Ratowniczych z Psami STORAT (https://storat.pl/).


  Ćwiczenie na dobry początek


  Nie możesz już się doczekać, żeby zacząć? Taką mamy nadzieję! Zaczniemy od ćwiczenia, które pokaże Ci, jak możesz nauczyć czegoś psa podczas karmienia. Wybraliśmy je, ponieważ na pewno będziesz karmił swojego psa dwa razy dziennie (a nawet częściej, gdy jeszcze będzie szczeniakiem) i za każdym razem, gdy będziesz to robił, będziesz miał okazję, żeby czegoś go nauczyć. To ćwiczenie jest też dobre, ponieważ pies szybko uczy się, co mu się opłaca: gdy spokojnie siedzi, dostaje jedzenie. Przy okazji uczysz psa, kto jest przewodnikiem. Bycie przewodnikiem oznacza, że to Ty jesteś właścicielem jedzenia i dajesz je psu, jednak wolno mu je zjeść dopiero, gdy dasz mu komendę zwalniającą do miski. Jesteś jak trener drużyny, w której Twój pies jest graczem.


  [image: Obraz1903.PNG]Jeśli Twój pies jest energiczny i ma skłonność do skakania, na początek łatwiej Ci będzie uczyć go, jeśli będzie na smyczy.


  Zastosuj poniższe kroki, żeby nauczyć psa „Siad-zostań” przed jedzeniem:


  
    	Przygotuj jego posiłek tak jak zawsze.


    	Weź psa na smycz i przytrzymaj ją lewą ręką możliwie jak najbliżej obroży, tak żeby było to wygodne dla Ciebie i nie powodowało napięcia smyczy.


    	
      Weź w prawą rękę miskę psa, powiedz „Zostań” i połóż miskę na podłodze.

      Jeśli pies spróbuje podejść do miski, przytrzymaj go smyczą i podnieś miskę z podłogi. Pies nie musi koniecznie siedzieć, ale nie wolno mu natychmiast rzucić się na miskę.

    


    	
      Powtarzaj krok 3., aż pies będzie w stanie utrzymać pozycję w momencie, gdy kładziesz miskę na podłodze (patrz rysunek 1.3).

      [image: Obraz1954.TIF] 
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      Rysunek 1.3. Uczenie psa komendy „Siad-zostań” podczas karmienia

    


    	Gdy pies potrafi utrzymać pozycję, powiedz komendę zwalniającą, na przykład „Okej”, i pozwól mu zjeść w spokoju.

  


  „Okej” oznacza, że psu wolno się poruszyć. Oczywiście możesz wybrać inne słowo, na przykład „Wolny”.


  [image: Obraz1965.PNG]Ogólnie rzecz biorąc, zwykle za pierwszym razem potrzeba od trzech do pięciu powtórek, nim pies zrozumie Twój przekaz. Powstrzymaj się od negatywnych komunikatów, takich jak „nie” czy „fuj”. Zamiast tego po prostu delikatnie, lecz stanowczo przytrzymaj psa smyczą. Po kilku powtórkach pies prawdopodobnie sam z siebie usiądzie w oczekiwaniu na podanie posiłku.


  Rozdział 2. Poznaj swojego psa i zrozum, jak postrzega świat


  W TYM ROZDZIALE:


  
    	Poznanie umysłu psa.


    	Spojrzenie na zachowanie psa poprzez jego popędy.


    	Profil osobowości Twojego psa.


    	Praca na popędach.


    	Czy Twój pies nie szkoli Ciebie?

  


  W tym rozdziale omawiamy sposób myślenia Twojego psa. Pojęcie go nie jest wcale tak skomplikowane, jak mógłbyś sądzić. Nauczenie się odczytywania swojego psa i zrozumienie, jak wpływasz na jego myśli, jest podstawą komunikacji z nim. Możesz się dowiedzieć nie tylko tego, jak Twój pies postrzega świat, ale też jak zmienić błędne przekonania, które może posiadać.


  Aby pomóc Ci zrozumieć, co motywuje Twojego psa, Wendy opracowała profil osobowości. Każdy pies jest indywidualnością i przy szkoleniu należy wziąć pod uwagę osobowość pupila, żeby odnieść sukces.


  Co motywuje Ciebie i Twojego psa?


  Motywację definiujemy jako przyczynę, dla której ktoś zachowuje się w określony sposób lub w ogóle coś robi. Aby lepiej zrozumieć motywację, spójrz na tabelę 2.1 — przekonasz się, że zarówno ludzie, jak i psy mają bardzo podobne powody dla swoich zachowań.


  Tabela 2.1. Porównanie motywacji ludzi i psów


  
    
      
        	
          Ludzie

        

        	
          Psy

        
      


      
        	
          Pieniądze i to, co można za nie kupić

        

        	
          Jedzenie / zabawki

        
      


      
        	
          Miłość

        

        	
          Towarzystwo

        
      


      
        	
          Sukces

        

        	
          Status

        
      


      
        	
          Konkurencja

        

        	
          Terytorium

        
      

    
  


  Psy bronią tego, co mają, i pragną tego, czego potrzebują — jedzenia i schronienia — tak samo jak ludzie. Psy potrzebują towarzystwa i szukają go tak samo jak ludzie. Psy żyją w hierarchii i komunikują swoją pozycję w grupie czy stadzie, podobnie jak ludzie. A jeśli chodzi o instynkt przetrwania, psy — podobnie jak ludzie — prezentują zachowania walki lub ucieczki.


  Psy żyją zgodnie z jedną zasadą: co będę z tego miał? Jeśli pies uważa, że coś przyniesie mu korzyść, to to zrobi. Jeśli nie, to nie zrobi. W rozdziale 1. omawialiśmy pozytywne i negatywne wzmocnienia. Pies myśli sobie na przykład: „Daj mi powód, żeby to zrobić — coś, czego chcę, jak na przykład jedzenie” (to oczywista motywacja) albo „Zrobię to, żeby uniknąć czegoś, czego nie lubię” (motywacją jest unikanie). Pozytywne i negatywne wzmocnienie bazują na pytaniu „co z tego będę miał?”. Może to być jedzenie lub inna nagroda (wzmocnienie pozytywne) lub usunięcie czegoś nieprzyjemnego (wzmocnienie negatywne). Psy potrafią to sobie przemyśleć i uczyć się na podstawie tego.


  Świadomość mowy ciała psa


  Psy komunikują się między sobą i z ludźmi. Mimo że psy potrafią też komunikować się za pośrednictwem głosu, poprzez szczekanie, skomlenie, warczenie i tak dalej, przede wszystkim wykorzystują mowę ciała, poczynając od wyrazu pyska (w tym wyraz oczu i położenie wibrysów, ustawienie uszu), poprzez poruszanie ogonem i jego ustawienie, a na postawie ciała kończąc. Psy komunikują się również poprzez zapach. Zachowania takie jak znaczenie moczem lub rozsiewanie zapachu z gruczołów okołoodbytowych mogą informować inne psy o zagrożeniu — zresztą ten aspekt komunikacji jest dla nas, ludzi, niezwykle trudny do pojęcia.


  Ludzie również korzystają zarówno z komunikacji werbalnej, jak i niewerbalnej. Dla psów mowa ciała jest bardzo silnym sygnałem, natomiast dla ludzi ważniejszą rolę odgrywa głos. Podczas szkolenia musisz nauczyć się zwracać uwagę na mowę ciała Twojego psa. Mowa ciała jest głównym sposobem, w jaki Ty i Twój pies komunikujecie się ze sobą.


  Rozpoznanie instynktownych zachowań psa


  Twój pies, jak każdy inny, jest zwierzęciem, które przychodzi na świat z kompletem instynktownych, z góry określonych zachowań. Ich intensywność, rodzaj i złożoność przesądzają o temperamencie, osobowości i zdatności psa do wykonywania określonych zadań. Te zachowania wpływają również na to, jak pies postrzega świat.


  Badacze zajmujący się zachowaniem psów stworzyli listę różnych form zachowań, które wykazują psy. Podzielili je na cztery grupy, których znajomość może korzystnie wpłynąć na szkolenie psów i na to, jak ludzie się z nimi komunikują. Aby ułatwić Ci zrozumienie psa, pogrupowaliśmy zachowania instynktowne według czterech popędów, z których się wywodzą:


  
    	łowczego,


    	stadnego,


    	obronnego walki,


    	obronnego ucieczki.

  


  Popęd obronny dzielimy na reakcję walki i ucieczki, ponieważ wprawdzie wyrastają one z tych samych czynników, jednak są wyrażane w sposób skrajnie odmienny poprzez zachowania związane z walką lub ucieczką.


  Popędy odzwierciedlają instynktowne zachowania, które Twój pies odziedziczył po swoich przodkach i które mogą być użyteczne w procesie szkolenia. Każdy z popędów odznacza się jakąś podstawową cechą. Nie wszystkie psy odziedziczyły wszystkie z tych zachowań, jednak będziesz mógł dostrzec wiele z elementów tych popędów u swojego psa.


  Poniżej omawiamy te cztery popędy bardziej szczegółowo.


  Popęd łowczy


  Popęd łowczy obejmuje odziedziczone zachowania związane z polowaniem, zabijaniem zdobyczy i jedzeniem. Wyzwalany jest przez określone bodźce słuchowe i węchowe, jak również przez ruch. Zachowania związane z popędem łowczym (patrz rysunek 2.1) obejmują:


  
    	tropienie górnym i dolnym wiatrem;


    	gryzienie i zabijanie;


    	noszenie w pysku;


    	kopanie i zakopywanie;


    	jedzenie;


    	wysokie szczekanie;


    	skakanie i ciągnięcie;


    	rzucanie się;


    	patrzenie, słuchanie i węszenie;


    	potrząsanie przedmiotem;


    	skradanie się i pogoń;


    	rozdzieranie na kawałki.
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  Rysunek 2.1. Psy w trakcie pogoni, która stanowi typowe zachowanie związane z popędem łowczym


  
    
      
        	
          Czy psy potrafią rozumować?


          Bardzo chcielibyśmy, żeby tak było, jednak psy nie rozumują tak jak ludzie. Potrafią jednak rozwiązywać proste problemy. Obserwując psa, możesz poznać jego techniki rozwiązywania problemów. Przyjrzyj mu się, gdy próbuje otworzyć szafkę, w której chowasz psie biszkopty, albo wydobyć swoją ulubioną zabawkę spod kanapy. Szkoląc psa, również będziesz miał okazję zaobserwować, jak stara się zrozumieć, czego od niego wymagasz.


          Nasza ulubiona historia opowiada o pewnym bystrym springer spanielu angielskim, który został porzucony na progu domu Wendy. Biedaczek był tak zaniedbany, że nie wiedzieliśmy nawet, iż jest spanielem, dopóki nie złożyliśmy wizyty fryzjerowi. Stał się uroczym członkiem rodziny na wiele kolejnych lat. Pewnego dnia jego piłka wtoczyła się pod kanapę. Próbował wszystkiego: zaglądał pod nią, wskakiwał na oparcie, by zajrzeć za nią, obiegał ją z obydwu stron. Nic nie działało. Zdegustowany, podniósł nogę, obsikał kanapę i odszedł. Krótko mówiąc, oznaczył ją jako swoją i tyle.

        
      

    
  


  [image: Obraz2212.PNG]Zazwyczaj najbardziej typowym przejawem popędu łowczego jest pogoń. Może uruchamiać się, gdy Kumpel zauważy jakiś poruszający się obiekt, taki jak zabawka, rowerzysta, biegacz czy samochód. Może też potrząsać zabawkami, rozdzierać je lub zakopywać kości między poduszkami kanapy. Nierozpoznanie siły zachowań łowczych często kryje się za tak zwanymi problemami behawioralnymi. O tym, jak radzić sobie z popędem łowczym, przeczytasz w rozdziale 20.


  Popęd stadny


  Popęd stadny przejawia się w zachowaniach związanych z reprodukcją, byciem członkiem grupy bądź stada oraz umiejętnością akceptowania reguł. Psy, podobnie jak ich dalecy przodkowie, czyli wilki, są zwierzętami stadnymi. Aby polować na zwierzęta, które zazwyczaj są większe od nich, wilki muszą żyć w stadzie. W celu zapewnienia porządku w obrębie stada tworzą hierarchię społeczną opartą na ścisłych zasadach zachowania. W przypadku psów przekłada się to na umiejętność dopasowania się do ludzkiej rodziny i na chęć współpracy z człowiekiem.


  Popęd stadny jest stymulowany przez rangę w hierarchii społecznej. Przykłady zachowań związanych z tym popędem obejmują:


  
    	możliwość rozmnażania się i rodzicielstwo;


    	zachowania związane z interakcjami społecznymi z ludźmi i innymi psami, takie jak umiejętność odczytywania mowy ciała;


    	zachowania reprodukcyjne, takie jak lizanie, kopulowanie, mycie uszu i inne zachowania związane z uwodzeniem;


    	poszukiwanie kontaktu fizycznego z ludźmi i (lub) innymi psami;


    	zabawa z ludźmi i (lub) innymi psami.

  


  [image: Obraz2219.PNG]Pies, który wykazuje wiele spośród tych zachowań, jest najszczęśliwszy, kiedy może przebywać blisko Ciebie, uwielbia być głaskany, czesany, chodzi za Tobą po domu i lubi z Tobą pracować (patrz rysunek 2.2). Taki pies może być nieszczęśliwy, jeśli zbyt długo będzie siedział sam w domu, co może znaleźć wyraz w lęku separacyjnym.
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  Rysunek 2.2. Pies, któremu przyjemność sprawia fizyczny kontakt z człowiekiem, wykazuje typowy instynkt stadny


  Popęd obronny — walka lub ucieczka


  Popęd obronny rządzi się chęcią przetrwania i samoobrony; składa się z zachowań związanych zarówno z walką, jak i ucieczką. Popęd obronny jest złożony, ponieważ ten sam bodziec może u psa wywołać agresję (walkę) lub reakcję unikania (ucieczkę), zwłaszcza u młodego psa.


  Popęd obronny — walka


  Zachowania związane z walką nie są w pełni rozwinięte, dopóki pies w pełni nie osiągnie dojrzałości seksualnej lub do mniej więcej 2. roku życia. Można jednak wcześniej zauważyć tendencję w kierunku takich zachowań, a ich nasilenie w przyszłości będzie zależało od doświadczeń życiowych psa. Zachowania związane z popędem walki to między innymi:


  
    	jeżenie sierści na karku, od łopatek ku przodowi;


    	warczenie na ludzi lub na psy, jeśli pies ma wrażenie, że naruszona została jego przestrzeń (patrz rysunek 2.3);


    	bronienie jedzenia, zabawek lub terytorium przed innymi psami i ludźmi;


    	kładzenie się w drzwiach lub przy drzwiczkach do szafek i odmowa ruszenia się z miejsca;


    	kładzenie głowy na barkach innego psa;


    	niechęć do bycia głaskanym lub do zabiegów pielęgnacyjnych;


    	stanie w pozycji wyprostowanej, z ciężarem przesuniętym na przednie łapy i wysoko uniesionym ogonem, i wpatrywanie się w inne psy;


    	stanie w miejscu i odmowa przesunięcia się.
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  Rysunek 2.3. Pies warczy, pokazując typowe zachowanie związane z walką


  Popęd obronny — ucieczka


  Zachowania związane z ucieczką pokazują, że pies jest niepewny siebie. Występują one częściej u młodych psów niż u starszych. Poniższe zachowania związane są z popędem ucieczki:


  
    	ogólny brak pewności siebie;


    	niechęć do bycia dotykanym przez nieznajomych;


    	jeżenie sierści wzdłuż całego grzbietu, nie tylko na karku;


    	przypadanie do ziemi, podkulanie ogona pod siebie przy powitaniu z ludźmi lub innymi psami;


    	próba ucieczki lub schowania się w nowej sytuacji;


    	oddawanie moczu przy powitaniu z właścicielem bądź nieznajomą osobą (submisywne oddawanie moczu).

  


  
    
      
        	
          Uwaga! Kumpel jeży sierść!


          Jeżenie sierści dotyczy sierści rosnącej wzdłuż kręgosłupa aż do czubka ogona. Kiedy pies jest przestraszony lub niepewny, sierść dosłownie staje mu dęba. U młodego psa może się to zdarzać bardzo często, ponieważ ma on niewiele życiowych doświadczeń. Kiedy spotyka innego psa, może nie być pewny, czy jest on do niego przyjacielsko nastawiony, więc jeży sierść na grzbiecie. Wąsy psa również są dobrym wskaźnikiem jego samopoczucia: jeśli są położone płasko do tyłu, oznacza to niepewność. Uszy położone przy głowie i ogon podwinięty pod siebie to kolejne oznaki niepewności, podobnie jak kulenie się, obniżanie ciała na łapach i odwracanie wzroku. Wszystko to wskazuje na to, że pies najchętniej znalazłby się gdzie indziej, czyli wiąże się z reakcją ucieczki.


          Z drugiej strony, jeśli pies jeży sierść tylko na karku, oznacza to pewność siebie. Pies czuje się szefem i jest gotowy przyjąć wszystkich nadchodzących. Uszy są wyprostowane, wąsy nastawione do przodu, ciężar ciała przeniesiony na przednie łapy, ogon uniesiony, pies stoi wyprostowany i nawiązuje bezpośredni kontakt wzrokowy. Jest gotowy do bitki, co oznacza instynkt walki.

        
      

    
  


  W jaki sposób popędy wpływają na szkolenie?


  Ponieważ psy pierwotnie hodowane były w celu pełnienia określonych funkcji, a nie wyłącznie dla ładnego wyglądu, na ogół można przewidzieć, jak silne są u nich określone popędy. Na przykład rasy północne, takie jak alaskan malamuty czy husky syberyjskie, hodowane były do ciągnięcia sań. Mają na ogół niski popęd stadny, a wyszkolenie ich, by nie ciągnęły na smyczy, może być dość trudnym zadaniem. Rasy pasterskie miały za zadanie pasienie stada pod okiem pasterza. Często mają silny popęd łowczy, jednak równie silny popęd stadny i stosunkowo łatwo można je nauczyć chodzenia na luźnej smyczy. Rasy stróżujące, takie jak owczarki niemieckie, dobermany czy rottweilery, hodowano, by pracowały w bliskim kontakcie z człowiekiem, na ogół więc mają silny popęd walki połączony z pragnieniem bronienia swojej rodziny i terenu. Łatwo można je nauczyć chodzenia na smyczy. Retrievery mają silny popęd łowczy i stadny i zazwyczaj uwielbiają aportować. Je również można łatwo nauczyć chodzenia na smyczy.


  Zachowania, które niegdyś starano się wzmocnić w hodowli, często dzisiaj stają się przyczyną kłopotów. Dotyczy to na przykład popędu łowczego, który skutkuje chęcią ścigania wszystkiego, co się rusza. Pies stróżujący może pilnować dzieci i domu, broniąc go przed intruzami, jednak jako intruzów może postrzegać kolegów dzieci.


  [image: Obraz2284.PNG]Oczywiście powyższe uogólnienia nie dotyczą każdego psa danej rasy. Wiele ras hodowanych jest dzisiaj wyłącznie dla swojego wyglądu, bez zwracania uwagi na funkcje użytkowe, przez co pierwotne cechy uległy zatarciu.


  Ustalenie profilu osobowości psa


  Aby wyszkolić Kumpla, musisz mieć pewien wgląd w to, co dzieje się w jego umyśle w danym momencie. Zmysł obserwacji może Ci się bardzo przydać. W wielu przypadkach zachowanie Kumpla można przewidzieć w oparciu o to, jak zachował się wcześniej w podobnych sytuacjach. Możesz być zaskoczony tym, co już wiesz. Niemal potrafisz dostrzec, jak trybiki w jego głowie obracają się, gdy zamierza pogonić za samochodem, rowerzystą lub biegaczem. Jeśli zachowasz czujność, to Kumpel da Ci dość czasu, żebyś odpowiednio zareagował.


  Jednak nie musisz jedynie polegać na swoich zdolnościach obserwacyjnych. Aby pomóc Ci zrozumieć, jak działa umysł Kumpla i jak w związku z tym najlepiej podejść do szkolenia swojego psa, Wendy opracowała profil osobowości psa wg Volhardów. Profil opiera się na dziesięciu zachowaniach, przypisanych do każdego z popędów, wpływających na reakcje psa i przydatnych w szkoleniu. Dla każdego z popędów wybraliśmy dziesięć najbardziej charakterystycznych zachowań. Profil nie obejmuje wszystkich psich zachowań ani nie wyczerpuje złożoności możliwych interakcji między nimi. Bo na przykład: w którym z popędów znajduje się pies, gdy śpi? Dla potrzeb szkoleniowych nie ma to najmniejszego znaczenia. Przyznajemy, że nasz profil osobowości może jest wybiórczy, jednak zadziwiająco dokładny, jeśli chodzi o przewidywanie zachowania psa.


  [image: Obraz2293.PNG]Wyniki pozwolą Ci lepiej zrozumieć, dlaczego Kumpel zachowuje się tak, a nie inaczej i jaki jest najlepszy sposób na wyszkolenie go. Będziesz mógł wykorzystać jego silne strony, uniknąć niepotrzebnego zamieszania i skrócić czas szkolenia.


  Test opiera się na pytaniach, na które możesz odpowiedzieć, wybierając wartość od 0 do 10, gdzie 0 oznacza „nigdy”, a 10 „zawsze”, pozostałe liczby zaś określają wszelkie wartości pomiędzy tymi skrajnościami. Wypełniając ankietę, pamiętaj, że opracowaliśmy ją z myślą o psach żyjących w domu, w bogatym środowisku, być może nawet takich, które mają za sobą odrobinę szkolenia — a nie dla psów, które całe życie spędziły na łańcuchu przy budzie lub w kojcu. Takie psy mają mniej możliwości, by przejawiać różne zachowania, niż psy domowe. Odpowiedzi powinny opierać się na tym, co zrobiłby Twój pies, gdybyś nie nauczył go innego zachowania. Na przykład: czy miał tendencję do wskakiwania na ludzi przy powitaniu lub kradzenia jedzenia z kuchni, zanim nauczyłeś go, że tego nie wolno robić? Odpowiedz tak, jak zrobiłby wcześniej, czyli zawsze (10). Nie pozwól, by Twoje ego zaburzyło odpowiedzi. Chcesz poznać prawdziwy profil osobowości Kumpla i wartość jego naturalnych popędów. Jeśli odpowiesz, że nigdy by na nikogo nie skoczył, ponieważ ciężko pracowałeś nad tym, żeby go tego nauczyć, to nie uzyskasz w teście adekwatnych odpowiedzi. Bądź więc uczciwy i wybierz 10.


  Możliwe odpowiedzi i odpowiadające im wartości punktowe przedstawiają się następująco:


  
    	prawie zawsze — 10,


    	czasami — od 5 do 9,


    	prawie nigdy — od 0 do 4.

  


  Jeśli Kumpel jest beaglem, to odpowiedź na pytanie „Czy mając taką możliwość, Twój pies zaczyna wąchać ziemię lub powietrze?” prawdopodobnie brzmi „Prawie zawsze”, dając mu 10 punktów.


  Jesteś już gotowy, by odkryć, jaki naprawdę jest Twój pies. Jeśli nie miałeś okazji zaobserwować u niego jakiegoś zachowania, opuść dane pytanie.


  Czy mając taką możliwość, Twój pies:


  
    
      
        	
          1. Wącha ziemię lub powietrze?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          2. Dobrze dogaduje się z innymi psami?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          3. Jest nieustępliwy i przejawia zainteresowanie dziwnymi przedmiotami lub dźwiękami?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          4. Ucieka w obliczu nowych sytuacji?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          5. Ekscytuje się, widząc poruszające się obiekty, jak na przykład rowerzystów lub wiewiórki?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          6. Dobrze dogaduje się z ludźmi?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          7. Lubi się przeciągać zabawką i wygrywać?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          8. Chowa się za Tobą, gdy czuje, że sytuacja go przerasta?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          9. Podkrada się do kotów, innych psów lub rzeczy w trawie?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          10. Szczeka, gdy zostaje sam?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          11. Szczeka lub warczy głębokim głosem?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          12. Zachowuje się lękliwie w nieznanych sytuacjach?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          13. Szczeka wysokim głosem, gdy jest podekscytowany?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          14. Wymusza głaskanie lub lubi się do Ciebie przytulać?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          15. Broni swojego terytorium?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          16. Trzęsie się lub skomli, gdy czuje się niepewnie?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          17. Rzuca się na swoje zabawki?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          18. Lubi, gdy się go czesze?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          19. Pilnuje jedzenia lub zabawek?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          20. Kuli się lub wywraca do góry brzuchem, gdy się na niego nakrzyczy?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          21. Potrząsa i „zabija” swoje zabawki?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          22. Szuka z Tobą kontaktu wzrokowego?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          23. Nie lubi, gdy się go głaszcze?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          24. Niechętnie podchodzi, gdy go zawołasz?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          25. Kradnie jedzenie lub wyjada ze śmietnika?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          26. Chodzi za Tobą jak cień?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          27. Pilnuje swojego właściciela (właścicieli)?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          28. Nie potrafi ustać w miejscu podczas czesania?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          29. Lubi nosić przedmioty w pysku?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          30. Dużo bawi się z innymi psami?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          31. Nie lubi czesania, zabiegów pielęgnacyjnych lub głaskania?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          32. Kuli się lub wzdryga, gdy ktoś nieznajomy się nad nim pochyla?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          33. Pożera szybko swoje jedzenie?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          34. Skacze na ludzi przy powitaniu?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          35. Lubi gryźć się z innymi psami?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          36. Podczas powitania oddaje mocz?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          37. Lubi kopać lub zakopywać przedmioty?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          38. Przejawia zachowania reprodukcyjne, na przykład próbuje kopulować z innymi psami?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          39. Kiedy był mały, inne psy mu dokuczały?

        

        	
          ____

        
      


      
        	
          40. Ma tendencję do gryzienia, gdy się go zapędzi w kozi róg?

        

        	
          ____

        
      

    
  


  Podlicz swoje odpowiedzi w tabeli 2.2.


  Tabela 2.2. Opracowanie profilu osobowości


  
    
      
        	
          Popęd łowczy

        

        	
          Popęd stadny

        

        	
          Popęd walki

        

        	
          Popęd ucieczki

        
      


      
        	
          1.

        

        	
          2.

        

        	
          3.

        

        	
          4.

        
      


      
        	
          5.
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          Suma punktów:

        

        	
          Suma punktów:

        

        	
          Suma punktów:

        

        	
          Suma punktów:

        
      

    
  


  Gdy podsumujesz już punkty w poszczególnych kolumnach, wprowadź je w odpowiednie rubryki na rysunku 2.4, a uzyskasz profil osobowości Twojego psa w pigułce. Po prostu zacieniuj odpowiednie kolumny, żeby móc na pierwszy rzut oka dostrzec określone tendencje.
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  Rysunek 2.4. Profil osobowości psa w pigułce


  [image: Obraz2358.PNG]Aby jak najlepiej wykorzystać popędy w szkoleniu, musisz wiedzieć, jakie zachowania Kumpla są według Ciebie pożądane, a jakie wręcz przeciwnie. Zazwyczaj chcesz zachowań związanych z popędem stadnym, podczas gdy on sam woli zachowania związane z popędem łowczym. Gdy będziesz potrafił go „przełączyć” z popędu łowczego na popęd stadny, będziesz miał dobrze wyszkolonego psa. Przełączanie psa pomiędzy różnymi popędami omówimy nieco później, w punkcie „Przełączanie popędów”.


  Zdecyduj, jakie zachowanie psa by Ci odpowiadało


  Zanim zaczniesz korzystać z wyników profilu osobowości, musisz zastanowić się nad tym, jak według Ciebie Twój pies powinien się zachowywać oraz, co może ważniejsze, czego nie chcesz, by robił. Na przykład gdy idziesz z psem na smyczy i chciałbyś, by zwracał na Ciebie uwagę, to chcesz, by pracował w popędzie stadnym. Kumpel z kolei chce węszyć, być może iść za tropem albo pogonić kota sąsiada, ponieważ właśnie znajduje się pod wpływem popędu łowczego.


  Większość rzeczy, których chciałbyś od Kumpla, takich jak te wymienione poniżej, wymaga od niego, by znajdował się pod wpływem popędu stadnego:


  
    	przychodzenie na komendę,


    	warowanie,


    	siadanie,


    	zostawanie,


    	chodzenie na luźnej smyczy.

  


  Większość zachowań, na które ma ochotę Kumpel, wiąże się z popędem łowczym, tak jak te wymienione poniżej:


  
    	gonienie kota,


    	kopanie,


    	pójście za tropem królika,


    	aportowanie piłki lub patyka,


    	wąchanie trawy.

  


  Łatwo zauważyć, że w momentach, w których chciałbyś, żeby Kumpel grzecznie się zachowywał, musisz go najpierw przekonać, by zapomniał o popędzie łowczym. Psy, u których ten popęd jest bardzo silny, z reguły wymagają dużo szkolenia. Psy, które mają silny popęd stadny, a niski łowczy, zazwyczaj można wyszkolić bez większego wysiłku.


  Taki pies nie ma tendencji, żeby:


  
    	ścigać rowerzystów, samochody, dzieci lub biegaczy;


    	gonić koty lub inne zwierzęta;


    	gryźć Twoje rzeczy;


    	ciągnąć na smyczy;


    	uciekać z domu;


    	kraść jedzenie.

  


  Innymi słowy, jest psem idealnym.


  Według teorii Kumpel nie potrzebuje popędu obronnego (walki), abyś mógł go nauczyć tego, czego chcesz, jednak brak tego typu zachowań ma ważne konsekwencje. Niski popęd obronny przesądza o rodzaju szkolenia psa. Na przykład labrador Bean miał niski popęd obronny. Jeśli my czy ktokolwiek inny pochylaliśmy się nad nim, Bean przypadał do podłogi i zachowywał się, jakby go ktoś bił. Katharina, suka rasy owczarek niemiecki, z silnym popędem obronnym, w takiej sytuacji spoglądała tylko na nas, jakby pytając „No dobrze, czego chcesz?”.


  Szkolenie każdego z tych psów wymagało innego podejścia. W przypadku Beana lekkie, krótkie szarpnięcie smyczą sprawiało, że kompletnie się załamywał. Brakowało mu dostatecznej ilości popędu obronnego, by się z tym uporać. Wystarczała cicho wypowiedziana komenda lub napięcie smyczy, aby zrezygnował z zamiaru gonienia królika. Katharina, o silnym popędzie łowczym i walki, w takiej sytuacji wymagała ostrego szarpnięcia smyczą, żeby wybić jej pogoń z głowy. Jedyną różnicą pomiędzy tymi psami według profilu osobowości był inny poziom popędu obronnego. Poniżej znajdziesz informacje na temat poszczególnych typów psów i wskazówki dotyczące ich szkolenia.


  [image: Obraz2392.PNG]Piękno teorii popędów polega na tym, że jeśli się ją prawidłowo wykorzysta, pozwala ona na zrozumienie zachowań psa, które stoją w sprzeczności z tym, czego od niego wymagasz. W przypadku jednego psa cicho wypowiedziana komenda w zupełności wystarczy, by zrezygnował z nieodpowiedniego zachowania, podczas gdy inny będzie wymagał silnej korekty smyczą.


  Wyzwolenie popędów


  Kiedy pieczesz hamburgery na grillu, ich zapach stymuluje Twój apetyt, podobnie jak innych ludzi w okolicy. W ten sposób zapach wyzwala Twój popęd łowczy. Zapach staje się sygnałem wyzwalającym. Podobnie dzieje się w przypadku psa.


  Poniżej znajdziesz krótką listę bodźców, które wyzwalają poszczególne popędy:


  
    	Popęd łowczy — wyzwalają go ruch (gesty, bieganie, machanie ramionami), wysoki ton głosu, poruszanie się atrakcyjnego obiektu (patyka, piłki, jedzenia), zapachy, gonienie lub bycie gonionym.


    	Popęd stadny — wyzwalany jest przez spokojny, łagodny dotyk, pochwały, uśmiech, zabiegi pielęgnacyjne, zabawę i szkolenie z zachowaniem wyprostowanej postawy ciała.


    	Popęd obronny — wyzwalany jest przez groźną postawę ciała (na przykład pochylanie się nad psem z przodu lub z boku), patrzenie psu prosto w oczy (jest to bezpośrednią przyczyną wielu pogryzień), pochylanie się i wymachiwanie psu palcem przed oczyma podczas udzielania mu reprymendy, szarpanie smyczą lub użycie ostrego tonu głosu.

  


  Przełączanie popędów


  Pies potrafi w jednej chwili przejść z jednego popędu w drugi. Wyobraź sobie taką scenę: pies leży przy kominku.


  Bawi się swoją ulubioną zabawką (znajduje się w popędzie łowczym).


  Ktoś dzwoni do drzwi — pies porzuca zabawkę, zaczyna szczekać i biegnie do drzwi (popęd obronny — walki).


  Otwierasz drzwi. To sąsiad, pies idzie się z nim przywitać (popęd stadny).


  Pies wraca do zabawy zabawką (znowu popęd łowczy).


  Pies przeszedł z popędu łowczego w obronny, następnie w stadny i z powrotem w łowczy. Psy potrafią się przełączać między popędami chętnie i dowolnie. Nie ma tu żadnych ograniczeń — pies może przejść z jednego popędu w drugi, ilekroć odczuwa taką potrzebę. Rysunek 2.5 pokazuje strzałki prowadzące w tę i z powrotem między wszystkimi czterema popędami.
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  Rysunek 2.5. Pies potrafi się przełączyć między popędami, gdy tylko zechce


  Twoim zadaniem podczas szkolenia jest utrzymanie psa pod działaniem odpowiedniego popędu i w razie konieczności sprawienie, by przeszedł z jednego popędu w inny. Na przykład uczysz psa chodzenia na luźnej smyczy w ogrodzie, gdy nagle z żywopłotu wyskakuje królik. Pies natychmiast go zauważa, wyrywa w jego kierunku na tyle, na ile pozwala mu smycz, ciągnie i szczeka w podnieceniu wysokim głosem. Bez najmniejszych wątpliwości możesz powiedzieć, że jest w rozbuchanym popędzie łowczym.


  Musisz teraz na powrót wprowadzić go w popęd stadny, który jest potrzebny do tego, by pies mógł spokojnie iść u Twego boku. Nie ma innego sposobu, by to zrobić, niż posłużenie się popędem obronnym. Nie możesz po prostu pokazać psu ciasteczka w nadziei na odwrócenie jego uwagi od królika. Królik bez wątpienia okaże się bardziej interesujący, chyba że masz jeszcze większego królika. Zerknij na rysunek 2.6, który pokazuje, że musisz przeprowadzić psa przez popęd obronny, żeby z popędu łowczego z powrotem wprowadzić go w popęd stadny.
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  Rysunek 2.6. Przełączanie z popędu łowczego w popęd stadny za pośrednictwem popędu obronnego


  [image: Obraz2453.PNG]Dokładny sposób, w jaki na powrót wprowadzisz psa w popęd stadny — za pośrednictwem popędu obronnego — zależy od tego, jak silny jest u niego popęd obronny. Jeśli jest silny (silny popęd walki), to możesz zdecydowanie szarpnąć smyczą, co wprowadzi psa w popęd obronny. Aby następnie wprowadzić go w popęd stadny, delikatnie dotknij czubka jego głowy (ale nie klep go), uśmiechnij się i pochwal go. Potem wróć do pracy nad chodzeniem na luźnej smyczy. Jeśli pies ma słaby popęd obronny (walki), szarpnięcie smyczą może być zbyt silnym bodźcem i wystarczy komunikacja werbalna, na przykład powiedzenie „Idziemy”, by wyprowadzić go z popędu łowczego w popęd obronny, po czym będziesz w stanie wprowadzić go w popęd stadny dzięki pochwale i uśmiechowi.


  [image: Obraz2460.PNG]U psa z niskim popędem walki, a wysokim popędem ucieczki szarpnięcie smyczą często nie ma najmniejszego sensu. Postawa ciała (na przykład pochylenie się nad nim) czy nawet użycie groźnego tonu głosu są często wystarczające, by wywołać u niego przejście w popęd obronny. Użycie zbyt silnych środków może sprawić, że pies zacznie się kulić, wywracać do góry brzuchem lub bać się zbliżyć do Ciebie. W takim przypadku pies zacznie się Ciebie obawiać, przez co nauka będzie trudna, o ile nie wręcz niemożliwa. Wykorzystaj jedynie takie środki lub komunikaty, które są w stanie wywołać popęd obronny bez reakcji ucieczki. Każdy pies będzie reagował inaczej, zgodnie ze swoim profilem osobowości.


  Oto podstawowe zasady sprawiania, by pies przeszedł z jednego popędu w drugi:


  
    	Z popędu łowczego w popęd stadny — musisz to zrobić za pośrednictwem popędu obronnego, na przykład mówiąc ostrym głosem lub wykonując szybkie szarpnięcie smyczą.


    	Z popędu obronnego w popęd stadny — delikatnie dotknij psa lub uśmiechnij się do niego, co jest zachowaniem związanym z popędem stadnym. Gdy to robisz, staraj się być możliwie nieruchomy.


    	Z popędu stadnego w popęd łowczy — wykorzystaj przedmiot (lub jedzenie) lub ruch, co wymaga działania zgodnego z popędem łowczym.

  


  [image: Obraz2467.PNG]Zrozumienie, w jakim popędzie musi znajdować się Kumpel, może przyspieszyć proces szkolenia. W miarę jak będziesz sobie uświadamiał znaczenie swojej postawy ciała i gestów dla popędów psa, będziesz w stanie jasno zakomunikować mu, o co Ci chodzi, a Twoja mowa ciała będzie w pełni zgodna z tym, czego będziesz próbował go nauczyć. Pies bardzo uważnie obserwuje Twoje ruchy ciała, ponieważ tak właśnie psy porozumiewają się ze sobą nawzajem, łatwo więc przyjdzie mu zrozumienie, czego od niego oczekujesz.


  Wykorzystanie popędów w szkoleniu


  Przyglądając się profilowi osobowości swojego psa (patrz kwestionariusz we wcześniejszej części tego rozdziału), możesz określić, jakie techniki szkoleniowe sprawdzą się w jego przypadku najlepiej, ponieważ będą w zgodzie z jego popędami. Zyskałeś narzędzia, które pozwolą Ci na skrojenie programu szkolenia na miarę swojego psa. Oto różne kategorie, w których mógł się znaleźć Twój pies:


  
    	Obronny (walka) — ponad 60 punktów: silna ręka nie przeszkadza Twojemu psu. Zachowanie odpowiedniej postawy ciała nie jest bardzo istotne, ze względu na silny popęd obronny pies jest Ci w stanie wiele wybaczyć. Powinieneś używać stanowczego tonu głosu, który jednak będzie przyjazny, a nie groźny.


    	Obronny (ucieczka) — ponad 60 punktów: pies źle będzie znosił silne korekty. Niezwykle ważne jest zachowanie prawidłowej postawy ciała i cichego, przyjemnego głosu. Unikaj podnoszenia głosu i pochylania się nad psem. Staraj się unikać gwałtownych ruchów, zachowuj wyprostowaną postawę ciała i pamiętaj, że delikatne obchodzenie się z psem ułatwi szkolenie.


    	Łowczy — ponad 60 punktów: pies dobrze reaguje na wykorzystanie smakołyków lub zabawek w procesie nauki. Twarda ręka może być konieczna w zależności od nasilenia popędu obronnego (walki), aby powstrzymać rozbuchany popęd łowczy, na przykład gdy pies chce pogonić kota lub zauważy wiewiórkę. Takiego psa łatwo zmotywować do pracy, jednak też łatwo się on rozprasza, zwłaszcza poruszającymi się obiektami lub Twoimi gestami. Lepiej reaguje na komendy optyczne niż głosowe. Skoncentruj się na odpowiednich gestach, odchyl się lekko do tyłu i nie pozwól, żeby smycz majtała się psu przed nosem, żeby nie mącić mu w głowie. Każdy ruch może takiego psa przełączyć w popęd łowczy.


    	Łowczy — poniżej 40 punktów: prawdopodobnie Twojego psa niełatwo jest zmotywować za pośrednictwem jedzenia lub innych bodźców, jednak poruszające się obiekty również nie wywołują jego zainteresowania ani go nie rozpraszają. Staraj się rozbudzić w nim popęd łowczy, na przykład nie karmiąc go przed sesją, w której będziesz potrzebował go wykorzystać przy nauce aportowania, tak żeby pies chętnie pracował nawet za kawałek jedzenia. Wykorzystaj w szkoleniu pochwały, jednak mów cicho. Zbyt głośny głos może wytrącić psa z popędu łowczego w obronny.


    	Stadny — powyżej 60 punktów: ten pies bardzo dobrze reaguje na pochwały i pieszczoty. Lubi przebywać w Twoim towarzystwie i dobrze reaguje na Twoje sygnały. Samo bycie razem, wspólna zabawa i szkolenie są w stanie uszczęśliwić tego psa.


    	Stadny — poniżej 40 punktów: Kumplowi najprawdopodobniej jest wszystko jedno, czy jesteś koło niego, czy nie. Lubi zajmować się sam sobą i niełatwo go zmotywować. Twoją jedyną nadzieją jest oparcie się w szkoleniu na instynkcie łowczym. Niski popęd stadny jest na ogół typowy dla ras, które miały za zadanie pracować samodzielnie, bez kontaktu z człowiekiem.

  


  Oto kilka ważnych wskazówek, o których powinieneś pamiętać, planując swoją strategię szkoleniową:


  
    	Psy, które mają niski instynkt obronny (poniżej 60 punktów), rzadko popadają w kłopoty, a nawet wręcz starają się ich unikać. Wiele młodych psów, którym brakuje jeszcze doświadczenia życiowego, zalicza się do tej kategorii, jednak ich profil może się zmienić z wiekiem. W przypadku takiego psa bardzo ważne jest zachowanie wyprostowanej postawy ciała. Przy powitaniu nie powinieneś pochylać się nad psem, ale kucnąć, tak by znajdować się na poziomie psa.


    	Psy, które mają wybujały instynkt łowczy lub stadny, są również podatne na szkolenie, jednak będziesz musiał zwrócić uwagę na siłę poszczególnych popędów. Pies czuje się najszczęśliwszy, mogąc pracować w tym popędzie, którego ma najwięcej. Na ogół w szkoleniu potrzebujemy zarówno popędu łowczego, jak i stadnego, więc tego typu psy są zwykle łatwe do szkolenia. Przypomnij sobie, w jaki sposób przełączać psa między popędami, tak by być w stanie skutecznie się z nim komunikować.


    	Jeśli pies ma silny popęd obronny (walki), musisz przyłożyć się do ćwiczeń na ustalenie swojego przewodnictwa i często je powtarzać. W przypadku takiego psa powinieneś być przewodnikiem stada. Gdy już zacznie Cię w ten sposób postrzegać, łatwo będzie zbudować z nim silną więź.


    	Jeśli pies ma silny popęd łowczy, musisz również popracować nad tymi ćwiczeniami, by móc go kontrolować w pobliżu przejść, poruszających się obiektów i innych bodźców rozpraszających. Pies o silnym popędzie łowczym łatwo się rozprasza czymkolwiek: dźwiękami, ruchem, zapachami i różnymi obiektami, które znajdują się blisko lub daleko. Życie jest pełne rozproszeń. Kluczem do poradzenia sobie z tym jest szkolenie.


    	Jeśli pies ma silny zarówno popęd łowczy, jak i popęd obronny (walki), to masz do czynienia ze zwierzęciem, które jest czujne i wymagające, jednocześnie zaś obdarzone jest na tyle silną osobowością, że będziesz w stanie przepracować rozproszenia i zachowania wiążące się z popędem łowczym. To może być pies marzeń, który będzie nadawał się do każdej pracy. Musisz pracować nad ustaleniem swojego przywództwa i przełączaniem psa pomiędzy popędami.

  


  Poniżej znajdziesz krótką charakterystykę poszczególnych profili. Zobacz, czy w którymś z nich rozpoznasz swojego psa:


  
    	Kanapowiec lub według niektórych „pies idealny od urodzenia” — niski popęd łowczy, niski stadny, niski obronny (walki): takiego psa trudno jest zmotywować do pracy, ale też prawdopodobnie nie potrzebuje on wiele szkolenia. Jeśli jednak będziesz chciał go wyszkolić, potrzeba Ci dużo cierpliwości, ponieważ niewiele jego naturalnych zachowań można wykorzystać w procesie nauki. Z drugiej strony, taki pies nie pakuje się w kłopoty, nie narzuca się i nie przeszkadza nikomu, jest dobrym psem rodzinnym i nie ma problemów z zostawaniem w samotności nawet przez dłuższy czas.


    	Myśliwy — wysoki popęd łowczy, niski stadny, niski obronny (walki): taki pies sprawia wrażenie, że nie potrafi na długo skupić uwagi, jednak jest w stanie skoncentrować się na czymś, co uważa za interesujące. Szkolenie wymaga odpowiedniego ukierunkowania jego energii, tak by skłonić go do robienia tego, co Ty chcesz. Będziesz potrzebował cierpliwości, ponieważ w szkoleniu będziesz musiał wykorzystać jego instynkt łowczy.


    	Stróż lub wartownik — wysoki popęd łowczy, niski stadny, wysoki obronny (walki): ten pies jest niezależny i trudny w pożyciu. Łatwo ekscytuje go ruch i może atakować wszystko, co znajdzie się w jego zasięgu. Niezbyt przejmuje się ludźmi czy innymi psami i dobrze nadaje się do pracy psa stróżującego. Ćwiczeń bazujących na popędzie stadnym — jak na przykład chodzenia na luźnej smyczy — należy go uczyć z wykorzystaniem jego popędu łowczego. Każdy pies jest idealny do takiego zadania, do jakiego się urodził. Pies stróż nie nadaje się na psa rodzinnego, ale dobry pies rodzinny nie będzie dobrym stróżem. Powinieneś realistycznie wyznaczać sobie cele, biorąc pod uwagę, jakiego psa masz.


    	Biegacz — wysoki popęd łowczy, niski stadny, wysoki obronny (ucieczki): takiego psa łatwo wystraszyć, potrzebuje on więc spokojnego przewodnika, który będzie potrafił dodać mu pewności siebie. Pies tego typu nie jest odpowiedni dla dzieci. Idealnie byłoby wiedzieć, z jakiego typu osobowością masz do czynienia i co motywuje Twojego psa, zanim zamieszka z Tobą. Pies z wysokim popędem ucieczki z łatwością może się poczuć przyparty do muru. Zawsze dawaj mu dostatecznie dużo przestrzeni i używaj spokojnego, uspokajającego tonu głosu. Pamiętaj, jaki jest Twój plan, i nie zniechęcaj się.


    	Cień — niski popęd łowczy, wysoki stadny i niski obronny (walki): taki pies chodzi za Tobą krok w krok przez cały dzień i raczej nie pakuje się w kłopoty. Lubi być z Tobą i nie interesuje go gonitwa za czymkolwiek.


    	Pupilek — średnie popędy łowczy, stadny i obronny (walki): takiego psa łatwo szkolić i motywować, a błędy przewodnika nie mają aż tak wielkiego znaczenia. Pupilek ma dobrze wyważone popędy, dzięki czemu łatwo go zmotywować do pracy i stosunkowo łatwo wyszkolić, nawet jeśli przewodnik jest niedoświadczony. Rysunek 2.7 pokazuje typowy wykres dla pupilka. Ze względu na to, że ten pies ma średnie wszystkie popędy, za wyjątkiem popędu ucieczki, który jest niski, powinien być przyjacielski w stosunku do ludzi i innych zwierząt i być w stanie dostosować się do większości sytuacji rodzinnych i celów szkoleniowych, jakie sobie postawisz.

  


  [image: Obraz2475.PNG]Najłatwiejsze do szkolenia są psy, które mają zrównoważone wszystkie popędy. Niezależnie od tego, co robisz, taki pies w końcu zrozumie, czego od niego chcesz. Jak już wspominałyśmy, psy są najszczęśliwsze, gdy mogą pracować w oparciu o popęd, który jest u nich najsilniejszy. Nie ma złych psów: po prostu niektóre z nich są lepiej predestynowane do pewnych zadań niż innych. Bazując na wiedzy o popędach, będziesz w stanie zmienić swojego psa w doskonale wyszkolone zwierzę.


  Ludzie często nas pytają: „Czy można zmienić popędy psa — zmniejszyć lub zwiększyć siłę któregoś z nich?”. W niektórych przypadkach można zwiększyć siłę danego popędu za pomocą szkolenia. Na przykład jeśli nauczysz psa kilku zachowań łowczych potrzebnych do aportowania, to może on polubić taką zabawę. Ogólnie rzecz biorąc, mamy jednak niewielki wpływ na siłę psich popędów. Osobowość Twojego psa jest niczym kupiony przez Ciebie program komputerowy — w takim sensie, że również została zaprogramowana w określony sposób. Oczywiście możesz w pewnym stopniu wpłynąć na naturę swojego psa, zwłaszcza jeśli będziesz przy tym bazował na jego popędach. Poprzez szkolenie i wiedzę o popędach możesz nauczyć się komunikować ze swoim psem, dzięki czemu odniesiesz większy sukces treningowy. Podobnie przez kontrolowanie swojej mowy ciała i utrzymywanie psa w odpowiednich popędach możesz dobrze się bawić, szkoląc go, co pozwoli Ci uzyskać takiego psa, jakiego pragniesz.


  Jak mawia Mary Ann: „Dostajesz takiego psa, jakiego sobie wyszkolisz, więc wyszkol sobie takiego psa, jakiego chcesz mieć”.
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  Rysunek 2.7. Profil typowego pupilka


  Kto tu kogo uczy?


  Szkolenie jest procesem dwukierunkowym: Kumpel jest tak samo zaangażowany w szkolenie Ciebie, jak Ty w szkolenie jego. Problem tylko w tym, że umiejętności szkoleniowe Twojego psa są wrodzone. On już wie, co musi zrobić, żeby dostać od Ciebie to, czego chce i co przynosi mu korzyść, a co nie. Zrobi też wszystko, żeby dostać to, czego chce. Ty natomiast musisz dopiero odkryć umiejętności potrzebne do wyszkolenia psa. Czasami niechcący ulegasz i dajesz się szkolić Kumplowi. Musisz być też świadomy tego, jak Twoja mowa ciała wpływa na Kumpla i który z popędów w nim uruchamia. Twój ton głosu, nachylenie ciała i ruch mogą przełączyć Kumpla w różne popędy.


  Jedną z najważniejszych umiejętności jest rozpoznanie, kiedy niechcący wzmacniasz zachowania, których wcale nie chciałbyś nagradzać. Dobrym przykładem jest żebranie przy stole. Jeśli Kumpel żebrze przy stole, a Ty dajesz mu resztki jedzenia, to psu udało się wyszkolić Ciebie, byś karmił go przy stole. Musisz zadać sobie pytanie: „Czy to zachowanie mi odpowiada?”. Jeśli nie, to musisz przestać to robić, niezależnie od okoliczności.


  Oto kolejne dwa przykłady, jak pies może szkolić Ciebie:


  
    	Kumpel przynosi Ci piłkę na kolana, gdy oglądasz telewizję, a Ty mu ją rzucasz.


    	Kumpel trąca Cię nosem lub łapą, gdy siedzisz na kanapie, a Ty zaczynasz go głaskać. Gdy mu się znudzi, po prostu odejdzie.

  


  Twój pies dobrze Cię wyszkolił. Czy jest w tym coś złego? Nie, jeśli możesz mu powiedzieć, by poszedł się położyć, kiedy nie masz ochoty go głaskać lub rzucać mu piłki.


  
    
      
        	
          Czy rozpieszczasz swojego psa?


          Mamy taką nadzieję. My z pewnością rozpuszczamy nasze. Zabieramy je codziennie na spacer, rzucamy im piłkę w ogródku, szkolimy je, a w weekendy spotykamy się z naszymi znajomymi i ich psami. Daj psu to, czego potrzebuje, żebyś miał psa, jakiego pragniesz i na jakiego zasługujesz. Pamiętaj: Dostajesz takiego psa, jakiego sobie wyszkolisz, więc wyszkol sobie takiego psa, jakiego chcesz mieć.

        
      

    
  


  [image: Obraz2532.PNG]Bądź świadomy swoich interakcji z psem i tego, kto je inicjuje: Ty czy Kumpel. Jednym z najprostszych sposobów na zyskanie szacunku swojego psa jest trzymanie się prostej zasady: wszystkie zasoby należą do Ciebie, w szczególności Twoja uwaga, a Kumpel musi zapracować na to, czego chce. Pies musi coś dla Ciebie zrobić, zanim Ty zrobisz coś dla niego. Weź po uwagę następujące przykłady:


  
    	Zanim podasz psu posiłek, musi usiąść i poczekać, aż wydasz mu komendę zwalniającą (to ćwiczenie omawiamy w rozdziale 1.).


    	Gdy pies przychodzi do Ciebie po pieszczoty, poproś go, żeby usiadł lub wykonał inną komendę, której go nauczyłeś, zanim go pogłaszczesz.


    	Jeśli pies przychodzi i rzuca Ci piłkę na kolana, to Ty musisz podjąć decyzję, czy będziecie się bawić, nie Kumpel. Jeśli nie masz ochoty na zabawę, po prostu zignoruj psa.

  


  [image: Obraz2539.PNG]Każdy z popędów ma swoje zalety. 
Ciąg dalszy dostępny w wersji pełnej.

  Rozdział 3. Jak stać się wytrawnym szkoleniowcem?
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 4. Kluczowa rola żywienia i zdrowia w szkoleniu psa
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 5. Wyposażenie, które zapewni Ci sukces
Dostępne w wersji pełnej.

  Część 2. Przygotowanie na przybycie szczenięcia
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 6. Co musisz wiedzieć, nim przyniesiesz szczenię do domu?
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 7. Jak przetrwać kluczowe okresy rozwojowe szczenięcia?
Dostępne w wersji pełnej.

  Część 3. Szkolenie podstawowe
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 8. Wszystko o nauce zachowywania czystości w domu
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 9. Skupmy się na podstawowych komendach
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 10. „Wróć” i „Idź” — dwie najważniejsze komendy, których nauczysz Kumpla
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 11. Opanowanie podstaw: „Siad”, „Waruj” i „Zostań”
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 12. Przyjemny spacer
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 13. Komenda „Idź na miejsce” i jej wszystkie praktyczne zastosowania
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 14. „Wejdź”, „Zejdź”, „Wyjdź” oraz dobre maniery przy drzwiach i na schodach
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 15. Jak poradzić sobie z niewłaściwym zachowaniem psa?
Dostępne w wersji pełnej.

  Część 4. Szkolenie na wyższym poziomie
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 16. Aportowanie
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 17. Nauka sztuczek
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 18. Szkolenie dla sportu i przyjemności
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 19. Zaawansowane ćwiczenia posłuszeństwa
Dostępne w wersji pełnej.

  Część 5. Sytuacje wyjątkowe i jak sobie z nimi poradzić
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 20. Jak poradzić sobie z agresją?
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 21. Jak pomóc psu radzić sobie z trudnymi sytuacjami?
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 22. Jak sprawić, żeby psi senior czuł się młody, i nauczyć starego psa nowych sztuczek?
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 23. Kiedy poszukać pomocy eksperta?
Dostępne w wersji pełnej.

  Część 6. Dekalogi
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 24. Dziesięć pułapek szkoleniowych i jak ich unikać
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 25. Dziesięć ekscytujących i fantastycznych psich sportów
Dostępne w wersji pełnej.

  Rozdział 26. Dziesięć powodów, dla których psy robią to, co robią
Dostępne w wersji pełnej.

  Ściąga
Dostępne w wersji pełnej.
Dostępne w wersji pełnej.
Dostępne w wersji pełnej.
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